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Teil A - Leistungsbaustein

Hier finden Sie die besonderen Regelungen fir lhren Vertrag. Sie erfahren insbesondere, welche Leistungen wir erbringen und welche ver-
traglichen Gestaltungsmadglichkeiten Sie haben. Daneben werden besondere Pflichten und Obliegenheiten beschrieben, die Sie beachten

mussen. Weitere Pflichten und Obliegenheiten finden Sie auch in Teil B.

Baustein Altersvorsorge - Zukunftsrente
PrivateFinancePolice E297

1. Leistungsvoraussetzungen und Leistungs-
umfang

Inhalt dieses Abschnitts:
1.1 Welche Leistungen erbringen wir ab Rentenbeginn?
1.2  Welche Leistungen erbringen wir bei Tod vor Rentenbe-

ginn?

1.3  Welche Leistungen erbringen wir bei Tod nach Renten-
beginn?

1.4  Welche Rechnungsgrundlagen gelten fiir lhre Versiche-
rung?

1.1 Welche Leistungen erbringen wir ab Ren-
tenbeginn?

(1) Lebenslange Rente

Wenn die —versicherte Person am vereinbarten Rentenbeginn
lebt, zahlen wir eine der Hohe nach ab diesem Zeitpunkt garantier-
te Rente, solange die versicherte Person lebt.

Je nach Vereinbarung zahlen wir die Rente monatlich, vierteljahr-
lich, halbjéhrlich oder jahrlich jeweils am 1. —Bankarbeitstag
nach den vereinbarten Falligkeitsterminen.

(2) Hoéhe der lebenslangen Rente

Die Héhe der Rente berechnen wir zum Zeitpunkt des Rentenbe-

ginns aus

» dem zum Ende der —Aufschubdauer vorhandenen —Policen-
wert (siehe Absatz a)) und

» dem zum Rentenbeginn berechneten Rentenfaktor (siehe Ab-
satz b)).

Die Entwicklung Ihres —Policenwerts nach dem in Ziffer 2 be-
schriebenen Verfahren ist maBgeblich von der Entwicklung des
Werts eines Referenzportfolios abhangig. Da wir die Entwicklung
des —Werts des Referenzportfolios nicht vorhersehen kénnen
und der Wert schwanken kann, kénnen wir die Héhe der Rente vor
Beginn der Rentenzahlung nicht garantieren (siehe Ziffer 2.2).

a) Policenwert

Den —Policenwert errechnen wir, indem wir

- von Ihrem einmaligen Beitrag gegebenenfalls erhobene Ab-
schluss- und Vertriebskosten (—Kosten) nach Ziffer 6.1 Absatz
1 abziehen,

- die Verzinsung einrechnen, die wir ab Versicherungsbeginn und
Geldeingang bis zum nachsten, darauf folgenden —Bewer-
tungsstichtag geben,

- die Entwicklung des —Werts des Referenzportfolios zwischen
dem auf den Versicherungsbeginn und Geldeingang folgenden
Bewertungsstichtag und dem letzten maBgebenden Bewer-
tungsstichtag beriicksichtigen (siehe Ziffer 2.1 Absatz 1),

- die Verzinsung einrechnen, die wir ab dem Folgetag des letzten
maBgebenden Bewertungsstichtags bis zum Ende der —Auf-
schubdauer geben.

Bei der Berechnung des —Policenwerts werden auch die Ubrigen
Kosten (—Kosten) nach Ziffer 6.1 Absatz 2 a) berlicksichtigt.

In dem Zeitraum, in dem die Entwicklung des —Policenwerts
nach dem in Ziffer 2 beschriebenen Verfahren von der Entwicklung
des —Werts des Referenzportfolios abhangt, wird der Policen-
wert jeweils zu den in Ziffer 2.1 Absatz 4 beschriebenen —Bewer-
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tungsstichtagen ermittelt. Da der —Wert des Referenzportfolios
zu dem jeweiligen —Bewertungsstichtag erst nach Ablauf von 3
Monaten vorliegt, steht auch die Héhe des —Policenwerts zu dem
jeweiligen Bewertungsstichtag erst nach 3 Monaten fest.

Bei der Ermittlung des —Policenwerts zum Ende der —Auf-
schubdauer stellen wir auf den —Bewertungsstichtag ab, der 6
Monate vor Ende der Aufschubdauer liegt. Den zu diesem —Be-
wertungsstichtag ermittelten —Policenwert verzinsen wir ab
dem auf den Bewertungsstichtag folgenden Tag bis zum Ende der
— Aufschubdauer mit einem festen Zinssatz (siehe Ziffer 2.3 Ab-
satz 2).

b) Rentenfaktor zum Rentenbeginn

Den Rentenfaktor berechnen wir zum Rentenbeginn. Er gibt an,
wie hoch die Rente gemaB Rentenzahlungsweise fiir je 10.000
EUR —Policenwert ist. Firr die Berechnung des Rentenfaktors
verwenden wir als maBgebende Rechnungsgrundlagen den
—Rechnungszins und die (— Sterbetafel), die in der Beitragskal-
kulation zum Zeitpunkt des Rentenbeginns flir neu abzuschlieBen-
de vergleichbare Rentenversicherungen mit sofort beginnender
Rentenzahlung bei uns gelten, sowie die —Kosten (siehe Ziffer
1.4 Absatz 2).

Wir garantieren jedoch, dass der Rentenfaktor zum Rentenbeginn
mindestens so hoch ist wie der mit Ihnen vereinbarte garantierte
Rentenfaktor.

(3) Kapitalzahlung bei jahrlichen Renten unter 200 EUR
Wenn die Rente zum Rentenbeginn weniger als 200 EUR jahrlich
betragt, zahlen wir anstelle der Rente einmalig ein Kapital in Hohe
des —Policenwerts zum Ende der —Aufschubdauer. Mit der Ka-
pitalzahlung erlischt lhre Versicherung.

1.2 Welche Leistungen erbringen wir bei Tod
vor Rentenbeginn?

(1) Leistung bei Tod vor Rentenbeginn

Sofern die —versicherte Person vor Rentenbeginn stirbt, zahlen

wir folgende Todesfallleistung:

- Wenn die Todesfallmeldung bis zum zweiten —Bewertungs-
stichtag nach Versicherungsbeginn und Geldeingang eingeht,
zahlen wir den einmaligen Beitrag abzliglich gegebenenfalls er-
hobener Abschluss- und Vertriebskosten (—Kosten) nach Ziffer
6.1 Absatz 1, verzinst mit einem festen Zinssatz (siehe Ziffer 2.3
Absatz 2) ab Versicherungsbeginn und Geldeingang bis zum
Eingang der Todesfallmeldung.

- Wenn die Todesfallmeldung nach dem zweiten —Bewertungs-
stichtag nach Versicherungsbeginn und Geldeingang eingeht,
zahlen wir den —Policenwert, den wir ausgehend vom Eingang
der Todesfallmeldung zum vorletzten Bewertungsstichtag ermit-
telt haben. Das gilt auch, wenn der Todesfall in den letzten
sechs Monaten vor Rentenbeginn eintritt. Ab dem Folgetag die-
ses —Bewertungsstichtags verzinsen wir den —Policenwert
bis zum Eingang der Todesfallmeldung mit einem festen Zins-
satz (siehe Ziffer 2.3 Absatz 2).

Mit der Kapitalzahlung erlischt die Versicherung.

(2) Erhohte Leistung in besonderen Situationen

Wenn die —versicherte Person innerhalb der ersten 3 Monate
nach der Geburt eines Kindes der versicherten Person oder nach
der Adoption eines Minderjahrigen durch die versicherte Person
stirbt, zahlen wir ein Kapital in Héhe von 25.000 EUR, unabhéangig
von den Leistungen nach Absatz 1. Bei Mehrfachgeburten oder
Mehrfachadoptionen zahlen wir das Kapital nur einmal.
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Wenn Sie uns Uber die Geburt oder Adoption innerhalb von 3 Mo-
naten in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) informieren,
verlangert sich dieser Todesfallschutz auf insgesamt 9 Monate.

1.3 Welche Leistungen erbringen wir bei Tod
nach Rentenbeginn?

Wenn die —versicherte Person nach Rentenbeginn stirbt, zahlen
wir eine Todesfallleistung in Hohe eines Vielfachen der ab Renten-
beginn garantierten jahrlichen Rente abzliglich bereits gezahlter
—ab Rentenbeginn garantierter Renten. Mit der Kapitalzahlung
erlischt die Versicherung.

1.4 Welche Rechnungsgrundlagen gelten fiir
lhre Versicherung?

(1) Rechnungsgrundlagen zur Berechnung der garantier-
ten Leistungen zum Zeitpunkt des Abschlusses lhres
Vertrags

Wir verwenden folgende Rechnungsgrundlagen zur Berechnung

des garantierten Rentenfaktors zum Zeitpunkt des Abschlusses |h-

res Vertrags:

« unserer unternehmenseigenen —Sterbetafel "AZ 2012 R U",

« den —Rechnungszins 0,25 Prozent und

« die —Kosten (siehe dazu Ziffer 6.1 Absatz 2 b)).

Zusatzlich nehmen wir beim garantierten Rentenfaktor einen Si-
cherheitsabschlag vor. Die Hohe des garantierten Rentenfaktors
nennen wir im Versicherungsschein.

(2) Rechnungsgrundlagen zur Berechnung der Hohe der

lebenslangen Rente zum Zeitpunkt des Rentenbeginns
Zum Zeitpunkt des Rentenbeginns berechnen wir die Héhe der le-
benslangen Rente mit dem zu diesem Zeitpunkt mit den maBge-
benden Rechnungsgrundlagen berechneten Rentenfaktor nach Zif-
fer 1.1 Absatz 2 b). Fir die Berechnung des Rentenfaktors verwen-
den wir als maBgebende Rechnungsgrundlagen den —Rech-
nungszins und die —Sterbetafel, die in der Beitragskalkulation
zum Zeitpunkt des Rentenbeginns fiir neu abzuschlieBende ver-
gleichbare Rentenversicherungen mit sofort beginnender Renten-
zahlung bei uns gelten, sowie die zum Zeitpunkt des Abschlusses
Ihres Vertrags zugrunde gelegten Prozentsatze der —Kosten nach
Ziffer 6.1 Absatz 2 b).

a) Vergleichbar ist eine Rentenversicherung,

- die ab Rentenbeginn die Zahlung einer lebenslangen Garantie-
rente und eine Leistung bei Tod vorsieht und

- die keine Risikopriifung fir den Rentenbezug vorsieht und

- die im Rentenbezug keine weiteren versicherten Leistungen wie
Berufsunfahigkeits- oder Pflegeleistungen vorsieht und

« die in den Versicherungsbedingungen Regelungen zur Beteili-
gung am Uberschuss ab Rentenbeginn enthalt, die mit denjeni-
gen lhres Vertrags hinsichtlich der Art der Uberschussanteile,
der Ermittlung der Uberschussanteile und deren Verwendung
(siehe Ziffer 3.2.4) inhaltlich Gbereinstimmen.

Beispiele vergleichbarer Rentenversicherungen kénnen Sie lhrem
Dokument "Versicherungsinformationen” im Abschnitt "Welche
Leistungen sind in Ihrer Allianz PrivateFinancePolice versichert?"
entnehmen.

b) Wenn wir zum Rentenbeginn keine vergleichbare Rentenversi-
cherung im Sinne von Absatz a) auf dem deutschen Lebensversi-
cherungsmarkt anbieten, verpflichten wir uns einen Rentenfaktor
festzulegen,

« der nach anerkannten versicherungsmathematischen Grundsat-
zen ermittelt wird und den wir deshalb als angemessen ansehen
und

« der sicherstellt, dass wir dauerhaft unsere Verpflichtungen aus
den Vertragen erfillen kénnen.

In diesem Fall werden wir einen unabhangigen Treuh&nder hinzu-
ziehen, der den Rentenfaktor zu priifen und dessen Angemessen-
heit zu bestatigen hat.
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Wir garantieren jedoch, dass der Rentenfaktor zum Rentenbeginn
mindestens so hoch ist wie der mit Innen vereinbarte garantierte
Rentenfaktor.

Wenn wir zum Rentenbeginn mehrere vergleichbare Rentenversi-
cherungen im Sinne von Absatz a) auf dem deutschen Lebensver-
sicherungsmarkt anbieten, werden wir den Rentenfaktor der ver-
gleichbaren Rentenversicherung verwenden, der zu einer héheren
—ab Rentenbeginn garantierten Rente fiihrt. In diesem Fall ist
Voraussetzung, dass Sie die vergleichbare Rentenversicherung im
Sinne von Absatz a) neu abschlie3en kénnten.

c) Absatz 2 gilt nicht fiir die Berechnung des mit lhnen vereinbarten
garantierten Rentenfaktors (siehe dazu Absatz 1).

2. Entwicklung des Policenwerts

Vor Rentenbeginn entwickelt sich Ihr —Policenwert in Abhangig-
keit von der Entwicklung des —Werts des Referenzportfolios
nach einem festgelegten Verfahren. Der —Wert des Referenz-
portfolios spiegelt maBgeblich die Wertentwicklung ausgewahiter
Kapitalanlagen wider und ist damit vom Kapitalmarkt abh&ngig. Bit-
te beachten Sie zu den Chancen und Risiken des Kapitalmarkts
Ziffer 2.2.

Inhalt dieses Abschnitts:

21 Wie entwickelt sich lhr Policenwert in Abhéngigkeit von
der Entwicklung des Werts des Referenzportfolios?

2.2  Welche Chancen und Risiken ergeben sich aus der Ab-
héngigkeit des Werts des Referenzportfolios vom Kapi-
talmarkt?

2.3  Wann entwickelt sich Ihr Policenwert nicht in Abhén-
gigkeit von der Entwicklung des Werts des Referenz-
portfolios?

2.1 Wie entwickelt sich lhr Policenwert in Ab-
héngigkeit von der Entwicklung des Werts
des Referenzportfolios?

(1) Entwicklung des Policenwerts

Ihr —Policenwert entwickelt sich ab dem Folgetag des ersten
—Bewertungsstichtags nach Versicherungsbeginn und Geldein-
gang bis zu dem Bewertungsstichtag, der 6 Monate vor Ende der
—Aufschubdauer liegt, in Abhangigkeit von der Entwicklung des
—Werts des Referenzportfolios.

(2) Ermittlung des Policenwerts

In dem Zeitraum, in dem sich |hr —Policenwert in Abhangigkeit
von der Entwicklung des —Werts des Referenzportfolios entwi-
ckelt, wird der Policenwert jeweils zu den in Absatz 4 beschriebe-
nen —Bewertungsstichtagen ermittelt. Da der —Wert des Refe-
renzportfolios zu dem jeweiligen —Bewertungsstichtag erst
zeitverzdgert nach Ablauf von 3 Monaten vorliegt (siehe Absatz 5),
steht auch die Héhe des —Policenwerts zu dem jeweiligen Be-
wertungsstichtag erst nach 3 Monaten fest.

Der —Policenwert zu einem —Bewertungsstichtag errechnet

sich

« aus dem Policenwert, am letzten, vorangegangenen Bewer-
tungsstichtag,

« abzlglich der Gbrigen Kosten (—Kosten) nach Ziffer 6.1 Absatz
2 a), die in den letzten 3 Monaten bis zu diesem Bewertungs-
stichtag angefallen sind, und

« aus der Entwicklung des —Werts des Referenzportfolios in
den letzten 3 Monaten bis zu diesem Bewertungsstichtag (siehe
Absatz 6).

Nach Abzug der Ubrigen Kosten (—Kosten) erhéht sich der —Po-
licenwert bei einer positiven Entwicklung des —Werts des Refe-

renzportfolios und verringert sich bei einer negativen Entwicklung
des Werts des Referenzportfolios.

Zum ersten —Bewertungsstichtag nach Versicherungsbeginn
und Geldeingang berechnen wir den —Policenwert, indem wir
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- von lhrem einmaligen Beitrag gegebenenfalls erhobene Ab-
schluss- und Vertriebskosten (—Kosten) nach Ziffer 6.1 Absatz
1) abziehen sowie

- die Verzinsung ab Versicherungsbeginn und Geldeingang bis
zum ersten, darauf folgenden Bewertungsstichtag einrechnen.

3) Referenzportfolio

Der PrivateFinancePolice liegt ein unternehmensinternes Refe-
renzportfolio zugrunde. Der —Werts des Referenzportfolios ist
eine Kennzahl, welche den Wert ausgewahlter, in der Regel auBer-
bérslich gehandelter Kapitalanlagen widerspiegelt, in die unser Un-
ternehmen langfristig investiert hat, wie zum Beispiel Immobilien
oder Infrastrukturprojekte. Die Kriterien zur Auswahl und Bewer-
tung von Einzelinvestments, die Gewichtung der dem Referenz-
portfolio zugrunde liegenden Kapitalanlagen sowie die Ermittlung
des —Werts des Referenzportfolios erfolgen nach einem intern
festgelegten Verfahren. Dokumentiert werden die Regelungen die-
ses Verfahrens in einer sogenannten Investment Governance fir
das Referenzportfolio der PrivateFinancePolice. Unter https:/
www.allianz.de/pfp-info kénnen Sie dieses Dokument einsehen.
Den aktuellsten Link finden Sie auch in Ihrer Standmitteilung.

Die Auswahl und Gewichtung der dem Referenzportfolio zugrunde
liegenden Kapitalanlagen kénnen wahrend der Laufzeit Ihres Ver-
trags nach den Regelungen der Investment Governance geandert
werden.

Im Rahmen eines definierten Kontrollprozesses wird jahrlich Uber-
prift, ob die Auswahl, die Gewichtung und die Bewertung der dem
Referenzportfolio zugrunde liegenden Kapitalanlagen sowie die
Berechnung des —Werts des Referenzportfolios ordnungsge-
maB nach dem intern festgelegten Verfahren stattgefunden hat.
Einmal jahrlich prift und bestatigt ein unabhangiger Wirtschafts-
prufer die Einhaltung des definierten Kontrollprozesses. Einzelhei-
ten kénnen Sie in der Investment Governance fiir das Referenz-
portfolio der PrivateFinancePolice einsehen.

Einzelheiten zum Referenzportfolio, zu den zugrunde liegenden
Kapitalanlagen und deren Gewichtung sowie zu den Chancen und
Risiken der Kapitalanlagen finden Sie in den "Informationen zum
Referenzportfolio PrivateFinancePolice", die Sie jeweils aktualisiert
auch unter https://www.allianz.de/pfp-info einsehen kénnen.

(4) Bewertungsstichtage des Referenzportfolios

Den —Wert des Referenzportfolios ermitteln wir zu 4 —Bewer-
tungsstichtagen pro Jahr, am 31. Marz, 30. Juni, 30. September
und 31. Dezember.

(5) Ermittlung des Werts des Referenzportfolios

Der —Wert des Referenzportfolios zu einem —Bewertungs-
stichtag liegt uns erst 3 Monate nach diesem Bewertungsstichtag
vor, da einige, dem Referenzportfolio zugrunde liegende Kapitalan-
lagen nur zeitverzdgert nach 3 Monaten bewertet werden kénnen.
Damit steht beispielsweise der —Wert des Referenzportfolios
zum 31. Mérz erst Ende Juni fest.

a) Kosten der dem Referenzportfolio zugrunde liegenden
Kapitalanlagen

Die Kosten der dem Referenzportfolio zugrunde liegenden Kapital-

anlagen sind bereits im —Wert des Referenzportfolios berick-

sichtigt (siehe Ziffer 6.1 Absatz 2 a)).

b) Ausgleich fiir die Bereitstellung von Liquiditat

Bei der Ermittlung des —Werts des Referenzportfolios beriick-
sichtigen wir wertmindernd, dass wir wahrend der gesamten Ver-
tragsdauer Liquiditat bereitstellen, obwohl die dem Referenzportfo-
lio zugrunde liegenden Kapitalanlagen nur sehr eingeschrankt ver-
auBerbar sind. Damit gewéhrleisten wir die vertraglich zugesagten
Leistungen. Einzelheiten dazu und zur H6he der Wertminderung
finden Sie in lhren "Informationen zum Referenzportfolio PrivateFi-
nancePolice".

(6) Entwicklung des Werts des Referenzportfolios

Die Entwicklung des —Werts des Referenzportfolios zwischen
zwei —Bewertungsstichtagen entspricht der prozentualen Veran-
derung des Werts des Referenzportfolios zwischen dem vorange-
gangenen und dem aktuellen Bewertungsstichtag. Die Entwicklung
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des —Werts des Referenzportfolios kann positiv oder negativ
sein. Aufgrund der zeitlichen Verzégerung bei der Ermittlung des
—Werts des Referenzportfolios kann auch die Entwicklung des
Werts des Referenzportfolios erst zeitverzégert nach 3 Monaten er-
mittelt werden.

2.2 Welche Chancen und Risiken ergeben sich
aus der Abhéngigkeit des Werts des Refe-
renzportfolios vom Kapitalmarkt?

Die Héhe des —Policenwerts und damit auch die H6he der Rente
nach Ziffer 1.1 Absatz 2 sind maBgeblich von der Entwicklung des
—Werts des Referenzportfolios abhangig. Da die Entwicklung
der dem Referenzportfolio zugrunde liegenden Kapitalanlagen
nicht vorhersehbar ist und der Wert der Kapitalanlagen stark
schwanken kann, kénnen wir eine positive Entwicklung des
—Werts des Referenzportfolios und damit eine Erhéhung des
—Policenwerts nicht garantieren.

Sie haben die Chance, insbesondere bei einer positiven Entwick-
lung des —Werts des Referenzportfolios, dass sich Ihr —Poli-
cenwert erhoht. Es besteht aber auch das Risiko, dass sich lhr
—Policenwert nicht erh6ht oder sogar sinkt: Wenn der Wert der
dem Referenzportfolio zugrunde liegenden Kapitalanlagen fallt,
sinkt auch der —Wert des Referenzportfolios. Ihr —Policenwert
sinkt dann auch. Insofern kann auch die Rente nach Ziffer 1.1 Ab-
satz 2 je nach Entwicklung des —Werts des Referenzportfolios
héher oder niedriger ausfallen.

2.3 Wann entwickelt sich lhr Policenwert nicht
in Abhédngigkeit von der Entwicklung des
Werts des Referenzportfolios?

(1) Zinsphasen

Ihr —Policenwert entwickelt sich nicht entsprechend der Entwick-

lung des —Werts des Referenzportfolios

« in dem Zeitraum bis zu dem ersten —Bewertungsstichtag
nach Versicherungsbeginn und Geldeingang (siehe Ziffer 2.1
Absatz 1),

« in den letzten 6 Monaten vor Rentenbeginn (siehe Ziffer 2.1 Ab-
satz 1),

- bei einem Todesfall nach dem vorletzten Bewertungsstichtag vor
Eingang der Todesfallmeldung (siehe Ziffer 1.2 Absatz 1).

In diesen Zeitraumen verzinsen wir lhren —Policenwert.

(2) Zinssatz

Den Zinssatz legen wir quartalsweise fest. Der zu Beginn einer je-
den Zinsphase (siehe Absatz 1) giltige Zinssatz gilt stets fir die
gesamte Zinsphase. Die Hohe des Zinssatzes kénnen Sie unter
https://www.allianz.de/pfp-info abrufen. Den aktuellsten Link finden
Sie auch in Ihrer Standmitteilung.

3. Leistung aus der Uberschussbeteiligung

Wir beteiligen Ihren Vertrag ab Rentenbeginn an den Uberschiis-
sen. Flr die Uberschussbeteiligung gelten die folgenden Regelun-
gen.

Inhalt dieses Abschnitts:

3.1 Was sind die Grundlagen der Uberschussbeteiligung?

3.2 Wie beteiligen wir Ihren Vertrag an den Uberschiissen?

3.3  Wie beteiligen wir Ihren Vertrag an den Bewertungsre-
serven?

3.1 Was sind die Grundlagen der Uberschuss-
beteiligung?
(1) Keine Garantie der Hohe der Uberschussbeteiligung

Wir kénnen die Uberschussbeteiligung der Hohe nach nicht
garantieren. Zum einen hangt die Hohe der Uberschussbeteili-

Seite 3 von 16



Teil A - Baustein Altersvorsorge - Zukunftsrente PrivateFinancePolice E297

gung von vielen Einfliissen ab, die nicht vorhersehbar und von uns
nur begrenzt beeinflussbar sind. Wichtigster Einflussfaktor ist die
Entwicklung des Kapitalmarkts. Aber auch die Entwicklung der von
uns versicherten Risiken und der Kosten ist von Bedeutung. Zum
anderen erfolgt die Uberschussbeteiligung nach einem verursa-
chungsorientierten Verfahren (siehe dazu im Einzelnen die Ziffer
3.2). Im ungiinstigsten Fall kann die Uberschussbeteiligung Ih-
res Vertrags der Héhe nach null sein.

Wir informieren Sie jahrlich tber die Entwicklung der Uberschuss-
beteiligung.

(2)  Komponenten der Uberschussbeteiligung

Die Uberschussbeteiligung umfasst 2 Komponenten:

- die Beteiligung an den Uberschiissen (siehe dazu insbesondere
die Ziffer 3.2) und

- die Beteiligung an den —Bewertungsreserven (siehe dazu ins-
besondere die Ziffer 3.3).

Wir beachten bei der Uberschussbeteiligung die jeweils geltenden

Vorgaben

» des Versicherungsvertragsgesetzes (VVG), insbesondere § 153
VVG,

» des Versicherungsaufsichtsgesetzes (VAG), insbesondere die
§§ 139 und 140 VAG

- sowie die dazu ergangenen Rechtsverordnungen in der jeweils
geltenden Fassung, insbesondere die Verordnung Uber die Min-
destbeitragsriickerstattung in der Lebensversicherung (Mindest-
zufiihrungsverordnung - MindZV).

3) MaBgebende Uberschiisse und Bewertungsreserven
Grundlage fiir die Beteiligung am Uberschuss ist der Uberschuss,
den wir jahrlich im Rahmen unseres Jahresabschlusses nach den
Vorschriften des Handelsgesetzbuchs (HGB) ermitteln. Wir legen
mit der Feststellung des Jahresabschlusses - unter Beachtung auf-
sichtsrechtlicher Vorgaben - fest, welcher Teil des jahrlichen Uber-
schusses fiir die Uberschussbeteiligung aller tiberschussberechtig-
ten Vertrage zur Verfligung steht. Diesen Teil des Uberschusses
fihren wir der —Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung zu,
soweit er nicht unmittelbar den lberschussberechtigten Vertragen
gut geschrieben wird. Die —Riickstellung flr Beitragsriick-
erstattung darf nur fir die Uberschussbeteiligung der —Versiche-
rungsnehmer verwendet werden. Nur in gesetzlich festgelegten
Ausnahmefallen kénnen wir hiervon mit Zustimmung der fiir uns
zustandigen Aufsichtsbehdrde abweichen.

Grundlage fiir die Beteiligung an den —Bewertungsreserven sind
die Bewertungsreserven, die wir nach den Vorschriften des Han-
delsgesetzbuchs (HGB) ermitteln und die nach den maBgebenden
Vorschriften des Versicherungsaufsichtsrechts fir die Beteiligung
an den Bewertungsreserven aller Uberschussberechtigten Vertrége
zur Verfigung stehen.

Aus der ZufGihrung zur —Ruckstellung flir Beitragsriickerstat-
tung ergeben sich fir lhren Vertrag keine Anspriiche auf eine be-
stimmte Uberschussbeteiligung.

3.2 Wie beteiligen wir Ihren Vertrag an den
Uberschiissen?

Die Beteiligung an den Uberschiissen erfolgt nach einem verursa-

chungsorientierten Verfahren. Im Folgenden erlautern wir Ihnen,

« warum wir Uberschussgruppen bilden (siehe Ziffer 3.2.1),

« wie wir zur Ermittiung der Uberschussanteile Ihres Vertrags
—Uberschussanteilsatze festlegen (siehe Ziffer 3.2.2) und

« wie |hr Vertrag wahrend der Vertragsdauer an den Uberschiis-
sen beteiligt wird (siehe Ziffern 3.2.3 und 3.2.4).

Die Mittel fiir die Beteiligung am Uberschuss werden grundsatzlich
der —Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung entnommen (sie-
he Ziffer 3.1 Absatz 3). Nur wenn sie unmittelbar den Gberschuss-
berechtigten Versicherungsvertragen gut geschrieben werden,
werden sie zu Lasten des Ergebnisses des Geschéftsjahres finan-
Ziert.
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3.2.1 Bildung von Uberschussgruppen

Versicherungen tragen in unterschiedlichem MaB zu der Entste-

hung von Uberschiissen bei. Wir fassen deshalb vergleichbare

Versicherungen zu sogenannten Uberschussgruppen zusammen.

Innerhalb der Uberschussgruppen gibt es verschiedene Untergrup-

pen, mit denen wir weitere bestehende Unterschiede bericksichti-

gen. Die Zuordnung der einzelnen Vertrage zu einer Uberschuss-

und Untergruppe erfolgt zum Beispiel in Abhangigkeit von

- der Art des versicherten Risikos (zum Beispiel Todesfall- oder
Berufsunfahigkeitsrisiko),

- der Phase, in der sich die Versicherung befindet (zum Beispiel
vor oder nach Rentenbeginn),

- dem Versicherungsbeginn oder

« der Art der Beitragszahlung.

Die fur alle iberschussberechtigten Vertrage vorgesehenen Uber-
schisse verteilen wir auf die einzelnen Uberschuss- und Unter-
gruppen. Dabei orientieren wir uns daran, in welchem Umfang die
Uberschuss- und Untergruppen zur Entstehung der Uberschiisse
beigetragen haben.

Die Information, zu welcher Uberschuss- und Untergruppe lhre
Versicherung gehért, finden Sie in Ihrem Dokument "Versiche-
rungsinformationen” im Abschnitt "Welche Uberschussgruppen
und Untergruppen liegen der Versicherung zugrunde?". Die Grup-
penzuordnung ist maBgeblich fiir die spatere Zuteilung der Uber-
schussanteile.

3.2.2 Festlegung der Uberschussanteilsitze

Zur Ermittlung der Uberschussanteile, die lhrem Vertrag zugeteilt
werden (siehe Ziffer 3.2.4), legt unser Vorstand auf Vorschlag des
—Verantwortlichen Aktuars vor Beginn eines jeden Kalenderjah-
res die Hohe der — Uberschussanteilsitze fir die Dauer eines
Jahres fest (sogenannte Uberschussdeklaration).

Die —Uberschussanteilsitze werden fiir die einzelnen Uber-
schuss- und Untergruppen (siehe Ziffer 3.2.1) sowie fur die ver-
schiedenen Arten der Uberschussanteile (siehe Ziffer 3.2.4) als
Prozentsatze bestimmter —BezugsgroBen festgelegt. Die Festle-
gung der —Uberschussanteilsétze kann im ungiinstigsten Fall
dazu fiihren, dass der einzelne Vertrag keine Uberschussanteile
oder nicht alle fir ihn in Betracht kommenden Arten von Uber-
schussanteilen (siehe Ziffer 3.2.4) erhalt.

Wir veréffentlichen die —Uberschussanteilsitze jahrlich im An-
hang unseres Geschéftsberichts, den Sie jederzeit bei uns anfor-
dern kénnen, oder teilen sie Ihnen auf andere Weise mit.

3.2.3 Beteiligung am Uberschuss vor Rentenbeginn
Vor Rentenbeginn entfallen auf lhren Vertrag keine Uberschiisse.
3.2.4 Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn

Ab Rentenbeginn beteiligen wir Ihre Versicherung an unseren
Uberschiissen. Die entsprechende Uberschussgruppe (siehe dazu
auch Ziffer 3.2.1) teilen wir Ihnen vor Beginn der Rentenzahlung
mit.

Wenn Sie fur die Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn
eine Uberschussrente vereinbart haben, gilt Folgendes:

- Sie erhalten die Uberschussrente ab Rentenbeginn zusétzlich
zu der —ab Rentenbeginn garantierten Rente.

- Die Uberschussrente besteht aus einer nicht garantierten zu-
satzlichen Rente sowie nicht garantierten jahrlichen Rentener-
héhungen, die in Prozent der im Vorjahr erreichten Gesamtrente
festgelegt werden.

« Die erste Rentenerhéhung erfolgt ein Jahr nach Beginn der Ren-
tenzahlung.

Die Uberschussrente kann - im ungiinstigsten Fall - der Héhe nach
null sein.
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(1) Ermittlung der Uberschussrente

Die Hohe der Uberschussrente ermitteln wir, indem wir sie als Dif-
ferenz aus der Gesamtrente und der —ab Rentenbeginn garan-
tierten Rente berechnen.

Die Gesamtrente zu Rentenbeginn ermitteln wir dabei aus dem
zum Ende der —Aufschubdauer vorhandenen —Policenwert mit
der fiir die Uberschussrente festgelegten —Sterbetafel und Ver-
zinsung unter Beriicksichtigung der Verwaltungskosten (—Kosten)
nach Ziffer 6.1 Absatz 2 b). Dabei berticksichtigen wir die nicht ga-
rantierten jahrlichen Rentenerhéhungen. Die fir die Uberschuss-
rente festgelegte — Sterbetafel und Verzinsung kénnen Sie dem
Anhang unseres Geschaftsberichts entnehmen.

(2) Anderung der Rechnungsgrundlagen fiir die Uber-
schussrente

Wenn sich im Rahmen der jahrlichen Uberschussdeklaration (sie-

he Ziffer 3.2.2) die fiir die Uberschussrente festgelegte — Sterbeta-

fel oder Verzinsung andert,

« koénnen die kunftigen jahrlichen Rentenerh6hungen héher oder
geringer als zuvor ausfallen oder sogar entfallen und

« kann sich die Hohe der Uberschussrente erhéhen oder verrin-
gern.

Wir werden Sie bei Beginn der Rentenzahlung und bei jeder spate-
ren Anderung Uber die Héhe der vorgenannten zusatzlichen Rente
und den Prozentsatz der Rentenerhéhung informieren.

3) Anderung der Beteiligung am Uberschuss nach Ren-
tenbeginn

Sie kénnen in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) verlan-
gen, dass wir die Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn
im Rahmen der von uns angebotenen Mdglichkeiten anders vor-
nehmen als bei Vertragsschluss vereinbart. Ihre Erklarung muss
uns spatestens einen Monat vor dem vereinbarten Rentenbeginn
zugehen.

3.3 Wie beteiligen wir Ihren Vertrag an den Be-
wertungsreserven?

(1) Beteiligung laufender Renten

Laufende Renten werden an den —Bewertungsreserven Uber ei-
ne angemessen erhdhte Beteiligung an den Uberschiissen betei-
ligt. Bei der Festlegung der —Uberschussanteilsatze im Rahmen
der Ermittlung der Uberschussanteile wird insbesondere die aktuel-
le Bewertungsreservensituation beriicksichtigt.

(2) Vorrang aufsichtsrechtlicher Regelungen

Bei der Beteiligung an den —Bewertungsreserven sind wir an die
aufsichtsrechtlichen Vorschriften zur Sicherstellung der dauernden
Erfullbarkeit der Verpflichtungen aus den Versicherungen gebun-
den. Die Beteiligung an den —Bewertungsreserven kann da-
durch - im ungiinstigsten Fall - der Héhe nach null sein.

4. Leistungsempfinger und Uberweisung der
Leistungen

Inhalt dieses Abschnitts:

4.1 An wen zahlen wir die Leistungen und wie kdnnen Sie
hierzu Bestimmungen treffen?

4.2  Was gilt bei Uberweisung der Leistungen?

4.1 An wen zahlen wir die Leistungen und wie
kénnen Sie hierzu Bestimmungen treffen?

(1) Leistungsempféanger und widerrufliches Bezugsrecht
Die Leistungen aus lhrem Vertrag erbringen wir an Sie als unseren
—Versicherungsnehmer oder an lhre Erben, wenn Sie uns keine
andere Person benannt haben, der die Anspriiche aus lhrem Ver-
trag bei deren Falligkeit zustehen sollen (Bezugsberechtigter). Bis
zur jeweiligen Falligkeit kdnnen Sie das Bezugsrecht jederzeit &n-
dern oder widerrufen (widerrufliches Bezugsrecht), gegebenenfalls
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bedarf es hierzu zusatzlich einer Zustimmung Dritter. Nach dem
Tod der —versicherten Person kann das Bezugsrecht nicht mehr
geandert oder widerrufen werden.

(2) Unwiderrufliches Bezugsrecht

Sie kénnen ausdricklich bestimmen, dass dem Bezugsberechtig-
ten die Anspriche aus Ihrem Vertrag sofort und unwiderruflich zu-
stehen sollen. Sobald wir lhre Erklarung erhalten haben, kann die-
ses Bezugsrecht nur noch aufgehoben werden, wenn der Bezugs-
berechtigte zustimmt, gegebenenfalls bedarf es hierzu zusétzlich
einer Zustimmung Dritter.

(3) Abtretung und Verpfandung von Anspriichen

Sie kdnnen Ihre Anspriiche aus lhrem Vertrag auch abtreten oder
verpfanden, wenn derartige Verfligungen rechtlich méglich sind,
gegebenenfalls bedarf es hierzu zuséatzlich einer Zustimmung Drit-
ter.

(4) Textform

Die Einrdumung und der Widerruf eines Bezugsrechts (siehe Ab-
satze 1 und 2) sowie eine Abtretung oder Verpfandung von An-
spruchen aus Ihrem Vertrag (siehe Absatz 3) sind uns gegeniiber
nur und erst dann wirksam, wenn sie uns der bisherige Berechtigte
in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) angezeigt hat. Der
bisherige Berechtigte sind im Regelfall Sie. Es kdnnen aber auch
andere Personen sein, wenn Sie vorher bindende Verfligungen
vorgenommen haben.

4.2 Was gilt bei Uberweisung der Leistungen?
Wir iberweisen unsere Leistungen dem Empfangsberechtigten auf
seine Kosten. Bei Uberweisungen in Staaten auBerhalb des Euro-

paischen Wirtschaftsraums tragt der Empfangsberechtigte die da-
mit verbundene Gefahr.

5. lhre Mitwirkungspflichten

Inhalt dieses Abschnitts:

5.1 Welche Unterlagen kénnen wir verlangen?

5.2 Wann kénnen wir den Nachweis verlangen, dass die
versicherte Person noch lebt?

5.3  Welche Unterlagen sind bei Tod der versicherten Per-
son einzureichen?

5.4 Unter welchen Voraussetzungen kénnen wir weitere
Nachweise verlangen?

5.1 Welche Unterlagen kénnen wir verlangen?

Wenn Leistungen aus Ilhrem Vertrag beansprucht werden, kénnen

wir die Vorlage folgender Unterlagen verlangen:

« Versicherungsschein und

« Unterlagen mit den nach Teil B Ziffer 3 zu erteilenden Informa-
tionen und Daten.

5.2 Wann kénnen wir den Nachweis verlan-
gen, dass die versicherte Person noch
lebt?

Vor jeder Renten- oder Kapitalzahlung kénnen wir auf unsere Kos-

ten ein amtliches Zeugnis dariber verlangen, dass die —versi-
cherte Person noch lebt.

5.3 Welche Unterlagen sind bei Tod der versi-
cherten Person einzureichen?

Stirbt die —versicherte Person, sind wir hierliber unverzilglich zu
informieren.
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Uns ist immer ein amtliches Zeugnis Uber den Tod der —versi-
cherte Person mit Angaben zum Alter und Geburtsort (Sterbeur-
kunde) vorzulegen.

Wenn Leistungen aus dem Vertrag beansprucht werden, kénnen

wir auBerdem die Vorlage folgender Unterlagen verlangen:

 einen Nachweis Uber die Todesursache der —versicherten
Person und

« ein ausfuhrliches arztliches oder amtliches Zeugnis tber die To-
desursache sowie Uber Beginn und Verlauf der Krankheit, die
zum Tod der versicherten Person gefiihrt hat.

5.4 Unter welchen Voraussetzungen kénnen
wir weitere Nachweise verlangen?

Wir kénnen weitere Nachweise verlangen und Nachforschungen
anstellen, wenn dies erforderlich ist, um unsere Leistungspflicht zu
klaren. Die hiermit verbundenen Kosten muss die Person tragen,
die die Versicherungsleistung beansprucht.

6. Kosten lhres Vertrags

Inhalt dieses Abschnitts:

6.1 Welche Kosten sind in lhren Beitrag einkalkuliert?

6.2 Welche Kosten kénnen wir lhnen gesondert in Rech-
nung stellen?

6.1 Welche Kosten sind in lhren Beitrag ein-
kalkuliert?

Mit Inrem Vertrag sind unterschiedliche Kosten verbunden, wie
zum Beispiel Abschluss- und Vertriebskosten und tbrige Kosten
(—Kosten). Wir haben deshalb verschiedene —Kosten in Ihren
Beitrag einkalkuliert. Die einkalkulierten —Kosten sind von lhnen
zu tragen. Sie sind im Beitrag beriicksichtigt und missen nicht ge-
sondert von lhnen gezahlt werden.

Welche —Kosten wir in welcher Héhe bei lhrem Vertrag erheben,
kénnen Sie Ihrem Dokument "Versicherungsinformationen" im Ab-
schnitt "Welche Kosten fallen an?" entnehmen.

(1) Abschluss- und Vertriebskosten

Wenn wir bei lhrem Vertrag Abschluss- und Vertriebskosten
(—Kosten) erheben, verwenden wir die Kosten zum Beispiel zur
Finanzierung der Kosten fir die Vergitung des Versicherungsver-
mittlers, der Antragsprifung und der Erstellung der Vertragsunter-
lagen.

In diesem Fall belasten wir lhren Vertrag mit diesen —Kosten in
Hohe eines Prozentsatzes des bei Vertragsschluss vereinbarten
Beitrags.

Die Abschluss- und Vertriebskosten (—Kosten) entnehmen wir
dem einmaligen Beitrag sofort.

(2)  Ubrige Kosten

Mit Ihrem Vertrag sind tbrige Kosten (—Kosten) verbunden. Die
Ubrigen Kosten (—Kosten) verwenden wir zum Beispiel fur die lau-
fende Verwaltung lhres Vertrags.

Wenn wir bei lhrem Vertrag keine Abschluss- und Vertriebskosten
(—Kosten) erheben, verwenden wir die tbrigen Kosten auch zur
Finanzierung der Kosten fir eine laufende Vergiitung des Versi-
cherungsvermittlers.

a) Ubrige Kosten vor Rentenbeginn

Wir belasten lhren Vertrag vor Rentenbeginn mit tibrigen Kosten
(—Kosten) in Form eines jahrlichen Prozentsatzes des —Policen-
werts.

Vor Rentenbeginn finanzieren wir die ibrigen Kosten (—Kosten)
wie folgt: Wenn Ihr —Policenwert abhangig ist von der Entwick-
lung des —Werts des Referenzportfolios (siehe Ziffer 2.1), ent-
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nehmen wir die Ubrigen Kosten (—Kosten) quartalsweise dem Po-
licenwert. BezugsgroBe flr die librigen Kosten (—Kosten) eines
Quartals ist der zum vorangegangenen —Bewertungsstichtag er-
mittelte —Policenwert. Die —Kosten entnehmen wir, bevor wir
die Entwicklung des —Werts des Referenzportfolios in diesem
Quartal beriicksichtigen.

Neben den ubrigen Kosten (—Kosten) fallen Kosten fir die dem
Referenzportfolio zugrunde liegenden Kapitalanlagen an. Diese
Kosten kdnnen sich andern. Sie sind im —Wert des Referenz-
portfolios bereits berlcksichtigt.

b) Verwaltungskosten ab Beginn der Rentenzahlung

Ab Beginn der Rentenzahlung belasten wir lhren Vertrag mit Ver-
waltungskosten (—Kosten) in Form eines Prozentsatzes der ge-
zahlten Leistung.

(3) Héhe der Kosten

Welche —Kosten wir in welcher Hohe bei Ihnrem Vertrag erheben,
kénnen Sie Ihrem Dokument "Versicherungsinformationen" im Ab-
schnitt "Welche Kosten fallen an?" entnehmen.

6.2 Welche Kosten kdnnen wir lhnen geson-
dert in Rechnung stellen?

(1) Kosten im Rahmen eines Versorgungsausgleichs

Bei Teilung Ihres Vertrags im Rahmen eines Versorgungsaus-
gleichs sind von Ihnen zusétzliche —Kosten, sogenannte — Tei-
lungskosten zu entrichten.

(2) Kosten fiir Lastschriftriicklaufer

Sofern uns im Falle eines Lastschriftriicklaufers aus einem von Ih-
nen veranlassten Grund —Kosten von |hrer Bank in Rechnung ge-
stellt werden, stellen wir Ihnen diese Kosten gesondert in Rech-
nung.

7. Kindigung

Inhalt dieses Abschnitts:

7.1 Wann koénnen Sie lhre Versicherung kiindigen?

7.2  Welche Leistung erbringen wir bei einer Kiindigung?
7.3  Welche Nachteile kann eine Kiindigung haben?

71 Wann kénnen Sie lhre Versicherung kiindi-
gen?

Sie kénnen lhre Versicherung vor Rentenbeginn jederzeit zum En-
de der laufenden Versicherungsperiode und zum Ende des laufen-
den Quartals (31. Mérz, 30. Juni, 30. September und 31. Dezem-
ber) in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) kiindigen. Der
Kundigungstermin fallt damit immer auf einen —Bewertungsstich-
tag.

7.2 Welche Leistung erbringen wir bei einer
Kiindigung?

(1) Riickkaufswert der Versicherung

Wir zahlen im Falle einer Kiindigung - soweit vorhanden - den
Rickkaufswert. Dieser entspricht dem —Policenwert der Versi-
cherung.

Der —Policenwert ist maBgeblich von der Entwicklung des
—Werts des Referenzportfolios abhangig. Da wir den —Wert
des Referenzportfolios erst 3 Monate nach dem Kiindigungster-
min zu diesem Termin berechnen kdnnen (siehe Ziffer 2.1 Absatz
5), kbnnen wir auch den —Policenwert und damit auch den Riick-
kaufswert erst 3 Monate nach dem Kiindigungstermin genau ermit-
teln. Die Auszahlung erfolgt daher auch zeitverzégert 3 Monate
spéter (siehe Absatz 3).
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Wenn Sie lhre Versicherung kiindigen und der Kiindigungstermin
der —Bewertungsstichtag ist, der 3 Monate vor Ablauf der ur-
spriinglich vereinbarten —Aufschubdauer liegt, berechnen wir Ih-
ren Rickkaufswert aus dem —Policenwert zu dem Bewertungs-
stichtag, der 6 Monate vor Ende der Aufschubdauer liegt, verzinst
ab dem Folgetag dieses Bewertungsstichtags bis zum Kindi-
gungstermin.

(2) Vereinbarung eines Abzugs

Es wird ausdriicklich vereinbart, dass wir von dem nach Absatz 1
ermittelten Ruckkaufswert einen Abzug vornehmen. In lhrem Doku-
ment "Versicherungsinformationen" ist im Abschnitt "Welche Leis-
tungen ergeben sich bei Kiindigung bis zum Rentenbeginn?" fest-
gelegt, in welcher H6he wir einen Abzug vornehmen. Dort erlau-
tern wir lhnen auch die Griinde fur diesen Abzug.

Der Abzug ist zulassig, wenn er angemessen ist. Die Angemes-
senheit mussen wir im Streitfall darlegen und beweisen. Wenn Sie
uns aber nachweisen, dass der Abzug in lhrem Fall iberhaupt
nicht oder nur in geringerer Hohe angemessen ist, entfallt der Ab-
zug oder wir setzen ihn - im letzteren Fall - entsprechend herab.

3) Auszahlung der Leistung bei Kiindigung
Die Auszahlung unserer Leistung nach Kiindigung erfolgt 3
Monate nach dem Kiindigungstermin.

Fir den Zeitraum ab Wirksamkeit der Kiindigung bis zur Auszah-
lung erhalten Sie eine Verzinsung. BezugsgrdBe fir die Verzin-
sung ist der —Policenwert zum Kiindigungstermin. Die Verzin-
sung zahlen wir Ihnen zusammen mit dem nach den Absatzen 1
und 2 ermittelten Betrag aus.

Wenn Sie lhre Versicherung 3 Monate vor Ablauf der urspriinglich
vereinbarten — Aufschubdauer kiindigen, zahlen wir den nach
den Absatzen 1 und 2 ermittelten Betrag unmittelbar nach dem
Kindigungstermin aus.

(4) Auswirkung
Mit der Auszahlung des nach den Absatzen 1 bis 3 ermittelten Be-
trags erlischt Ihre Versicherung.

7.3 Welche Nachteile kann eine Kiindigung
haben?

Die Kiindigung lhrer Versicherung kann fiir Sie Nachteile haben.
Der Riickkaufswert erreicht wahrend der —Aufschubdauer nicht
unbedingt den eingezahlten Beitrag, da gegebenenfalls erhobene
Abschluss- und Vertriebskosten sowie Ubrige Kosten (—Kosten)
nach Ziffer 6.1 Abséatze 1 und 2 a) und b) finanziert werden mis-
sen und vor allem eine Abhangigkeit von der Entwicklung des
—Werts des Referenzportfolios besteht.

8. Vertragliche Gestaltungsmoglichkeiten

Hier finden Sie zahlreiche Gestaltungsmdglichkeiten lhrer Versi-
cherung. Sie sind an bestimmte Voraussetzungen geknipft. Wenn
Sie eine Gestaltungsmdglichkeit austiben, kann sich dies auf die
Hohe der Versicherungsleistungen auswirken.

Inhalt dieses Abschnitts:

8.1 Welche Mdéglichkeiten haben Sie, den Rentenbeginn fle-
xibel zu gestalten?

8.2  Wann kénnen Sie sich fiir eine Kapitalleistung anstelle
einer Rente entscheiden?

8.3  Wann kdnnen Sie sich fiir eine temporére anstelle einer
lebenslangen Rente entscheiden?

8.4  Wann kénnen Sie Leistungen fiir den Fall des Todes
nach Rentenbeginn dndern?

8.5 Wann kénnen Sie einen Versicherungsschutz fiir den
Pflegefall einschlieBen?
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8.1 Welche Méglichkeiten haben Sie, den Ren-
tenbeginn flexibel zu gestalten?

(1) Vorziehen der Leistung

Sie kdnnen verlangen, dass wir den vereinbarten Rentenbeginn
vorziehen, héchstens auf den im Versicherungsschein genannten
frihestmdglichen Leistungszeitpunkt.

Wenn fir Ihren Vertrag ein vorgezogener Rentenbeginn in Betracht
kommt, werden wir Sie hierlber informieren.

a) Voraussetzungen

- Die —versicherte Person ist am vorgezogenen Rentenbeginn
—rechnungsmaBig mindestens 55 Jahre alt.

« lhre Mitteilung muss uns spatestens 6 Monate vor dem vorgezo-
genen Rentenbeginn zugehen.

« Der vorgezogene Rentenbeginn fallt auf einen Quartalsbeginn.

« Die neu zu berechnende Gesamtrente muss zum vorgezogenen
Rentenbeginn jahrlich mindestens 200 EUR betragen.

« Der Zeitraum zwischen Versicherungsbeginn und gewiinschtem
Rentenbeginn bzw. Leistungszeitpunkt betragt mindestens 1
Jahr.

b) Auswirkungen

« Das Vorziehen der Leistung hat Einfluss auf die Hohe der Rente
nach Ziffer 1.1 Absatz 2.

« Den garantierten Rentenfaktor vermindern wir nach versiche-
rungsmathematischen Grundsatzen. Er wird mit den bei Ver-
tragsschluss gultigen Rechnungsgrundlagen nach Ziffer 1.4 Ab-
satz 1 unter Berlcksichtigung des Vorziehens des Rentenbe-
ginns ermittelt.

Bei der Ermittlung des —Policenwerts zum vorgezogenen Ren-
tenbeginn stellen wir auf den Policenwert zu dem —Bewertungs-
stichtag ab, der 6 Monate vor dem Ende der verkirzten —Auf-
schubdauer liegt (siehe Ziffer 1.1 Absatz 2 a).

c) Gestaltungsméglichkeiten

Fur den vorgezogenen Rentenbeginn gelten die gleichen Gestal-
tungsmdglichkeiten wie fiir den urspriinglich vereinbarten Renten-
beginn, insbesondere die Ziffern 8.2 und 8.3.

(2) Aufschieben der Leistung
Zum vereinbarten Rentenbeginn kénnen Sie verlangen, dass wir
den Rentenbeginn aufschieben.

a) Voraussetzungen

- Die —versicherte Person ist am urspriinglich vereinbarten
Rentenbeginn —rechnungsmaBig mindestens 55 Jahre alt.

- Die —versicherte Person ist zum aufgeschobenen Rentenbe-
ginn —rechnungsmaBig héchstens 85 Jahre alt.

« lhre Mitteilung muss uns spatestens 6 Monate vor dem ur-
spriinglich vereinbarten Rentenbeginn zugehen.

- Der aufgeschobene Rentenbeginn fallt auf einen Quartalsbe-
ginn.

b) Auswirkungen

« Die Hohe der Rente nach Ziffer 1.1 Absatz 2 kann sich durch
das Aufschieben des Rentenbeginns andern.

« Den garantierten Rentenfaktor erhéhen wir nach versicherungs-
mathematischen Grundséatzen. Er wird mit den bei Vertrags-
schluss gultigen Rechnungsgrundlagen nach Ziffer 1.4 Absatz 1
unter Berlcksichtigung des Aufschiebens des Rentenbeginns
ermittelt.

« Wenn Sie eine Kapitalzahlung fiir den Todesfall nach Rentenbe-
ginn vereinbart haben, kann sich diese andern.

Bei der Ermittlung des —Policenwerts zum aufgeschobenen Ren-
tenbeginn stellen wir auf den Policenwert zu dem —Bewertungs-
stichtag ab, der 6 Monate vor dem Ende der —zusatzlichen Auf-
schubdauer liegt (siehe Ziffer 1.1 Absatz 2 a).

c) Gestaltungsméglichkeiten

« Fir den aufgeschobenen Rentenbeginn und die —zusatzliche
Aufschubdauer gelten die gleichen Gestaltungsmdglichkeiten
wie fUr den urspriinglich vereinbarten Rentenbeginn und die ur-
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spriinglich vereinbarte —Aufschubdauer, insbesondere die Zif-
fern 8.2 und 8.3.

» Nach Aufschieben des Rentenbeginns kdnnen Sie den Renten-
beginn wieder vorziehen. Absatz 1 gilt sihnngemas.

8.2 Wann kénnen Sie sich fiir eine Kapitalleis-
tung anstelle einer Rente entscheiden?

1) Kapitalleistung zum vereinbarten Rentenbeginn
Anstelle der Rente, die wir im Erlebensfall zahlen, kénnen Sie die
volle oder teilweise Auszahlung des —Policenwerts zum verein-
barten Rentenbeginn verlangen.

a) Voraussetzungen

« |hre Mitteilung muss uns spatestens einen Monat vor dem ver-
einbarten Rentenbeginn zugehen.

 Fdr eine teilweise Auszahlung muss die aus dem verbleibenden
Teil des —Policenwerts neu berechnete Rente mindestens
200 EUR jahrlich betragen.

 Fur die Kapitalleistung muss die —versicherte Person den ver-
einbarten Rentenbeginn erleben.

b) Auswirkungen bei voller Auszahlung des Policenwerts
Mit der vollen Auszahlung des —Policenwerts, der zum Ende der
—Aufschubdauer vorhanden ist, erlischt lhre Versicherung.

c) Auswirkungen bei teilweiser Auszahlung des Policen-
werts

Wir zahlen ab dem vereinbarten Rentenbeginn eine Rente, die wir

aus dem nicht ausgezahlten —Policenwert nach Ziffer 1.1 Absatz

2 Satz 1 berechnen.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.

(2) Kapitalleistung nach Beginn der Rentenzahlung

Wenn wir bereits eine Rente zahlen und Sie eine Kapitalzahlung
far den Todesfall nach Rentenbeginn vereinbart haben, kénnen Sie
sich zu einem beliebigen Rentenzahlungstermin ein Kapital aus-
zahlen lassen. Dafiir erheben wir eine Bearbeitungsgebuhr in Ho-
he von 50 EUR.

a) Voraussetzungen

Der Auszahlungsbetrag darf unter Berlcksichtigung der Bearbei-

tungsgebliihr von 50 EUR

« weder das bei Tod zum Auszahlungszeitpunkt fallige Kapital

« noch das auf den Auszahlungszeitpunkt berechnete —De-
ckungskapital Ihrer Versicherung tbersteigen.

b) Auswirkungen

- Die Rente vermindern wir nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen.

- Die Versicherung wird nach der Kapitalzahlung fortgefiihrt, wenn
die verbleibende Rente jahrlich mindestens 200 EUR betragt.

- Die Versicherung erlischt, wenn die verbleibende Rente jéhrlich
weniger als 200 EUR betragt. Ein vorhandenes restliches —De-
ckungskapital zahlen wir aus. Dabei nehmen wir einen zusatz-
lichen Abzug vor.

« Wenn Sie eine Kapitalzahlung fiir den Todesfall nach Rentenbe-
ginn vereinbart haben, reduziert sich diese um den Betrag des
ausgezahlten Kapitals.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.

c) Besonderheit bei einer temporéren Rente

Wenn Sie sich flr eine temporére Rente nach Ziffer 8.3 entschie-
den haben, ermitteln wir das auszuzahlende Kapital auch danach,
wie sich der Kapitalmarkt in der Zeit ab Rentenbeginn, héchstens
in den letzten 10 Jahren, entwickelt hat. Auf Wunsch informieren
wir Sie Uber die Auswirkungen.
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8.3 Wann kénnen Sie sich fiir eine temporére
anstelle einer lebenslangen Rente ent-
scheiden?

(1) Temporéare Rente zum vereinbarten Rentenbeginn

Vor dem vereinbarten Rentenbeginn kénnen Sie verlangen, dass
wir anstelle der lebenslangen Rente nach Ziffer 1.1 eine Rente nur
fur eine begrenzte Zeit zahlen (temporare Rente). Die Rentenzah-
lungsdauer kénnen Sie selbst wahlen.

Wir zahlen die ab Rentenbeginn garantierte temporare Rente, so-
lange die —versicherte Person lebt, langstens fur die vereinbarte
Rentenzahlungsdauer.

(2) Voraussetzungen

- lhre Mitteilung muss uns spétestens einen Monat vor dem ver-
einbarten Rentenbeginn zugehen.

« Sowohl fiir lnre Wahl einer temporaren Rente als auch fir die
Dauer der Rentenzahlung gelten Beschrankungen, die unter an-
derem vom Alter der —versicherten Person bei Rentenbeginn
abhangen. Auf Wunsch informieren wir Sie (iber die konkreten
Voraussetzungen und Auswirkungen.

(3) Auswirkungen

« Zum Rentenbeginn berechnen wir die Héhe der temporaren
Rente aus dem zum Ende der —Aufschubdauer vorhandenen
—Policenwert und dem Rentenfaktor entsprechend Ziffer 1.1
Absatz 2 b). Wir berechnen die temporare Rente nach versiche-
rungsmathematischen Grundséatzen. Dabei gelten die Regelun-
gen und Rechnungsgrundlagen, die wir zum Zeitpunkt des Ren-
tenbeginns fir neu abzuschlieBende vergleichbare temporéare
Rentenversicherungen mit sofort beginnender Rentenzahlung
entsprechend Ziffer 1.4 Absatz 2 a) bei uns verwenden.

« Der garantierte Rentenfaktor erlischt.

« Wenn Sie eine Kapitalzahlung fiir den Todesfall nach Rentenbe-
ginn vereinbart haben, kann sich diese andern.

« Leistungen fir den Fall des Todes nach Rentenbeginn kénnen
Sie nach Ziffer 8.4 &ndern.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.

(4)  Uberschussbeteiligung

Auch wahrend der Dauer der temporaren Rentenzahlung erhalten
Sie eine Uberschussbeteiligung nach Ziffer 3. Abweichend von den
Regelungen zur Beteiligung am Uberschuss nach Beginn der Ren-
tenzahlung in Ziffer 3.2.4 gilt Folgendes:

« Sie erhalten die kompakte Uberschussrente ab Rentenbeginn
zusatzlich zu der ab Rentenbeginn garantierten temporaren
Rente. )

- Die kompakte Uberschussrente besteht aus einer nicht garan-
tierten zusatzlichen beitragsfreien temporaren Rente.

Die kompakte Uberschussrente kann - im ungiinstigsten Fall - der
Hbéhe nach null sein.

Die fiir die kompakte Uberschussrente festgelegte Verzinsung
kann in den ersten Jahren der temporaren Rentenzahlung von der-
jenigen Verzinsung abweichen, die wir fir die Untergruppe |hrer
Versicherung im Anhang unseres Geschéftsberichts nennen.
Wenn fir lhre Versicherung eine eigene Verzinsung gilt, teilen wir
Ihnen vor Beginn der temporaren Rente die Hohe der eigenen Ver-
zinsung mit sowie den Zeitraum, in dem Sie eine eigene Verzin-
sung erhalten.

Die Mittel fiir die Finanzierung der kompakten Uberschussrente
werden grundsatzlich der —Riickstellung flr Beitragsriickerstat-
tung entnommen (siehe Ziffer 3.1 Absatz 3). Nur wenn sie unmit-
telbar den Uberschussberechtigten Versicherungsvertragen gut ge-
schrieben werden, werden sie zu Lasten des Ergebnisses des Ge-
schéaftsjahres finanziert.

Wenn sich im Rahmen der jahrlichen Uberschussdeklaration (sie-
he Ziffer 3.2.2) die fiir die kompakte Uberschussrente festgelegte
—Sterbetafel oder Verzinsung &ndert, kann sich die Héhe der
kompakten Uberschussrente erhéhen oder verringern.
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Wir werden Sie bei Beginn der temporaren Rentenzahlung und bei
jeder spateren Anderung Uber die H6he der vorgenannten zusatzli-
chen beitragsfreien temporaren Rente informieren.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die Auswirkungen.

8.4 Wann kénnen Sie Leistungen fiir den Fall
des Todes nach Rentenbeginn d&ndern?

(1)  Anderung der Kapitalzahlung bei Tod

Wenn Sie eine Kapitalzahlung flir den Todesfall nach Rentenbe-
ginn nach Ziffer 1.3 vereinbart haben, kénnen Sie zum Rentenbe-
ginn verlangen, dass diese ohne erneute Risikoprifung erhdht
oder verringert wird.

a) Grenzen

Fur eine Anderung gelten Beschrankungen, die unter anderem
vom Alter bei Rentenbeginn und der durchschnittlichen Lebenser-
wartung und bei einer temporaren Rente nach Ziffer 8.3 zuséatzlich
von der vereinbarten Rentenzahlungsdauer abhangen.

Auf Wunsch teilen wir lhnen mit, welche Méglichkeiten fiir Sie be-
stehen.

b) Auswirkungen

« Wenn die Kapitalzahlung bei Tod erhéht wird, muss méglicher-
weise eine Zuzahlung geleistet werden.

 Die Hohe der lebenslangen Rente nach Ziffer 1.1 Absatz 2 kann
sich andern.

+ Den garantierten Rentenfaktor &ndern wir nach versicherungs-
mathematischen Grundsétzen. Er wird mit den bei Vertrags-
schluss gultigen Rechnungsgrundlagen nach Ziffer 1.4 Absatz 1
unter Berlcksichtigung der neu vereinbarten Kapitalzahlung bei
Tod ermittelt.

» Wir berechnen die Zuzahlung nach versicherungsmathemati-
schen Grundsétzen. Dabei gelten die Regelungen nach Ziffer
1.4 Absatz 2.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.

(2) Ausschluss einer Kapitalzahlung bei Tod

Wenn Sie eine Kapitalzahlung fiir den Todesfall nach Rentenbe-
ginn nach Ziffer 1.3 vereinbart haben, kénnen Sie diese zum Ren-
tenbeginn ausschlieBen.

Sie kénnen in diesem Fall als Todesfallleistung die Zahlung des
zum Ende der —Aufschubdauer vorhandenen —Policenwerts
abzlglich bereits gezahlter Gesamtrenten aus dem Baustein Al-
tersvorsorge nach Ziffer 1.3 verlangen, wenn wir eine solche To-
desfallleistung zum Zeitpunkt des Rentenbeginns bei neu abzu-
schlieBenden vergleichbaren Rentenversicherungen mit sofort be-
ginnender Rentenzahlung anbieten (siehe Ziffer 1.4 Absatz 2 a)).
Die Gesamtrenten beinhalten auch die Leistungen aus der Uber-
schussbeteiligung.

Sowohl durch den Ausschluss einer Kapitalzahlung bei Tod nach
Rentenbeginn als auch durch die gegebenenfalls neue Todesfall-
leistung kann sich die Héhe der lebenslangen Rente nach Ziffer
1.1 Absatz 2 &ndern.

Den garantierten Rentenfaktor andern wir nach versicherungsma-
thematischen Grundsétzen. Er wird mit den bei Vertragsschluss
gultigen Rechnungsgrundlagen nach Ziffer 1.4 Absatz 1 unter Be-
riicksichtigung der neu vereinbarten Todesfallleistung ermittelt.

Bei der Ermittlung des —Policenwerts zum Ende der — Auf-
schubdauer stellen wir auf den —Bewertungsstichtag ab, der 6
Monate vor Ende der Aufschubdauer liegt (siehe Ziffer 1.1 Absatz
2 a)).

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.

3) Frist

Ihre Mitteilung bezdglich einer Anderung nach den Absétzen 1 und
2 muss uns spatestens einen Monat vor dem vereinbarten Renten-
beginn zugehen.
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8.5 Wann kénnen Sie einen Versicherungs-
schutz fiir den Pflegefall einschlieBen?

Sie kdnnen verlangen, dass wir zum Rentenbeginn in Ihre Versi-
cherung einen Versicherungsschutz fir den Pflegefall einschlie-
Ben. Eine Risikoprifung nehmen wir nicht vor.

(1) Voraussetzungen

« |hre Mitteilung muss uns spatestens einen Monat vor dem ver-
einbarten Rentenbeginn zugehen.

« Sie haben sich nicht fiir eine temporare Rente nach Ziffer 8.3
entschieden.

« Als widerruflich Bezugsberechtigten oder als unwiderruflich Be-
zugsberechtigten fir den Erlebensfall und fiir den Todesfall be-
nennen Sie oder haben Sie bereits die —versicherte Person
oder einen nahen Angehdérigen der versicherten Person gemaR
§ 7 Pflegezeitgesetz oder gemaR § 15 Abgabenordnung (zum
Beispiel Ehegatte, eingetragener Lebenspartner, Lebensgefahr-
te, Verwandte in gerader Linie, Geschwister) benannt.

- Darliber hinaus gelten weitere Voraussetzungen, die wir [hnen
auf Wunsch gern mitteilen.

(2) Auswirkungen

« Es gelten die Versicherungsbedingungen und Rechnungsgrund-
lagen, die zum Zeitpunkt des nachtraglichen Einschlusses hier-
fir vorgesehen sind.

- Die versicherten Leistungen kénnen sich &ndern.

- Den garantierten Rentenfaktor berechnen wir nach versiche-
rungsmathematischen Grundséatzen. Dabei gelten die Regelun-
gen nach Ziffer 1.4 Absatz 1 unter Berticksichtigung des Ein-
schlusses eines Versicherungsschutzes fiir den Pflegefall ab
Rentenbeginn.

Auf Wunsch informieren wir Sie lber die konkreten Auswirkungen.

9. Abéanderungen zum Baustein Altersvorsor-
ge - Zukunftsrente PrivateFinancePolice
E297

Zu lhrem Vertrag sind eine oder mehrere der nachfolgenden Aban-
derungen vereinbart.

Welche Abanderungen flr Ihren Vertrag vereinbart sind, kdnnen
Sie lhrem Versicherungsschein oder lhrer Versicherungsbescheini-
gung entnehmen.

Fir die einzelnen Abanderungen gilt Folgendes:

Abanderung FR1: Vereinbarte Uberschussver-
wendung Zusatzrente ab Rentenbeginn

Ziffer 3.2.4 wird ersetzt durch:
"3.2.4 Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn

Ab Rentenbeginn beteiligen wir lhren Vertrag an unseren Uber-
schiissen. Die entsprechende Uberschussgruppe (siehe dazu auch
Ziffer 3.2.1) teilen wir Ihnen vor Beginn der Rentenzahlung mit. In
Abhangigkeit von dieser Zuordnung beteiligen wir Ihren Vertrag an
unseren Uberschiissen (laufende Uberschussanteile).

Die Hohe des laufenden Uberschussanteils ab Rentenbeginn er-
gibt sich aus der Uberschussdeklaration (siehe Ziffer 3.2.2) und
kann auch null sein.

(1) Ermittlung und Zuteilung der laufenden Uberschussanteile
Die Héhe der Ihrem Vertrag zuzuteilenden Uberschussanteile er-
mitteln wir nach versicherungsmathematischen Grundsétzen. Da-
bei legen wir die jeweils festgelegten — Uberschussanteilsitze
(siehe Ziffer 3.2.2) und die jeweilige —BezugsgréBe zugrunde.
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Wir teilen die Uberschussanteile jahrlich jeweils zu Beginn eines
Versicherungsjahres und erstmals 1 Jahr nach Beginn der Renten-
zahlung zu.

—BezugsgroBe fir den jahrlichen Uberschussanteil ist das —De-
ckungskapital der Versicherung, berechnet jeweils zum Ende des
abgelaufenen Versicherungsjahres.

(2) Verwendung der jahrlichen Uberschussanteile

Mit den jahrlichen Uberschussanteilen Ihres Vertrags finanzieren
wir nach Abzug von Verwaltungskosten (—Kosten) nach Ziffer 6.1
Absatz 2 b) jahrlich zum Jahrestag des Beginns der Rentenzah-
lung eine zusatzliche beitragsfreie garantierte Rente (Zusatzrente).

Die Zusatzrente besteht aus einer zusatzlichen Rente aus Ihrem
Vertrag.

Die Zusatzrente erhalten Sie zusatzlich zu der —ab Rentenbe-
ginn garantierten Rente, erstmals 1 Jahr nach Beginn der Ren-
tenzahlung.

Die Zusatzrente ist wie die —~ab Rentenbeginn garantierte Rente
selbst durch eine zusatzliche beitragsfreie Leistung am Uber-
schuss beteiligt. Wir berechnen die Leistungserhéhungen aus der
Zusatzrente nach versicherungsmathematischen Grundsatzen. Da-
bei verwenden wir fir die Berechnung der hinzukommenden Leis-
tungen grundsétzlich die Rechnungsgrundlagen, die wir bei Ren-
tenbeginn zugrunde gelegt haben, sowie die zum Zeitpunkt des
Abschlusses lhres Vertrags zugrunde gelegten Prozentsatze der
—Kosten nach Ziffer 6.1 Absatz 2 b).

Wenn wir andere Rechnungsgrundlagen verwenden als bei Ren-
tenbeginn, werden wir Sie hierliber informieren.

Die zum Zeitpunkt des Abschlusses lhres Vertrags zugrunde ge-
legten Prozentséatze der —Kosten nach Ziffer 6.1 Absatz 2 b) blei-
ben unverandert.

(3) Anderung der Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbe-
ginn

Sie kénnen in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) verlan-
gen, dass wir die Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn
im Rahmen der von uns angebotenen Mdglichkeiten anders vor-
nehmen als bei Vertragsschluss vereinbart. Ihre Erklarung muss
uns spatestens einen Monat vor dem vereinbarten Rentenbeginn
zugehen."

Ziffer 8.3 Absatz 4 wird bei Wahl einer temporaren Rente ersetzt
durch:

"(4) Uberschussbeteiligung

Waéhrend der Dauer der temporéren Rentenzahlung erhalten Sie
eine Uberschussbeteiligung nach Ziffer 3. Die —Uberschussan-
teilsatze fur Ihre Versicherung kénnen in den ersten Jahren der
temporaren Rentenzahlung von denjenigen Uberschussanteilsat-
zen abweichen, die wir fir die Untergruppe lhrer Versicherung im
Anhang unseres Geschéftsberichts nennen. Wenn fiir lhre Versi-
cherung eigene — Uberschussanteilsitze gelten, teilen wir Ihnen
vor Beginn der temporaren Rente die Hohe der eigenen Uber-
schussanteilsatze mit sowie den Zeitraum, in dem Sie eigene
Uberschussanteilsatze erhalten.

Die Mittel fiir die Uberschussanteile werden grundsétzlich der
—Rickstellung fir Beitragsriickerstattung entnommen (siehe
Ziffer 3.1 Absatz 3). Nur wenn sie unmittelbar den Uiberschussbe-
rechtigten Versicherungsvertragen gut geschrieben werden, wer-
den sie zu Lasten des Ergebnisses des Geschaftsjahres finanziert.

Nach Beginn der Rentenzahlung finanzieren wir mit den jahrlichen
Uberschussanteilen Ihrer temporaren Rente jahrlich zum Jahrestag
des Beginns der Rentenzahlung nach Abzug von Verwaltungskos-
ten (—Kosten) nach Ziffer 6.1 Absatz 2 b) eine zusétzliche bei-
tragsfreie garantierte temporare Rente (temporére Zusatzrente).

Die temporare Zusatzrente erhalten Sie zusatzlich zu der —ab
Rentenbeginn garantierten Rente, erstmals 1 Jahr nach Beginn
der Rentenzahlung.
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Die jeweiligen temporaren Zusatzrenten sind wie die temporéare
Rente selbst durch beitragsfreie temporare Zusatzrenten am Uber-
schuss beteiligt.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen."

Abanderung FR2: Vereinbarte Uberschussver-
wendung kombinierte Uberschussrente ab Ren-
tenbeginn

Ziffer 3.2.4 wird ersetzt durch:
"3.2.4 Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn

Ab Rentenbeginn beteiligen wir Ihre Versicherung an unseren
Uberschiissen. Die entsprechende Uberschussgruppe (siehe dazu
auch Ziffer 3.2.1) teilen wir Ihnen vor Beginn der Rentenzahlung
mit.

Wenn Sie fiir die Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn
eine kombinierte Uberschussrente vereinbart haben, gilt Folgen-
des:

- Sie erhalten die kombinierte Uberschussrente ab Rentenbeginn
zusétzlich zu der —ab Rentenbeginn garantierten Rente.

- Die kombinierte Uberschussrente besteht aus einer nicht garan-
tierten zusétzlichen Rente aus |hre PrivateFinancePolice sowie
nicht garantierten jahrlichen Rentenerhéhungen, die in Prozent
der im Vorjahr erreichten Gesamtrente festgelegt werden; die
jahrlichen Rentenerhdhungen setzen dabei zu Beginn des 6.
Jahres nach Beginn der Rentenzahlung ein.

Die kombinierte Uberschussrente kann - im ungtinstigsten Fall -
der H6he nach null sein.

(1) Ermittlung der kombinierten Uberschussrente

Die Hohe der kombinierten Uberschussrente ermitteln wir, indem
wir sie als Differenz aus der Gesamtrente und der —ab Rentenbe-
ginn garantierten Rente berechnen.

Die Gesamtrente zu Rentenbeginn ermitteln wir aus dem zum En-
de der —Aufschubdauer vorhandenen —Policenwert mit der fur
die kombinierte Uberschussrente festgelegten (— Sterbetafel) und
Verzinsung unter Berlcksichtigung der Verwaltungskosten (—Kos-
ten) nach Ziffer 6.1 Absatz 2 b). Dabei ber(icksichtigen wir die nicht
garantierten jahrlichen Rentenerhéhungen. Die flr die kombinierte
Uberschussrente festgelegte (— Sterbetafel) und Verzinsung kén-
nen Sie dem Anhang unseres Geschaftsberichts entnehmen.

(2) Anderung der Rechnungsgrundlagen fiir die kombinierte

Uberschussrente

Wenn sich im Rahmen der jahrlichen Uberschussdeklaration (sie-

he Ziffer 3.2.2) die fir die kombinierte Uberschussrente festgelegte

(—Sterbetafel) oder Verzinsung &ndert,

« konnen die kinftigen jahrlichen Rentenerh6hungen héher oder
geringer als zuvor ausfallen oder sogar entfallen und

« kann sich die Héhe der kombinierten Uberschussrente erhéhen
oder verringern.

Wir werden Sie bei Beginn der Rentenzahlung und bei jeder spate-
ren Anderung Uber die Hohe der vorgenannten zusétzlichen Rente
und den Prozentsatz der Rentenerh6hung informieren.

(3) Anderung der Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbe-
ginn

Sie kénnen in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) verlan-
gen, dass wir die Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn
im Rahmen der von uns angebotenen Mdglichkeiten anders vor-
nehmen als bei Vertragsschluss vereinbart. Ihre Erklarung muss
uns spatestens einen Monat vor dem vereinbarten Rentenbeginn
zugehen."
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Abanderung FR3: Zu der Versicherung ist eine
abgeéanderte Todesfallleistung ab Rentenbeginn
vereinbart.

Ziffer 1.3 wird ersetzt durch:

"1.3 Welche Leistungen erbringen wir bei Tod
nach Rentenbeginn?

Wenn die —versicherte Person nach Rentenbeginn stirbt, zahlen
wir den zum Ende der —Aufschubdauer vorhandenen —Policen-
wert abziglich bereits gezahlter Gesamtrenten. Die Gesamtrenten
beinhalten auch die Leistungen aus der Uberschussbeteiligung."

Ziffer 8.4 wird ersetzt durch:

"8.4 Wann kénnen Sie Leistungen fir den Fall des
Todes nach Rentenbeginn d&ndern?

(1) Anderung der Todesfalleistung nach Rentenbeginn

Sie kénnen zum Rentenbeginn verlangen, dass die nach Ziffer 1.3
vereinbarte Todesfallleistung nach Rentenbeginn ohne Risikopri-
fung durch eine Todesfallleistung in Hohe eines Vielfachen der ab
Rentenbeginn garantierten jahrlichen Rente abzlglich bereits ge-

zahlter —ab Rentenbeginn garantierter Renten ersetzt wird.

a) Grenzen

Fir die Hohe der neuen Todesfallleistung gibt es eine Obergrenze,

die unter anderem von folgenden Faktoren abhangt:

« Alter bei Rentenbeginn,

« durchschnittliche Lebenserwartung und

« bei einer temporaren Rente nach Ziffer 8.3 zusatzlich von der
vereinbarten Rentenzahlungsdauer.

Auf Wunsch teilen wir lhnen mit, welche Méglichkeiten fir Sie be-
stehen.

b) Auswirkungen

Die Hohe der lebenslangen Rente nach Ziffer 1.1 Absatz 2 kann
sich durch die neu vereinbarte Todesfallleistung &ndern. Den ga-
rantierten Rentenfaktor &ndern wir nach versicherungsmathemati-
schen Grundsatzen. Er wird mit den bei Vertragsschluss giltigen
Rechnungsgrundlagen nach Ziffer 1.4 Absatz 1 unter Beriicksichti-
gung der neu vereinbarten Todesfallleistung ermittelt.

FUr die geanderte Leistung muss méglicherweise eine Zuzahlung
geleistet werden. Die Héhe dieser Zuzahlung berechnen wir nach
versicherungsmathematischen Grundsatzen. Dabei gelten die Re-
gelungen nach Ziffer 1.4 Absatz 2.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.
(2) Frist )
Ihre Mitteilung bezuglich einer Anderung nach Absatz 1 muss uns

spatestens einen Monat vor dem vereinbarten Rentenbeginn zuge-
hen."

E---A0297Z0 (007) 12/2023
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Teil B - Pflichten

Hier finden Sie wesentliche Pflichten und Obliegenheiten. Weitere Pflichten und Obliegenheiten finden Sie in Teil A. Die Regelungen in Teil
B gelten, soweit ihr Anwendungsbereich nicht ausdriicklich beschrankt ist, fir den gesamten Vertrag.

1. Pflichten im Zusammenhang mit der Bei-
tragszahlung

Inhalt dieses Abschnitts:

1.1 Was mussen Sie bei der Beitragszahlung beachten?

1.2  Was gilt, wenn Sie den einmaligen Beitrag nicht recht-
zeitig zahlen?

1.1 Was miissen Sie bei der Beitragszahlung
beachten?

(1) Zahlungsperiode
Den Beitrag flr Ihre Versicherung miissen Sie in einem einmaligen
Beitrag zahlen.

(2) Félligkeit des einmaligen Beitrags

Der einmalige Beitrag ist unverziglich nach Abschluss des Ver-
trags zu zahlen. Wenn Sie mit uns vereinbart haben, dass der Ver-
sicherungsschutz erst spater beginnen soll, wird der Beitrag erst zu
diesem Zeitpunkt fallig.

3) Rechtzeitigkeit der Zahlung
Die Beitragszahlung ist rechtzeitig, wenn Sie bei Falligkeit unver-
zlglich alles tun, damit der Beitrag bei uns eingeht.

Wenn eine Zahlung im Lastschriftverfahren (siehe Absatz 5) ver-

einbart ist, ist die Beitragszahlung rechtzeitig, wenn

 wir den Beitrag bei Falligkeit einziehen kénnen und

- der Kontoinhaber einer berechtigten Einziehung nicht wider-
spricht.

Wenn wir den einmaligen Beitrag nicht einziehen kdnnen und Sie
dies nicht zu vertreten haben, ist die Zahlung auch dann noch
rechtzeitig, wenn sie unverziglich erfolgt, nachdem wir Sie in Text-
form (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) zur Zahlung aufgefordert ha-
ben.

(4)  Ubermittlungsrisiko
Die Ubermittlung des Beitrags erfolgt auf lhre Gefahr und lhre Kos-
ten.

(5) Zahlung im Lastschriftverfahren

Wenn der Beitrag von einem Konto eingezogen werden soll (Last-
schriftverfahren), muss uns hierfiir ein SEPA-Lastschriftmandat er-
teilt werden.

Im Ubrigen gelten die Regelungen zum Verzug (siehe Ziffer 1.2).

1.2 Was gilt, wenn Sie den einmaligen Beitrag
nicht rechtzeitig zahlen?

(1) Gefahrdung des Versicherungsschutzes

Der Beginn des Versicherungsschutzes ist von der rechtzeitigen
Zahlung des Beitrags abhangig (siehe Teil C Ziffer 1). Wenn Sie
den einmaligen Beitrag nicht rechtzeitig im Sinne von Ziffer 1.1 Ab-
satz 2 zahlen, beginnt der Versicherungsschutz daher erst zu dem
Zeitpunkt, zu dem Sie den Beitrag zahlen. Flr Versicherungsfalle,
die in der Zwischenzeit eintreten, sind wir nicht zur Leistung ver-
pflichtet, es sei denn, Sie weisen uns nach, dass lhre Zahlung un-
verschuldet unterblieben ist.

Auf unsere Leistungsfreiheit kbnnen wir uns nur berufen, wenn wir
Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform (zum Beispiel Brief,
Fax, E-Mail) oder durch einen auffalligen Hinweis im Versiche-
rungsschein auf diese Rechtsfolge der Nichtzahlung des Beitrags
hingewiesen haben.
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(2) Unser Riicktrittsrecht

Wenn Sie den einmaligen Beitrag nicht rechtzeitig zahlen, kdnnen
wir vom Vertrag zurlicktreten, solange Sie die Zahlung nicht be-
wirkt haben. Das Rucktrittsrecht ist ausgeschlossen, wenn Sie
nachweisen, dass Sie die Nichtzahlung nicht zu vertreten haben.

2. Weitere Mitwirkungspflichten

Welche weiteren Mitwirkungspflichten haben Sie?

(1) Pflicht zur Ubermittlung notwendiger Informationen,
Daten und Unterlagen
Wenn wir aufgrund gesetzlicher Regelungen zur Erhebung, Spei-
cherung, Verarbeitung und Meldung von Informationen und Daten
zu Ihrem Vertrag verpflichtet sind, miissen Sie uns die hierfir not-
wendigen Informationen, Daten und Unterlagen bei Vertrags-
schluss oder auf Nachfrage unverziiglich - das heiB3t ohne schuld-
haftes Zégern - zur Verfugung stellen. Dies gilt auch, wenn sich
nachtraglich Anderungen zu den von Ihnen bei Vertragsschluss
oder auf Nachfrage zur Verfligung gestellten Informationen, Daten
und Unterlagen ergeben.

Wenn ein Dritter Rechte an lhrem Vertrag hat und auch dessen
Status fir Datenerhebungen und Meldungen entscheidend ist, sind
Sie auch insoweit zur Mitwirkung verpflichtet.

(2) Notwendige Informationen

Notwendige Informationen im Sinne von Absatz 1 sind alle Um-
sténde, die fir die Beurteilung Ihrer personlichen steuerlichen An-
sassigkeit, der steuerlichen Anséassigkeit dritter Personen, die
Rechte an lhrem Vertrag haben, und der steuerlichen Ansé&ssigkeit
des Leistungsempfangers maBgebend sein kénnen. Dazu zahlen
vor allem die deutsche oder ausléndische steuerliche Anséssigkeit,
die Steueridentifikationsnummer, das Geburtsdatum, der Geburts-
ort und der Wohnsitz.

(3) Unterlassene Mitwirkung bei gesetzlicher Meldepflicht
Wenn fir uns als Versicherer eine gesetzliche Meldepflicht be-
steht, mlssen wir die notwendigen Informationen im Sinne von Ab-
satz 2 an in- oder auslandische Steuerbehdrden melden. Wenn Sie
uns dann die notwendigen Informationen, Daten und Unterlagen
nicht oder nicht rechtzeitig zur Verfigung stellen, miissen Sie un-
geachtet einer bestehenden oder nicht bestehenden steuerlichen
Ansassigkeit im Ausland damit rechnen, dass wir Ihre Vertragsda-
ten an in- oder auslandische Steuerbehdrden melden.

Wenn Sie Ihren Mitwirkungspflichten nach den Abséatzen 1 und 2
nicht nachkommen, sind wir berechtigt, unsere Leistung zuriickzu-
behalten. Dies gilt solange, bis Sie uns die fir die Erflllung unserer
gesetzlichen Pflichten notwendigen Informationen zur Verfligung
gestellt haben.
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Teil C - Aligemeine Regelungen

Die Regelungen in Teil C gelten, soweit ihr Anwendungsbereich nicht ausdriicklich beschrankt ist, fir den gesamten Vertrag.

1. Beginn des Versicherungsschutzes

Wann beginnt der Versicherungsschutz?

1) Grundsatz

Der Versicherungsschutz beginnt mit Abschluss des Vertrags, je-
doch nicht vor dem im Versicherungsschein angegebenen Zeit-
punkt.

Der Versicherungsschutz beginnt zu dem genannten Zeitpunkt nur
dann, wenn Sie den einmaligen Beitrag rechtzeitig im Sinne von
Teil B Ziffer 1.1 Absatz 2 zahlen. Wenn Sie den Beitrag nicht recht-
zeitig zahlen, beginnt der Versicherungsschutz erst zu dem Zeit-
punkt, zu dem Sie den Beitrag zahlen (siehe Teil B Ziffer 1.2 Ab-
satz 1).

Far Versicherungsfalle, die vor Beginn des Versicherungsschutzes
eingetreten sind, leisten wir nicht.

(2) Erweiterung des Versicherungsschutzes
Wenn Sie den Versicherungsschutz nachtraglich erweitern, gilt Ab-
satz 1 auch fir diese Erweiterung des Versicherungsschutzes.

2. \Versicherungsperiode

Wie lange dauert eine Versicherungsperiode?

Die Versicherungsperiode betragt ein Jahr. Die erste Versiche-
rungsperiode ist aber kirzer, wenn der Versicherungsbeginn nicht
auf einen Quartalsbeginn fallt. Dann endet die erste Versiche-
rungsperiode zum Ende des laufenden Quartals.

3. Versicherungsschein

Welche Bedeutung hat der Versicherungsschein?

(1) Inhaber

Wir kénnen den Inhaber des Versicherungsscheins als berechtigt
ansehen, Uber die Rechte aus dem Vertrag zu verfligen, insbeson-
dere Leistungen in Empfang zu nehmen. Wir kénnen aber verlan-
gen, dass uns der Inhaber des Versicherungsscheins seine Be-
rechtigung nachweist.

(2) Nachweis der Berechtigung bei Verfliigungen

Wenn ein Berechtigter ein Bezugsrecht eingerdumt oder widerru-
fen hat oder Anspriiche abgetreten oder verpfandet hat, brauchen
wir den Nachweis der Berechtigung durch den Inhaber des Versi-
cherungsscheins nur dann anzuerkennen, wenn der bisherige Be-
rechtigte die Verfligung in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-
Mail) angezeigt hat.

4. Deutsches Recht

Welches Recht gilt fiir Ihren Vertrag?

Fir Ihren Vertrag gilt deutsches Recht.
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5. Adressaten fiir Beschwerden

An wen kénnen Beschwerden gerichtet werden?

Ihnen stehen die nachfolgend genannten Beschwerdemdglichkei-
ten zur Verflgung:

(1) Beschwerde bei uns oder lhrem Vermittler

Sollten Sie nicht zufrieden sein, wenden Sie sich gerne an uns.
Weitere Informationen hierzu sowie Kontaktimdglichkeiten finden
Sie unter www.allianz.de/service/beschwerde/. Sie kdnnen lhre
Beschwerde auch an lhren Versicherungsvermittler richten.

(2) Beschwerde beim Ombudsmann fiir Versicherungen
Sie haben auch die Méglichkeit, ein Beschwerdeverfahren beim
Ombudsmann fiir Versicherungen durchzufiihren (Anschrift: Ver-
sicherungsombudsmann e. V., Postfach 08 06 32, 10006 Ber-
lin; E-Mail: beschwerde@versicherungsombudsmann.de;
Website: www.versicherungsombudsmann.de). Wir nehmen
am Streitbeilegungsverfahren vor dieser Schlichtungsstelle teil.
Das Verfahren kann nur von Verbrauchern durchgefiihrt werden.
Der Beschwerdewert darf 100.000 EUR nicht Gibersteigen. Bei Be-
schwerden Uber einen Versicherungsvermittler oder -berater kdn-
nen Sie sich unabhéngig vom Beschwerdewert an den Ombuds-
mann wenden. Der Ombudsmann antwortet auf jede Beschwerde
und unterbreitet in geeigneten Fallen einen Schlichtungsvorschlag.
Entscheidet der Ombudsmann zu Ihren Gunsten, sind wir an diese
Entscheidung gebunden, sofern der Beschwerdewert 10.000 EUR
nicht Gberschreitet.

Sofern Sie als Verbraucher den Versicherungsvertrag auf elektro-
nischem Wege (zum Beispiel Gber eine Website oder via E-Mail)
geschlossen haben, kénnen Sie fir Ihre Beschwerde auch die von
der Europaischen Kommission eingerichtete Online-Streitbeile-
gungsplattform (Website: www.ec.europa.eu/consumers/odr/)
nutzen. Ihre Beschwerde wird von dort an den Ombudsmann fir
Versicherungen weitergeleitet.

(3) Beschwerde bei der Versicherungsaufsicht

Als Versicherungsunternehmen unterliegen wir der Aufsicht der
Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin),
Graurheindorfer Str. 108, 53117 Bonn; E-Mail: poststelle@ba-
fin.de; Website: www.bafin.de. Im Fall einer Beschwerde kdénnen
Sie sich auch an diese wenden.

(4) Rechtsweg
Unabhéngig von der Beschwerde haben Sie immer auch die Még-
lichkeit, den Rechtsweg zu beschreiten.

6. Zustandiges Gericht

Wo kénnen Anspriiche gerichtlich geltend ge-
macht werden?

(1) Zustandiges Gericht fiir Ihre Klagen gegen uns

Sie kénnen aus dem Versicherungsvertrag oder der Versiche-
rungsvermittlung bei dem Gericht Klage erheben, das fir unseren
Geschaftssitz oder fur die Niederlassung zusténdig ist, die lhren
Vertrag verwaltet. Sie kénnen auch bei dem Gericht Klage erhe-
ben, in dessen Bezirk Sie zur Zeit der Klageerhebung lhren Wohn-
sitz oder, falls kein Wohnsitz besteht, Ihren gewdhnlichen Aufent-
halt haben.

Wenn der Versicherungsnehmer eine juristische Person ist (zum

Beispiel eine Aktiengesellschaft oder eine GmbH) oder eine partei-
fahige Personengesellschaft (zum Beispiel eine Offene Handelsge-
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sellschaft oder eine Kommanditgesellschaft), bestimmt sich das zu-
standige Gericht nach deren Geschaftssitz.

Wenn nach dem Gesetz weitere Gerichtssténde bestehen, die ver-
traglich nicht ausgeschlossen werden diirfen, kdnnen Sie auch dort
Klage erheben.

(2) Zusténdiges Gericht fiir Klagen gegen Sie

Klagen aus dem Versicherungsvertrag missen wir bei dem Gericht
erheben, in dessen Bezirk Sie zur Zeit der Klageerhebung Ihren
Wohnsitz oder, falls kein Wohnsitz besteht, lhren gewdhnlichen
Aufenthalt haben.

Wenn zum Zeitpunkt der Klageerhebung weder Ihr Wohnsitz noch
Ihr gewéhnlicher Aufenthaltsort bekannt sind, kénnen wir Klage bei
dem Gericht erheben, das fir unseren Geschaftssitz oder die Nie-
derlassung zustandig ist, die Ihren Vertrag verwaltet.

Wenn der Versicherungsnehmer eine juristische Person ist (zum
Beispiel eine Aktiengesellschaft oder eine GmbH) oder eine partei-
fahige Personengesellschaft (zum Beispiel eine Offene Handelsge-
sellschaft oder eine Kommanditgesellschaft), bestimmt sich das zu-
standige Gericht nach deren Geschéaftssitz. Ist deren Geschéftssitz
unbekannt, kdnnen wir Klage bei dem Gericht erheben, das fir un-
seren Geschaftssitz oder die Niederlassung zusténdig ist, die lhren
Vertrag verwaltet.

3) Zustandiges Gericht, wenn Sie auBerhalb der Européi-
schen Union, Islands, Norwegens oder der Schweiz
wohnen

Wenn Sie Ihren Wohnsitz oder den Ort lhres gewdhnlichen Aufent-

halts nach Vertragsschluss in einen Staat auBerhalb der Europai-

schen Union, Islands, Norwegens oder der Schweiz verlegen, kon-
nen sowohl Sie als auch wir Klage aus dem Versicherungsvertrag
oder der Versicherungsvermittiung ausschlieBlich bei dem Gericht
erheben, das fir unseren Geschaftssitz oder die Niederlassung zu-
standig ist, die lhren Vertrag verwaltet.

7. Verjahrung

Wann verjahren die vertraglichen Anspriiche
nach dem Gesetz?

(1) Verjahrungsfrist und maBgebliche gesetzliche Regelun-
gen

Die Anspriiche aus dem Vertrag verjahren nach § 195 Birgerliches

Gesetzbuch (BGB) in 3 Jahren. Einzelheiten zu Beginn, Dauer und

Unterbrechung der Verjahrung sind in §§ 195 bis 213 Burgerliches

Gesetzbuch (BGB) geregelt.

(2) Hemmung der Verjadhrung wahrend unserer Leistungs-
priifung

Wenn ein Anspruch aus dem Vertrag bei uns angemeldet wurde,

ist dessen Verjahrung bis zu dem Zeitpunkt gehemmt, zu dem Ih-

nen oder dem Anspruchsteller unsere Entscheidung in Textform

(zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) zugeht.
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Erlauterung von Fachausdriicken

Hier definieren wir wichtige Fachausdriicke. Im Text haben wir diese Fachausdriicke mit einem "—" markiert. Beispiel: —Versicherungs-

nehmer.

Ab Rentenbeginn garantierte Rente:

Die ab Rentenbeginn garantierte Rente zahlen wir ab Rentenbe-
ginn, solange die versicherte Person lebt. Ihre Héhe ergibt sich aus
dem zum Ende der Aufschubdauer vorhandenen Policenwert und
dem zum Rentenbeginn berechneten Rentenfaktor.

Aufschubdauer:

Die Aufschubdauer ist der gesamte Zeitraum vom vereinbarten
Versicherungsbeginn an bis zum vereinbarten Rentenbeginn. Sie
schlieBt demnach auch die Zeit bis zu einem neu vereinbarten
Rentenbeginn ein, zum Beispiel bei einem Aufschieben der Leis-
tung.

Bankarbeitstag:

Bankarbeitstage, auch Geschaftstage genannt, sind die Tage, an
denen Kreditinstitute in Deutschland bzw. Luxemburg fir den Pu-
blikumsverkehr getffnet sind. Montag bis Freitag sind in der Regel
Bankarbeitstage. Wochenenden, Feiertage in Luxemburg und bun-
deseinheitliche Feiertage sowie der 24.12. und 31.12. sind keine
Bankarbeitstage.

Bewertungsreserven:

Bei der Bewertung unserer Kapitalanlagen kénnen Bewertungsre-
serven entstehen. Diese ergeben sich, wenn der Marktwert der Ka-
pitalanlagen Giber dem Wert liegt, mit dem die Kapitalanlagen in
unserer Bilanz ausgewiesen sind. Die Bewertungsreserven sorgen
far Sicherheit und erméglichen es, kurzfristige Schwankungen auf
den Kapitalméarkten auszugleichen.

Bewertungsstichtag

Die Berechnung des Werts des Referenzportfolios erfolgt zu be-
stimmten Bewertungsstichtagen. Es gibt 4 Bewertungsstichtage
pro Jahr, den 31. Mérz, 30. Juni, 30. September und 31. Dezem-
ber. Der Policenwert, der sich in Abhangigkeit von der Entwicklung
des Werts des Referenzportfolios entwickelt, kann ebenfalls nur zu
den Bewertungsstichtagen ermittelt werden.

BezugsgroBe:

Fur die Beschreibung der jeweiligen BezugsgrdBen, auf die sich
die Uberschussanteilsitze beziehen, verwenden wir versiche-
rungsmathematische Begriffe. Die BezugsgréBen héngen vor al-
lem ab vom Alter der versicherten Person, vom Rentenbeginn, der
Héhe des Beitrags und vom Policenwert. Wir ermitteln die Bezugs-
gréBen nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik.

Deckungskapital:

Das Deckungskapital der Versicherung wird nach anerkannten Re-
geln der Versicherungsmathematik mit den Rechnungsgrundlagen
der Beitragskalkulation berechnet.

Deckungstriickstellung:

Versicherer sind gesetzlich verpflichtet, flr ihre Verpflichtungen ge-
genuber ihren Versicherungsnehmern Deckungsriickstellungen zu
bilden. Sie entsprechen dem Betrag, der bereitgestellt werden
muss, damit zusammen mit kiinftigen Versicherungsbeitragen die
garantierten Versicherungsleistungen finanziert werden kénnen.
Die Deckungsriickstellung wird entsprechend der Vorschriften der
§§ 341 e und f des Handelsgesetzbuches (HGB) und der De-
ckungsriickstellungsverordnung berechnet.

Kosten:

Kosten im Sinne dieser Versicherungsbedingungen sind die Kos-
ten, die wir in lhren Beitrag einkalkuliert haben (Abschluss- und
Vertriebskosten sowie Ubrige Kosten). Die einkalkulierten Kosten
sind von lhnen zu tragen. Sie sind im Beitrag beriicksichtigt und
mussen nicht gesondert von lhnen gezahlt werden.

Welche Kosten wir in welcher Héhe bei Ihrem Vertrag erheben,
kénnen Sie Ihrem Dokument "Versicherungsinformationen" im Ab-
schnitt "Welche Kosten fallen an?" entnehmen.
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Zu den Kosten im Sinne dieser Versicherungsbedingungen gehé-
ren auBerdem die Kosten, die aus von lhnen veranlassten Griin-
den erhoben werden kénnen.

Policenwert:

Den Policenwert errechnen wir, indem wir

- von Ihrem einmaligen Beitrag gegebenenfalls erhobene Ab-
schluss- und Vertriebskosten nach Ziffer 6.1 Absatz 1 abziehen,

- die Verzinsung einrechnen, die wir ab Versicherungsbeginn und
Geldeingang bis zum nachsten, darauf folgenden Bewertungs-
stichtag geben,

« die Entwicklung des Werts des Referenzportfolios zwischen
dem auf den Versicherungsbeginn und Geldeingang folgenden
Bewertungsstichtag und dem letzten maBgebenden Bewer-
tungsstichtag bertiicksichtigen (siehe Ziffer 1.1 Absatz 2 a)),

« die Verzinsung einrechnen, die wir ab dem Folgetag des letzten
maBgebenden Bewertungsstichtag bis zum Ende der Aufschub-
dauer geben.

Bei der Berechnung des Policenwerts werden auch die tbrigen

Kosten nach Ziffer 6.1 Absatz 2 a) bertcksichtigt.

RechnungsmaiBiges Alter:

Das rechnungsmaBige Alter ist das jeweilige Alter der versicherten
Person - wobei ein bereits begonnenes, aber noch nicht vollende-
tes Lebensjahr hinzugerechnet wird, falls davon mehr als 6 Monate
verstrichen sind. Beispiel: Sie sind rechnerisch bereits dann 62
Jahre alt, wenn Sie in weniger als 6 Monaten lhren 62. Geburtstag
haben.

Rechnungszins:
Der Rechnungszins ist der Zinssatz, der fur die Finanzierung der
garantierten Leistungen erforderlich ist.

Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung:

Die Ruckstellung fur Beitragsriickerstattung (RfB) ist eine versiche-
rungstechnische Riickstellung im Jahresabschluss eines Versiche-
rers. Diese Riickstellung bildet den handelsrechtlichen Wert der
Anspriiche der Versicherungsnehmer auf kiinftige Uberschussbe-
teiligung. Sie ermdglicht es, Schwankungen - wie sie insbesondere
bei Kapitalertragen haufig vorkommen - im Zeitverlauf auszuglei-
chen.

Sterbetafel:

Mit Sterbetafeln kdnnen wir Wahrscheinlichkeiten fir Todesfélle er-
mitteln. Sie sind Grundlage unserer Berechnungen, mit denen wir
die Erfullung unserer vertraglichen Verpflichtungen sicherstellen
kénnen.

Teilungskosten:

Teilungskosten sind die Kosten, die dem Versorgungstrager durch
die interne Teilung entstehen. Die ausgleichspflichtige und die aus-
gleichsberechtigte Person tragen diese Kosten zu gleichen Teilen.
Informationen zur Héhe der Teilungskosten kénnen Sie lhrem Do-
kument "Versicherungsinformationen" im Abschnitt "Welche Kos-
ten fallen an?" entnehmen.

Uberschussanteilsatz:

Die Uberschussanteilsétze legen wir als Prozentsatze bestimmter
BezugsgroBen fest. Dies erfolgt jeweils flr die einzelnen Uber-
schuss- und Untergruppen sowie fir die verschiedenen Arten der
Uberschussanteile (siehe Ziffer 3.2 Teil A - Baustein Altersvorsor-
ge). Die Uberschussanteilsatze werden jeweils in Prozent im An-
hang unseres Geschaftsberichts genannt oder dem Versicherungs-
nehmer auf andere Weise mitgeteilt.

Verantwortlicher Aktuar:

Jedes Lebensversicherungsunternehmen muss einen Verantwortli-
chen Aktuar bestellen. Diese Person muss zuverlassig und geeig-
net sein sowie ausreichende Kenntnisse in der Versicherungsma-
thematik und Berufserfahrung haben. Der Verantwortliche Aktuar
achtet insbesondere darauf, dass die Verpflichtungen gegenuber
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den Versicherungsnehmern dauerhaft erfiillt werden kénnen und
dass bei der Berechnung der Beitrage und der Deckungsriickstel-
lungen die gesetzlichen Bestimmungen eingehalten werden (§ 141
Versicherungsaufsichtsgesetz - VAG).

Versicherte Person:

Die versicherte Person ist diejenige Person, auf deren Leben die
Versicherung genommen wird. Die versicherte Person muss nicht
notwendigerweise der Versicherungsnehmer sein.

Versicherungsnehmer:

Der Versicherungsnehmer ist derjenige, der die Versicherung be-
antragt hat. Er wird als solcher im Versicherungsschein genannt.
Die in den Versicherungsbedingungen festgelegten Rechte und
Pflichten betreffen vorrangig den Versicherungsnehmer als Ver-
tragspartner.

Wert des Referenzportfolios:

Der Wert des Referenzportfolios ist eine Kennzahl, welche den
Wert ausgewahlter, auch auBerbdérslich gehandelter Kapitalanla-
gen widerspiegelt, in die unser Unternehmen langfristig investiert
hat, wie zum Beispiel Immobilien oder Infrastrukturprojekte. Die
Berechnung des Werts des Referenzportfolios erfolgt nur zu 4 Be-
wertungsstichtagen im Jahr. Der Wert des Referenzportfolios zu ei-
nem bestimmten Bewertungsstichtag liegt uns erst drei Monate
nach dem Bewertungsstichtag vor, aufgrund der verzégerten Be-
wertung einiger dem Referenzportfolio zugrunde liegenden Kapital-
anlagen. Die prozentuale Veranderung des Werts des Referenz-
portfolios zwischen 2 Bewertungsstichtagen spiegelt die Entwick-
lung des Werts des Referenzportfolios in diesem Zeitraum wider.

Zusitzliche Aufschubdauer:

Den Zeitraum der Verlangerung, also die Zeit vom ursprlinglichen
Rentenbeginn bis zum aufgeschobenen Rentenbeginn, nennen wir
zusétzliche Aufschubdauer. Die zusétzliche Aufschubdauer ist da-
mit ein Teil der Aufschubdauer.
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