Allianz Lebensversicherungs-AG

Versicherungsbedingungen

Allianz ()

Zu dieser Rentenversicherung sind Sie als Versicherungsnehmer und versicherte Person unser Vertragspartner. Diese Versicherungsbedin-

gungen wenden sich an Sie als unseren Vertragspartner.

Diese Vertragsbedingungen gelten, soweit sich aus den zum Zeitpunkt des Vertragsschlusses geltenden Vorschriften des Altersvorsorge-

vertrage-Zertifizierungsgesetzes (AltZertG) nichts anderes ergibt.
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steinen, die Sie bei uns abgeschlossen haben. Sie erfahren insbe-
sondere, welche Leistungen wir erbringen und in welchen Féllen
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den besondere Pflichten und Obliegenheiten beschrieben, die Sie
beachten miissen. Pflichten und Obliegenheiten, die flr alle Bau-
steine gelten, finden Sie auch in Teil B.

Baustein Altersvorsorge - Zukunftsrente
StartUp InvestFlex mit Garantie (BasisRente)
E490
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Teil A - Leistungsbausteine

Hier finden Sie die besonderen Regelungen zu den einzelnen Bausteinen, die Sie bei uns abgeschlossen haben. Sie erfahren insbesonde-
re, welche Leistungen wir erbringen und in welchen Fallen die Leistung eingeschrankt oder ausgeschlossen ist. Daneben werden besonde-
re Pflichten und Obliegenheiten beschrieben, die Sie beachten missen. Pflichten und Obliegenheiten, die fir alle Bausteine gelten, finden

Sie auch in Teil B.

Baustein Altersvorsorge - Zukunftsrente
StartUp InvestFlex mit Garantie (BasisRente)
E490

Hier finden Sie die Regelungen Ihres Bausteins Altersvorsorge.
Wenn lhr Vertrag weitere Bausteine enthélt, wird in den Regelun-
gen dieser weiteren Bausteine der Baustein Altersvorsorge als
Grundbaustein bezeichnet.

1. Leistungsvoraussetzungen und Leistungs-
umfang

Inhalt dieses Abschnitts:

11 Welche Leistungen erbringen wir ab Rentenbeginn?

1.2  Welche Leistungen erbringen wir bei Tod vor Rentenbe-
ginn?

1.3  Welche Leistungen erbringen wir bei Tod nach Renten-
beginn?

1.4  Wann kénnen wir Renten abfinden?

1.5  Was gilt fiir die Anspriiche auf Auszahlungen?

1.6  Welche Rechnungsgrundlagen gelten fiir lhre Versiche-
rung?

1.7  Was gilt fiir den Beitragsanteil fiir die Altersvorsorge Ih-
rer BasisRente?

1.8  Wie werden die vertraglichen Garantien vor Rentenbe-
ginn gesichert?

1.1 Welche Leistungen erbringen wir ab Ren-
tenbeginn?

1) Lebenslange Rente

Wenn Sie am vereinbarten Rentenbeginn leben, zahlen wir eine
der Héhe nach ab diesem Zeitpunkt garantierte Rente in gleichblei-
bender Hohe, solange Sie leben.

Wir zahlen die Rente monatlich jeweils am 1. —Bankarbeitstag
eines Monats. Rentenzahlungen erhalten Sie friihestens, wenn Sie
das 62. Lebensjahr vollendet haben. Den genauen Rentenbeginn
entnehmen Sie bitte Ihrem Versicherungsschein.

(2) Hohe der lebenslangen Rente

Die Hoéhe der Rente berechnen wir zum Zeitpunkt des Rentenbe-

ginns aus

 der zum Ende der —Aufschubdauer vorhandenen Summe aus
dem —Policenwert (siehe Absatz a)), dem Schlusstber-
schussanteil (siehe Ziffer 3.2.4) und der Beteiligung an den
—Bewertungsreserven (siehe Ziffer 3.3) und

« dem zum Rentenbeginn berechneten Rentenfaktor (siehe Ab-
satz b)).

Wenn die zum Zeitpunkt des Rentenbeginns berechnete Rente ge-
ringer ist als die mit Innen vereinbarte garantierte Mindestrente,
zahlen wir die garantierte Mindestrente.

a) Policenwert

Den —Policenwert errechnen wir nach anerkannten Regeln der

Versicherungsmathematik:

« Bei der Berechnung wird der —Fondswert zum jeweiligen Be-
wertungsstichtag angesetzt. Der —Fondswert lhrer Versiche-
rung entspricht dem Wert der auf die Versicherung entfallenden
Anteileinheiten. Er wird dadurch ermittelt, dass die Anzahl der
Anteileinheiten, die auf die Versicherung entfallen, mit den zu ei-
nem bestimmten Bewertungsstichtag ermittelten —Anteilswer-
ten multipliziert wird.
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« Hinzu kommt das —Sicherungskapital. Das —Sicherungska-
pital wird im Rahmen des Wertsicherungskonzepts (siehe Ziffer
1.8 Absatz 2) innerhalb unseres Sicherungsvermdgens gefiihrt.

Fur die Ermittlung des —Policenwerts zum Ende der —Auf-
schubdauer wird der — Anteilswert am achtletzten —Bankar-
beitstag vor Rentenbeginn herangezogen.

Zum Ende der —Aufschubdauer steht bei vereinbarungsgemaBer
Beitragszahlung und Beibehaltung des bei Vertragsschluss verein-
barten —Garantieprozentsatzes als —Policenwert mindestens
der bei Vertragsschluss vereinbarte Garantieprozentsatz der Sum-
me der vereinbarten Beitrdge zur Altersvorsorge fur die Bildung der
Rente nach Absatz 1 zur Verfiigung (Garantiekapital bei Erleben),
unabhangig von der Entwicklung der Fonds. Das Garantiekapital
bei Erleben kann sich nach Absatz 3 bzw. Ziffer 10.2 erhéhen. Ei-
nen das Garantiekapital bei Erleben tbersteigenden —Policen-
wert kdnnen wir nicht verbindlich zusagen.

Anderungen am Vertrag kdnnen Auswirkungen auf das Garantie-
kapital bei Erleben haben. Die Auswirkungen werden in den jewei-
ligen Abschnitten dieser Versicherungsbedingungen beschrieben.
Bei Anderungen am Vertrag umfasst das Garantiekapital bei Erle-
ben zum Ende der —Aufschubdauer mindestens den zu diesem
Zeitpunkt vereinbarten —Garantieprozentsatz der Summe der ge-
zahlten Beitrége zur Altersvorsorge. Dies gilt jedoch nicht bei ei-
nem Vorziehen der Leistung nach Ziffer 10.3 Absatz 1.

Den bei Vertragsschluss vereinbarten —Garantieprozentsatz
nennen wir Ihnen in lhrem Versicherungsschein. Diesen kénnen
Sie nach Ziffer 10.1 wahrend der —Aufschubdauer andern. Wenn
Sie nur eine —Startphase vereinbart haben, kénnen Sie den
—Garantieprozentsatz friihestens zu Beginn des 2. Jahres nach
dem Ende der Startphase andern. Wenn Sie eine —Startphase
und eine — Aufbauphase vereinbart haben, kénnen Sie den —Ga-
rantieprozentsatz frihestens nach dem Ende der Aufbauphase
andern.

b) Rentenfaktor zum Rentenbeginn

Den Rentenfaktor berechnen wir zum Rentenbeginn. Er gibt an,
wie hoch die monatliche Rente fiir je 10.000 EUR der Summe aus
dem —Policenwert, dem Schlussiiberschussanteil und der Beteili-
gung an den —Bewertungsreserven ist. Fir die Berechnung des
Rentenfaktors verwenden wir als maBgebende Rechnungsgrundla-
gen den —Rechnungszins und die Sterbetafel (—Tafeln), die in
der Beitragskalkulation zum Zeitpunkt des Rentenbeginns fiir neu
abzuschlieBende vergleichbare Rentenversicherungen mit sofort
beginnender Rentenzahlung bei uns gelten, sowie die —Kosten
des Bausteins Altersvorsorge (siehe Ziffer 1.6 Absatz 3).

Wir garantieren jedoch, dass der Rentenfaktor zum Rentenbeginn
mindestens so hoch ist wie der mit Ihnen vereinbarte garantierte
Rentenfaktor.

(3) Dynamische Garantieerh6hung

Bei Vertragsschluss und wahrend der —Aufschubdauer kénnen
Sie eine dynamische Garantieerhdhung nach den Regelungen der
Ziffer 10.2 aktivieren oder deaktivieren. Wenn Sie die dynamische
Garantieerhdhung aktiviert haben, kann es bis zum Rentenbeginn
zu einer Erh6éhung des Garantiekapitals bei Erleben kommen.

(4) Chancen und Risiken des Kapitalmarkts

Die Héhe des —Policenwerts und damit auch der Rente ist maB-
geblich von der Entwicklung der von Ihnen gewahlten Fonds ab-
hangig.

Die Entwicklung der Fonds ist nicht vorauszusehen. Sie haben die

Chance, insbesondere bei Kurssteigerungen der in den Fonds ge-
haltenen Vermdgensgegenstande einen Wertzuwachs zu erzielen.
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Im Falle eines Kursriickgangs kann es aber auch zu einer Wert-
minderung kommen. Bei Werten, die nicht in EUR gefuihrt werden,
kdnnen Schwankungen der Wahrungskurse den —Fondswert zu-
satzlich beeinflussen. Das bedeutet, dass die Rente je nach Ent-
wicklung der Fonds hdher oder niedriger ausfallen wird.

1.2 Welche Leistungen erbringen wir bei Tod
vor Rentenbeginn?

(1) Leistung fir den Ehegatten bzw. eingetragenen Le-
benspartner
Wenn Sie vor Rentenbeginn sterben und Sie zu lhrem Todeszeit-
punkt in gultiger Ehe bzw. in glltiger eingetragener Lebenspartner-
schaft gelebt haben, zahlen wir fiir den Ehegatten bzw. Lebens-
partner einer eingetragenen Lebenspartnerschaft (eingetragener
Lebenspartner) eine lebenslange, der H6he nach ab diesem Zeit-
punkt garantierte Rente in gleichbleibender Héhe.

(2) Leistung fur Kinder

a) Voraussetzungen

Wenn Sie vor Rentenbeginn sterben und zu lhrem Todeszeitpunkt
kein Ehegatte bzw. kein eingetragener Lebenspartner, jedoch min-
destens ein Kind vorhanden ist, fiir das Sie einen Anspruch auf
Kindergeld oder einen Freibetrag nach § 32 Absatz 6 Einkommen-
steuergesetz (EStG) haben, zahlen wir eine Rente fiir jedes Kind,
das im ersten Grad mit Ihnen verwandt ist.

b) Weitere Voraussetzungen
Die Rente zahlen wir, solange das rentenberechtigte Kind lebt und
es
« das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat oder
+ das 21. Lebensjahr noch nicht vollendet hat und
o es nicht in einem Beschaftigungsverhaltnis steht und
o es bei einer Agentur fur Arbeit im Inland als Arbeitssuchender
gemeldet ist oder
 das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet hat und
o es sich im Sinne des § 32 Absatz 4 Satz 1 Nr. 2 a Einkom-
mensteuergesetz (EStG) in Berufsausbildung befindet oder
o es ein freiwilliges soziales Jahr oder ein freiwilliges 6kologi-
sches Jahr im Sinne des Jugendfreiwilligendienstegesetzes
leistet oder
o esim Sinne des § 32 Absatz 4 Satz 1 Nr. 3 Einkommensteu-
ergesetz (EStG) wegen kérperlicher, geistiger oder seelischer
Behinderung auBerstande ist, sich selbst zu unterhalten.

3) Hohe der Rente

Die Hohe der Rente richtet sich nach

« der Summe aus dem —Policenwert, dem Schlussiber-
schussanteil und der Beteiligung an den —Bewertungsreser-
ven sowie

« dem Alter des Ehegatten oder des eingetragenen Lebenspart-
ners bzw. des Kindes oder der Kinder zum Zeitpunkt lhres To-
des.

Wir berechnen die jeweilige Rente nach versicherungsmathemati-
schen Grundsatzen. Dabei gelten die Rechnungsgrundlagen, die
wir zum Zeitpunkt des Versicherungsfalls fir neu abzuschlieBende
vergleichbare Rentenversicherungen mit sofort beginnender Ren-
tenzahlung nach Ziffer 1.6 Absatz 3 bei uns verwenden.

a) Rente flir mehrere Kinder
Wenn wir eine Rente flir mehrere Kinder zahlen, ist die Rente flr
jedes Kind gleich hoch.

b) Erhéhung der Rente

Wenn ein Kind zu Ihrem Todeszeitpunkt das 17. Lebensjahr noch
nicht vollendet hat, kann dieses Kind vor Zahlung der ersten Rente
verlangen, dass wir eine Rente héchstens so lange zahlen, bis das
Kind das 18. Lebensjahr vollendet hat. Die Rente fur dieses Kind
wird in diesem Fall nach versicherungsmathematischen Grundsét-
zen - abweichend von a) - angehoben.

(4) Stichtag zur Ermittlung des Policenwerts
Fir die Ermittlung des —Policenwerts werden die Anteileinheiten
zum Todestag mit dem — Anteilswert zum Eingang der Todesfall-
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meldung bei uns herangezogen. Ausschittungen, die zwischen
Todestag und Eingang der Todesfallmeldung bei uns erfolgt sind,
berticksichtigen wir zusétzlich bei der Ermittlung des —Policen-
werts.

(5) Félligkeit der Rente
Wir zahlen die monatliche Rente erstmals am 1. —Bankarbeitstag
des Monats, der auf den Todestag folgt.

(6) Erléschen der Versicherung

Wenn zu lhrem Todeszeitpunkt weder ein Ehegatte bzw. eingetra-
gener Lebenspartner noch mindestens ein Kind im Sinne von Ab-
satz 2 a) vorhanden sind, erlischt die Versicherung. Eine Leis-
tungspflicht entsteht nicht.

1.3 Welche Leistungen erbringen wir bei Tod
nach Rentenbeginn?

(1) Leistung bei Tod

Wenn Sie eine Leistung bei Tod nach Rentenbeginn vereinbart ha-

ben und

« Sie nach Rentenbeginn sterben,

« die Summe der gezahlten —ab Rentenbeginn garantierten
Renten zu lhrem Todeszeitpunkt niedriger ist als das vereinbar-
te Vielfache der Rente zur Altersvorsorge und

- die unter a) oder b) genannten Voraussetzungen erfullt sind,

zahlen wir eine monatliche Rente.

a) Leistung fiir den Ehegatten bzw. eingetragenen Le-
benspartner

Wenn Sie zu Ihrem Todeszeitpunkt in giltiger Ehe bzw. in gltiger

eingetragener Lebenspartnerschaft gelebt haben, zahlen wir fir

den Ehegatten bzw. eingetragenen Lebenspartner eine lebenslan-

ge, der Héhe nach ab diesem Zeitpunkt garantierte Rente in

gleichbleibender Hohe.

b) Leistung fiir Kinder

Wenn zu lhrem Todeszeitpunkt kein Ehegatte bzw. kein eingetra-
gener Lebenspartner, jedoch mindestens ein Kind im Sinne von
Ziffer 1.2 Absatz 2 a) vorhanden ist, zahlen wir eine Rente fir je-
des dieser Kinder. Fir die Rente gelten die Voraussetzungen und
Regelungen nach Ziffer 1.2 Absatz 2.

(2) Hoéhe der Rente

Die Hoéhe der Rente richtet sich nach

- der Differenz aus dem vereinbarten Vielfachen der Rente aus
dem Baustein Altersvorsorge und der Summe der gezahlten
—ab Rentenbeginn garantierten Renten sowie

- dem Alter des Ehegatten oder des eingetragenen Lebenspart-
ners bzw. des Kindes oder der Kinder zum Zeitpunkt lhres To-
des.

Wir berechnen die jeweilige Rente nach versicherungsmathemati-
schen Grundsatzen. Dabei gelten die Rechnungsgrundlagen, die
wir zum Zeitpunkt des Versicherungsfalls fiir neu abzuschlieBende
vergleichbare Rentenversicherungen mit sofort beginnender Ren-
tenzahlung nach Ziffer 1.6 Absatz 3 bei uns verwenden.

Die Regelungen nach Ziffer 1.2 Absatz 3 a) und b) gelten entspre-
chend.

(3) Félligkeit der Rente
Wir zahlen die monatliche Rente erstmals am 1. —Bankarbeitstag
des Monats, der auf den Todestag folgt.

(4) Erléschen der Versicherung

Wenn zu lhrem Todeszeitpunkt weder ein Ehegatte bzw. eingetra-
gener Lebenspartner noch mindestens ein Kind im Sinne von Ziffer
1.2 Absatz 2 a) vorhanden sind, erlischt die Versicherung. Eine
Leistungspflicht entsteht nicht.

1.4 Wann konnen wir Renten abfinden?

Wir behalten uns vor, eine Kleinbetragsrente im Sinne von § 93
Absatz 3 Satz 2 Einkommensteuergesetz (EStG) abzufinden. Da-
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bei werden bei der Frage, ob zum Leistungsbeginn eine Kleinbe-
tragsrente vorliegt, alle bei uns aus Basisrentenvertragen be-
stehenden Renten und Rentenanwartschaften zusammengerech-
net. Wenn eine Kleinbetragsrente zum Leistungsbeginn vorliegt,
zahlen wir die vorhandene Summe aus dem —Policenwert, dem
Schlussiiberschussanteil und der Beteiligung an den —Bewer-
tungsreserven. Mit der Auszahlung dieses Betrags erlischt die
Versicherung.

1.5 Was gilt flir die Anspriiche auf Auszahlun-
gen?

Uber die Anspriiche auf Auszahlungen aus den Ziffern 1.1 bis 1.4
(Leistung bei Erleben, Leistung bei Tod vor Rentenbeginn, Leis-
tung bei Tod nach Rentenbeginn oder Abfindung einer Kleinstren-
te) hinaus besteht kein weiterer Anspruch auf Auszahlungen.

Wenn Sie Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge oder Bausteine
Berufsunféhigkeitsvorsorge mit Dienstunfahigkeitsabsicherung ab-
geschlossen haben, besteht tiber die Auszahlung einer Berufs-
oder Dienstunfahigkeitsrente hinaus kein weiterer Anspruch auf
Auszahlungen aus diesen Bausteinen.

Die Anspriiche aus Ihrem Vertrag sind nicht kapitalisierbar und
nicht verauBerbar. Weitere Verfligungsverbote enthélt Ziffer 4.1
Absatz 2.

1.6 Welche Rechnungsgrundlagen gelten fiir
lhre Versicherung?

(1) Rechnungsgrundlagen zur Berechnung der garantier-
ten Leistungen zum Zeitpunkt des Abschlusses lhres
Vertrags

Zum Zeitpunkt des Abschlusses lhres Vertrags verwenden wir fiir

die Berechnung der garantierten Mindestrente und des garantier-

ten Rentenfaktors folgende Rechnungsgrundlagen fir den Renten-
bezug:

 unsere unternehmenseigene Sterbetafel "AZ 2012 R U" (—Ta-

feln),

« den —Rechnungszins 0,25 Prozent und

- die —Kosten des Bausteins Altersvorsorge (siehe dazu Ziffer

7.1 Absatz 2 b)).

Zusatzlich nehmen wir beim garantierten Rentenfaktor einen Si-
cherheitsabschlag vor. Die H6he des garantierten Rentenfaktors
nennen wir im Versicherungsschein.

Wenn Sie neben dem Baustein Altersvorsorge weitere Bausteine
abgeschlossen haben, verwenden wir fir die Berechnung der ga-
rantierten Leistungen dieser Bausteine weitere —Tafeln, die wir Ih-
nen in den Regelungen dieser Bausteine nennen.

(2) Rechnungsgrundlagen bei Anderungen der garantier-
ten Mindestrente und in anderen Féllen
Bei Anderungen der garantierten Mindestrente (zum Beispiel durch
Zuzahlungen) berechnen wir die Anderungen der garantierten Min-
destrente grundséatzlich mit den Rechnungsgrundlagen (insbeson-
dere —Rechnungszins, —Tafeln und —Kosten des Bausteins
Altersvorsorge), die wir bei Vertragsschluss zugrunde gelegt ha-
ben.

Wenn zum Anderungstermin aufgrund aufsichtsrechtlicher Bestim-
mungen und/oder der offiziellen Stellungnahmen der Deutschen
Aktuarvereinigung e. V. (DAV) fur die Berechnung der —De-
ckungsriickstellung von neu abzuschlieBenden vergleichbaren
Rentenversicherungen im Sinne von Absatz 3 a) andere Rech-
nungsgrundlagen gelten, kénnen wir fir die Anderungen der ga-
rantierten Mindestrente auch diese verwenden. Wenn sich nach ei-
ner Anderung der garantierten Mindestrente die fiir die Berechnung
der —Deckungsriickstellung geltenden Rechnungsgrundlagen
erneut andern, kénnen wir fir weitere Anderungen der garantierten
Mindestrente die geénderten Rechnungsgrundlagen verwenden
oder die bei der letzten Anderung der garantierten Mindestrente
zugrunde gelegten Rechnungsgrundlagen beibehalten.

E---A0490Z0 (001) 12/2023

Wenn wir andere Rechnungsgrundlagen verwenden als bei Ver-
tragsschluss oder bei der letzten Anderung der garantierten Min-
destrente, werden wir Sie hierliber informieren.

Die zum Zeitpunkt des Abschlusses lhres Vertrags zugrunde ge-
legten Prozentséatze der —Kosten des Bausteins Altersvorsorge
nach Ziffer 7.1 Absatz 2 b) bleiben unverandert.

AuBer bei Anderungen der garantierten Mindestrente gilt diese Re-
gelung entsprechend, wenn in den jeweiligen Abschnitten dieser
Versicherungsbedingungen ausdricklich darauf hingewiesen wird.

(3) Rechnungsgrundlagen zur Berechnung der Héhe der

lebenslangen Rente zum Zeitpunkt des Rentenbeginns
Zum Zeitpunkt des Rentenbeginns berechnen wir die Héhe der le-
benslangen Rente mit dem zu diesem Zeitpunkt mit den maBge-
benden Rechnungsgrundlagen berechneten Rentenfaktor nach Zif-
fer 1.1 Absatz 2 b). Fir die Berechnung des Rentenfaktors verwen-
den wir als maBgebende Rechnungsgrundlagen den —Rech-
nungszins und die Sterbetafel (—Tafeln), die in der Beitragskalku-
lation zum Zeitpunkt des Rentenbeginns flr neu abzuschlieBende
vergleichbare Rentenversicherungen mit sofort beginnender Ren-
tenzahlung bei uns gelten, sowie die zum Zeitpunkt des Abschlus-
ses lhres Vertrags zugrunde gelegten Prozentsatze der —Kosten
des Bausteins Altersvorsorge nach Ziffer 7.1 Absatz 2 b).

a) Vergleichbar ist eine Rentenversicherung,

- die ab Rentenbeginn die Zahlung einer lebenslangen Garantie-
rente zur Altersvorsorge und eine Leistung bei Tod vorsieht und

- die keine Risikopriifung fiir den Rentenbezug vorsieht und

- die im Rentenbezug keine weiteren versicherten Leistungen wie
Berufs- oder Dienstunféhigkeits- oder Pflegeleistungen vorsieht
und

« die in den Versicherungsbedingungen Regelungen zur Beteili-
gung am Uberschuss ab Rentenbeginn enthélt, die mit denjeni-
gen lhres Vertrags hinsichtlich der Art der Uberschussanteile,
der Ermittlung der Uberschussanteile und deren Verwendung
(siehe Ziffer 3.2.5) inhaltlich Gbereinstimmen.

Beispiele vergleichbarer Rentenversicherungen kénnen Sie Ihrem
Dokument "Versicherungsinformationen" im Abschnitt "Besondere
Merkmale Ihrer Versicherung" entnehmen.

b) Wenn wir zum Rentenbeginn keine vergleichbare Rentenversi-
cherung im Sinne von Absatz a) auf dem deutschen Lebensversi-
cherungsmarkt anbieten, verpflichten wir uns einen Rentenfaktor
festzulegen,

- der nach anerkannten versicherungsmathematischen Grundsét-
zen ermittelt wird und den wir deshalb als angemessen ansehen
und

« der sicherstellt, dass wir dauerhaft unsere Verpflichtungen aus
den Vertragen erfillen kénnen.

In diesem Fall werden wir einen unabhangigen Treuhander hinzu-
ziehen, der den Rentenfaktor zu priifen und dessen Angemessen-
heit zu bestatigen hat.

Wir garantieren jedoch, dass der Rentenfaktor zum Rentenbeginn
mindestens so hoch ist wie der mit Ihnen vereinbarte garantierte
Rentenfaktor.

Wenn wir zum Rentenbeginn mehrere vergleichbare Rentenversi-
cherungen im Sinne von Absatz a) auf dem deutschen Lebensver-
sicherungsmarkt anbieten, werden wir den Rentenfaktor der ver-
gleichbaren Rentenversicherung verwenden, der zu einer héheren
—ab Rentenbeginn garantierten Rente fuhrt. In diesem Fall ist
Voraussetzung, dass Sie die vergleichbare Rentenversicherung im
Sinne von Absatz a) neu abschlieBen kdnnten.

c) Absatz 3 gilt nicht fir die Berechnung der mit lhnen vereinbarten

garantierten Mindestrente und des mit Ihnen vereinbarten garan-
tierten Rentenfaktors (siehe dazu Absatz 1).
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1.7 Was gilt fiir den Beitragsanteil fiir die Al-
tersvorsorge lhrer BasisRente?

Der Beitragsanteil fiir die Altersvorsorge betragt stets mehr als
50 Prozent der gezahlten Beitrage.

Anderungen Ihres Vertrags sind - auch wenn sie auf Ihnen einge-
raumten Gestaltungsrechten beruhen - nur unter Einhaltung der
vorgenannten Bedingung zulassig.

1.8 Wie werden die vertraglichen Garantien
vor Rentenbeginn gesichert?

(1) Sicherungskapital

Zur Sicherstellung des Garantiekapitals bei Erleben und der garan-
tierten Mindestrente fihren wir wahrend der —Aufschubdauer ei-
nen Teil des —Policenwerts lhrer Versicherung in den sonstigen
Kapitalanlagen innerhalb unseres Sicherungsvermdégens, im soge-
nannten —Sicherungskapital. Die Hohe des —Sicherungskapi-
tals hangt unter anderem von der — Aufschubdauer, der abgelau-
fenen Aufschubdauer, der Héhe des Garantiekapitals bei Erleben
sowie der Héhe und Entwicklung des —Fondswerts ab.

(2) Wertsicherungskonzept

Wir prifen an jedem —Bankarbeitstag vor Rentenbeginn, ob die
Aufteilung des —Policenwerts auf den Anlagestock (siehe Ziffer
2.1 Absatz 1) und das —Sicherungskapital so gewahlt ist, dass
das Garantiekapital bei Erleben und die garantierte Mindestrente
sichergestellt sind. Die Uberpriifung der Aufteilung erfolgt nach ei-
nem festgelegten, nach versicherungsmathematischen Grundséat-
zen erstellten Verfahren.

Insbesondere bei einer unglinstigen Wertentwicklung der von |h-
nen gewahlten Fonds kann es erforderlich sein, dass wir einen Teil
des —Fondswerts oder den gesamten Fondswert in das —Siche-
rungskapital umschichten miissen. Bei einer glinstigen Wertent-
wicklung der Fonds kann es zu einer Umschichtung vom —Siche-
rungskapital in die Fonds kommen. Im Fall einer Umschichtung
andert sich das Verhaltnis zwischen —Fondswert und —Siche-
rungskapital.

Das Wertsicherungskonzept stellt sicher, dass zum Ende der
—Aufschubdauer auch bei Kursverlust der Fonds ein ausrei-
chend hoher —Policenwert zur Sicherstellung der Garantien vor-
handen ist.

2. Unmittelbare Beteiligung an der Wertent-
wicklung von Fonds

Vor Rentenbeginn haben Sie Versicherungsschutz unter unmittel-
barer Beteiligung an der Wertentwicklung der von Ihnen gewahlten
Fonds. Bitte beachten Sie hierzu Ziffer 1.1 Absatz 4 zu Chancen
und Risiken des Kapitalmarkts.

Inhalt dieses Abschnitts:

2.1 Wie erfolgt die Kapitalanlage?

2.2  Wie verwenden wir lhre Beitrage und ausgeschiittete
Ertrdage der Fonds?

2.3  Wie konnen Sie die Aufteilung der Anlagebetrage an-
dern oder Anteileinheiten umschichten lassen?

2.4  Wie konnen Sie den Fondswert lhrer Versicherung er-
fahren?

2.5  Wann kénnen wir einen von lhnen gewéhlten Fonds er-
setzen?

2.1 Wie erfolgt die Kapitalanlage?

(1) Anlage im gesonderten Sicherungsvermégen (Anlage-
stock)

Bis zum Ende der —Aufschubdauer fuhren wir die auf lhre Versi-

cherung entfallenden Anteileinheiten getrennt von unseren sonsti-

E---A0490Z0 (001) 12/2023

gen Kapitalanlagen in einer gesonderten Abteilung unseres Siche-
rungsvermégens, dem sogenannten Anlagestock.

(2) Wert der Anteileinheit (Anteilswert)

Der Wert einer Anteileinheit (— Anteilswert) richtet sich nach der
Wertentwicklung der im jeweiligen Sondervermdgen der Kapital-
verwaltungsgesellschaft gehaltenen Vermégensgegenstande. Der
— Anteilswert entspricht dem Ricknahmepreis eines Anteils des
von lhnen gewéhlten Fonds.

Den Riicknahmepreis eines Fondsanteils ermittelt die jeweilige Ka-
pitalverwaltungsgesellschaft an den fur sie geltenden Arbeitstagen.
Diese mussen nicht mit den —Bankarbeitstagen in Deutschland
Ubereinstimmen. Wenn uns kein aktueller Ricknahmepreis vor-
liegt, verwenden wir den letzten uns bekannten Rlicknahmepreis.

Wenn eine Kapitalverwaltungsgesellschaft die Ricknahme der An-
teileinheiten ausgesetzt oder endgliltig eingestellt hat oder keine
Ausgabe von Anteileinheiten mehr erfolgt und wir aus diesen Griin-
den die Anteileinheiten nicht an die Kapitalverwaltungsgesellschaft
zurtickgeben kénnen, setzen wir - soweit vorhanden - den fir diese
Anteileinheiten ermittelten Bérsenpreis an.

Bei bérsengehandelten Exchange Traded Funds (ETFs) entspricht
der —Anteilswert bei Kauf oder Verkauf (zum Beispiel beim Er-
werb von Anteileinheiten mit Ihren Beitragen oder Umschichtun-
gen) den jeweiligen von uns erzielten Kauf- oder Verkaufspreisen.

(3) Uberfiihrung der Anteileinheiten zum Rentenbeginn
Zum Zeitpunkt des Rentenbeginns entnehmen wir die zum Ende
der —Aufschubdauer auf Ihre Versicherung entfallenden Anteil-
einheiten dem Anlagestock. Den zugehdérigen —Fondswert Gber-
fuhren wir in unsere sonstigen Kapitalanlagen innerhalb unseres
Sicherungsvermdgens.

2.2 Wie verwenden wir lhre Beitrage und aus-
geschiittete Ertrage der Fonds?

(1) Verwendung der Beitrdge

a) Verwendung laufender Beitrdage

Wir erwerben mit den Beitragen, soweit diese nicht im —Siche-
rungskapital angelegt werden, Anteileinheiten entsprechend der
von Ihnen gewahlten Aufteilung und Uberfiihren sie in unseren An-
lagestock. Fir die Umrechnung dieser Beitrage in Anteileinheiten
ist der —Anteilswert maBgebend. Einen Teil der Anteileinheiten,
die auf lhre Versicherung entfallen, verkaufen wir zur Finanzierung
von Abschluss- und Vertriebskosten sowie Verwaltungskosten in
Prozent des Beitrags (—Kosten) nach Ziffer 7.1 Abséatze 1 und 2
a).

b) Stichtag fur die Umrechnung von Beitragsteilen in An-
teileinheiten

Bei der Umrechnung von Beitragsteilen in Anteileinheiten wird der

—Anteilswert am Tag des Geldeingangs zugrunde gelegt, spates-

tens der 2. —Bankarbeitstag, der auf den Tag des Geldeingangs

folgt. Die Umrechnung erfolgt jedoch nicht vor Falligkeit der Beitra-

ge.

Ab einem Beitrag von 5.000 EUR erwerben wir zun&chst bis zum
36. Kalendertag nach Ausfertigung des Versicherungsscheins mit
den in diesem Zeitraum eingegangenen Beitragen, soweit diese
nicht im —Sicherungskapital angelegt werden, Anteileinheiten an
einem Geldmarktfonds. Einen Teil der Anteileinheiten, die auf lhre
Versicherung entfallen, verkaufen wir zur Finanzierung von Ab-
schluss- und Vertriebskosten sowie Verwaltungskosten in Prozent
des Beitrags (—Kosten) nach Ziffer 7.1 Abséatze 1 und 2 a). Im An-
schluss schichten wir die Anteileinheiten aus dem Geldmarktfonds
entsprechend der von lhnen gewéhlten Aufteilung der Fonds um.
Der Umschichtung wird der — Anteilswert des 36. Kalendertags
nach Ausfertigung des Versicherungsscheins zugrunde gelegt. So-
fern bei der Umschichtung die Ausgabe von Fondsanteilen kurz-
fristig beschrankt, ausgesetzt oder endgiiltig eingestellt worden ist,
verfahren wir nach Ziffer 2.5.
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(2) Verwendung der Ertréage

Abhangig von den lhrer Versicherung zugrunde liegenden Fonds

werden die Ertrédge aus den im Anlagestock enthaltenen Anteilein-

heiten wie folgt verwendet:

« sie flieBen unmittelbar in den Fonds (Thesaurierung) oder

» es werden mit den Ertrdgen im Rahmen der Ausschittung neue
Anteileinheiten erworben.

a) Thesaurierung
Bei einer Thesaurierung flieBen die Ertrage des Fonds unmittelbar
dem Fonds zu. Damit erhéht sich der —Anteilswert.

b) Erwerb neuer Anteileinheiten

Wenn die von uns beauftragte Kapitalverwaltungsgesellschaft die
Ertrage ausschittet, werden diese Ertrage zum — Anteilswert des
—Bankarbeitstages, an dem die Ausschittung erfolgt, in Anteil-
einheiten des jeweiligen Anlagestocks umgerechnet. Die Anteilein-
heiten werden anschlieBend lhrem Vertrag zugeordnet.

23 Wie kénnen Sie die Aufteilung der Anlage-
betrdage édndern oder Anteileinheiten um-
schichten lassen?

(1) Aufteilung kiinftiger Anlagebetréage

Sie koénnen jederzeit die Aufteilung lhrer kiinftigen Anlagebetrage
auf die Fonds andern. Fir die Aufteilung sind nur ganzzahlige Pro-
zentsatze zuléssig.

(2) Umschichtung der auf Ihre Versicherung entfallenden
Anteileinheiten

Sie kdnnen auch jederzeit verlangen, dass die auf lhre Versiche-

rung entfallenden Anteileinheiten ganz oder teilweise in einen oder

mehrere Fonds umgeschichtet werden. Bei den Umschichtungen

werden die umzuschichtenden Anteileinheiten zu ihrem — Anteils-

wert in Anteileinheiten der neu gewahlten Fonds angelegt.

Es sind nur ganzzahlige Prozentsatze zulassig.

Bei einer Umschichtung kénnen Sie jedoch nicht verlangen, dass
wir auf lhre Versicherung entfallende Anteileinheiten verkaufen und
zum gleichen Umschichtungstermin wieder Anteileinheiten dessel-
ben Fonds kaufen.

3) Zeitpunkt der Ausfiihrung

Wir fihren die Anderung nach Absatz 1 oder 2 unverziiglich, spa-
testens am 2. —Bankarbeitstag, der auf den Eingang lhrer Mittei-
lung in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) bei uns folgt,
durch.

Wenn Sie die Neuaufteilung oder Umschichtung zu einem be-
stimmten Termin wiinschen, muss lhre Mitteilung spatestens 2
—Bankarbeitstage vor dem gewlinschten Termin bei uns einge-
hen.

(4) Voraussetzungen

Fur die Aufteilung der kiinftigen Anlagebetrage nach Absatz 1 und
die Umschichtung von Anteileinheiten nach Absatz 2 kénnen Sie
aus den Fonds wahlen, die zum Zeitpunkt der Ausiibung dieser
Rechte flr Ihre Versicherung zur Verfligung stehen und bei denen
die Rickgabe der Anteileinheiten zu diesem Zeitpunkt unbefristet
und uneingeschrankt mdéglich ist. Die jeweils aktuelle Liste der
Fonds kdénnen Sie jederzeit kostenlos bei uns anfordern.

Fir die Aufteilung der kiinftigen Anlagebetrage oder das Um-
schichten der Anteileinheiten kénnen Sie jeweils bis zu 10 Fonds
wahlen.

(5) Aktives Ablaufmanagement
3 Jahre vor dem vereinbarten Rentenbeginn erhalten Sie von uns
ein Angebot fiir ein aktives Ablaufmanagement.

Wenn Sie das Angebot annehmen, schichten wir innerhalb der 3
Jahre die Anlagen, aktuell monatlich, zu ihrem —Anteilswert von
risikoreicheren in risikodrmere Fonds um. Derzeit handelt es sich
bei den risikoarmeren Fonds wahrend der ersten 18 Monate um ei-
nen Rentenfonds, wahrend der zweiten 18 Monate um einen Geld-
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marktfonds. Details zu den Fonds finden Sie in unserem Angebot
zum Ablaufmanagement.

Das Umschichtungsvolumen betragt aktuell im ersten Monat ein
SechsunddreiBigstel des dann aktuellen Werts der risikoreicheren
Fonds, im zweiten Monat ein FiinfunddreiBigstel, im dritten Monat
ein VierunddreiBigstel usw., bis im letzten Monat des Ablaufma-
nagements eine vollstandige Umschichtung erfolgt. Indem wir um-
schichten, reduzieren wir in den letzten Jahren vor Rentenbeginn
die Risiken einer Wertminderung, die aufgrund von méglichen
Kursriickgangen bestehen.

Wir andern flr Sie auch die Aufteilung der Anlagebetrage. Ab Be-
ginn des Ablaufmanagements flieBen die Beitrage ebenfalls in die
vorgesehenen risikodrmeren Fonds.

Zusatzliche —Kosten entstehen lhnen hierbei nicht. Das Garantie-
kapital bei Erleben, die garantierte Mindestrente und der garantier-
te Rentenfaktor &ndern sich durch das aktive Ablaufmanagement
nicht. Mit Beginn des aktiven Ablaufmanagements endet die dyna-
mische Garantieerhéhung nach Ziffer 10.2.

Sie kénnen das Ablaufmanagement jederzeit in Textform (zum Bei-
spiel Brief, Fax, E-Mail) aussetzen und danach wieder aufnehmen.

2.4 Wie koénnen Sie den Fondswert lhrer Versi-
cherung erfahren?

Sie erhalten jahrlich ab dem 2. Versicherungsjahr bis zum Renten-
beginn eine Mitteilung, der Sie die —Anteilswerte sowie die An-
zahl der Anteileinheiten, die auf lhre Versicherung entfallen, und
den —Fondswert entnehmen kénnen. Sie kdnnen diese Auskunft
auch jederzeit auf Wunsch erhalten.

2.5 Wann kdnnen wir einen von lhnen gewéhl-
ten Fonds ersetzen?

(1)  Anderung der Fondspalette

Das bei Abschluss lhrer Versicherung vorgesehene Angebot an

Fonds kann wihrend der gesamten —Aufschubdauer Anderun-
gen unterliegen. Die jeweils aktuelle Liste der Fonds kénnen Sie
jederzeit kostenlos bei uns anfordern.

(2) Austausch eines Fonds

Wenn in Bezug auf einen lhrer Versicherung zugrunde liegenden
Fonds erhebliche Anderungen eintreten, die wir nicht beeinflussen
kénnen, sind wir berechtigt, den Fonds durch einen anderen zu er-
setzen.

a) Beispielhafte erhebliche Anderungen

Als erhebliche Anderungen gelten insbesondere:

- die Auflésung oder SchlieBung des Fonds durch die von uns be-
auftragte Kapitalverwaltungsgesellschaft;

« die Zusammenlegung des von Ihnen gewé&hlten Fonds mit ande-
ren Fonds durch die Kapitalverwaltungsgesellschaft;

« der Verlust der Zulassung fiir den Vertrieb von Investmentantei-
len der von uns beauftragten Kapitalverwaltungsgesellschaft;

- die Einstellung des Vertriebs von Investmentanteilen der von
uns beauftragten Kapitalverwaltungsgesellschaft;

« von den Kapitalverwaltungsgesellschaften festgelegte Riickga-
be- und Ricknahmebeschrankungen von Investmentanteilen
bzw. Anteileinheiten, wie die Aussetzung der Ricknahme und
die Einflhrung von Riickgabefristen und Ricknahmebeschran-
kungen;

- die erhebliche Verletzung von vertraglichen Pflichten der von
uns beauftragten Kapitalverwaltungsgesellschaft.

b)  Weitere erhebliche Anderungen

Als erhebliche Anderung gilt auch, wenn der Fonds Auswahlkriteri-

en nicht mehr erfillt, von denen wir die Aufnahme eines Fonds in

das Fondsangebot Ublicherweise abhangig machen. In diesem Fall

kénnen wir den Fonds in Abstimmung mit dem —Verantwortli-

chen Aktuar ersetzen. Darunter fallen insbesondere:

- die erhebliche Unterschreitung der Fondsperformance des von
Ihnen gewahlten Fonds im Vergleich zum Marktdurchschnitt
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oder eine Verschlechterung bzw. ein Wegfall von Ratings lhres
Fonds; )

- die erhebliche Anderung der Anlagestrategie oder der Anlage-
politik der von uns beauftragten Kapitalverwaltungsgesellschaft;

 der Austausch des Fondsmanagers des von lhnen gewahlten
Fonds;

« der von lhnen gewahlte Fonds wird von der von uns beauftrag-
ten Kapitalverwaltungsgesellschaft nicht mehr zu den bei Auf-
nahme des Fonds in das Fondsangebot vereinbarten Rahmen-
bedingungen angeboten;

 die Erh6hung der —Kosten des von Ihnen gewahlten Fonds
Uber einen in den Fonds-Auswabhlkriterien festgelegten Rahmen
hinaus;

- die Einflihrung von —Kosten bei dem von Ihnen gewahlten
Fonds, die nicht im Einklang mit der nach dem Altersvorsorge-
vertrage-Zertifizierungsgesetz (AltZertG) zulassigen Kosten-
struktur stehen.

3) Auswirkungen

Wenn wir von dem in Absatz 2 genannten Recht Gebrauch ma-
chen, kénnen wir solche Fonds aus unserem Fondsangebot lhrer
Versicherung zugrunde legen, die nach unserer Einschatzung den
von lhnen gewéahlten Fonds am ehesten entsprechen. Das gilt so-
wohl fir die notwendige Umschichtung der Anteileinheiten der
nicht mehr zur Verfligung stehenden Fonds als auch fur den Neu-
erwerb entsprechender Anteileinheiten.

Sie kénnen in diesem Fall ohne zuséatzliche —Kosten die auf Ihre
Versicherung entfallenden Anteileinheiten ganz oder teilweise auch
in einen oder mehrere andere Fonds umschichten lassen und die
Aufteilung der kiinftigen Beitrage neu festlegen. Dieses Recht er-
streckt sich auf die Fonds, die zum Zeitpunkt der Ausiibung dieses
Rechts fur lhre Versicherung zur Verfiigung stehen und bei denen
die Rickgabe der Anteileinheiten zu diesem Zeitpunkt unbefristet
und uneingeschrankt méglich ist.

Uber Anderungen und Méglichkeiten werden wir Sie schriftlich in-
formieren. Teilen Sie uns innerhalb von 4 Wochen nach Erhalt der
schriftlichen Mitteilung nichts Gegenteiliges mit, werden wir nach
den Satzen 1 und 2 verfahren.

Sofern die Ausgabe von Fondsanteilen kurzfristig beschrankt, aus-
gesetzt oder endgliltig eingestellt worden ist, verfahren wir nach
den Satzen 1 und 2.

3. Leistung aus der Uberschussbeteiligung

Fur die Uberschussbeteiligung gelten die folgenden Regelungen.
Falls fir einzelne Bausteine Besonderheiten gelten, finden Sie die-
se in den Regelungen des jeweiligen Bausteins.

Inhalt dieses Abschnitts: .

3.1 Was sind die Grundlagen der Uberschussbeteiligung?

3.2  Wie beteiligen wir Ihren Vertrag an den Uberschiissen?

3.3  Wie beteiligen wir Ihren Vertrag an den Bewertungsre-
serven?

3.1 Was sind die Grundlagen der Uberschuss-
beteiligung?

(1) Keine Garantie der Hohe der Uberschussbeteiligung
Wir kénnen die Uberschussbeteiligung der Hohe nach nicht
garantieren. Zum einen hangt die Hohe der Uberschussbeteili-
gung von vielen Einflissen ab, die nicht vorhersehbar und von uns
nur begrenzt beeinflussbar sind. Wichtigster Einflussfaktor ist die
Entwicklung des Kapitalmarkts. Aber auch die Entwicklung der von
uns versicherten Risiken und der Kosten ist von Bedeutung. Zum
anderen erfolgt die Uberschussbeteiligung nach einem verursa-
chungsorientierten Verfahren (siehe dazu im Einzelnen die Ziffern
3.2 und 3.3 Absatz 2). Im ungiinstigsten Fall kann die Uber-
schussbeteiligung lhres Vertrags der Héhe nach null sein.
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Wir informieren Sie jahrlich tiber die Entwicklung der Uberschuss-
beteiligung.

(2) Komponenten der Uberschussbeteiligung

Die Uberschussbeteiligung umfasst 2 Komponenten:

« die Beteiligung an den Uberschiissen (siehe dazu insbesondere
die Ziffer 3.2) und

- die Beteiligung an den —Bewertungsreserven (siehe dazu ins-
besondere die Ziffer 3.3).

Wir beachten bei der Uberschussbeteiligung die jeweils geltenden

Vorgaben

» des Versicherungsvertragsgesetzes (VVG), insbesondere § 153
VVG,

- des Versicherungsaufsichtsgesetzes (VAG), insbesondere die
§§ 139 und 140 VAG

- sowie die dazu ergangenen Rechtsverordnungen in der jeweils
geltenden Fassung, insbesondere die Verordnung tber die Min-
destbeitragsriickerstattung in der Lebensversicherung (Mindest-
zuflihrungsverordnung - MindZV).

(3) MaBgebende Uberschiisse und Bewertungsreserven
Grundlage fiir die Beteiligung am Uberschuss ist der Uberschuss,
den wir jahrlich im Rahmen unseres Jahresabschlusses nach den
Vorschriften des Handelsgesetzbuchs (HGB) ermitteln. Wir legen
mit der Feststellung des Jahresabschlusses - unter Beachtung auf-
sichtsrechtlicher Vorgaben - fest, welcher Teil des jahrlichen Uber-
schusses fiir die Uberschussbeteiligung aller (iberschussberechtig-
ten Vertrage zur Verfliigung steht. Diesen Teil des Uberschusses
fihren wir der —Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung zu,
soweit er nicht unmittelbar den Uberschussberechtigten Vertragen
gut geschrieben wird. Die —Riickstellung fiir Beitragsriick-
erstattung darf nur fiir die Uberschussbeteiligung der —Versiche-
rungsnehmer verwendet werden. Nur in gesetzlich festgelegten
Ausnahmefallen kénnen wir hiervon mit Zustimmung der fir uns
zustandigen Aufsichtsbehérde abweichen.

Grundlage fur die Beteiligung an den —Bewertungsreserven sind
die Bewertungsreserven, die wir nach den Vorschriften des Han-
delsgesetzbuchs (HGB) ermitteln und die nach den mafBgebenden
Vorschriften des Versicherungsaufsichtsrechts fir die Beteiligung
an den Bewertungsreserven aller liberschussberechtigten Vertrage
zur Verfugung stehen.

Aus der Zufuhrung zur —Riickstellung fiir Beitragsriickerstat-
tung ergeben sich fur lhren Vertrag keine Anspriiche auf eine be-
stimmte Uberschussbeteiligung.

3.2 Wie beteiligen wir lhren Vertrag an den
Uberschiissen?

Die Beteiligung an den Uberschiissen erfolgt nach einem verursa-

chungsorientierten Verfahren. Im Folgenden erlautern wir lhnen,

- warum wir Uberschussgruppen bilden (siehe Ziffer 3.2.1),

+ wie wir zur Ermittlung der Uberschussanteile Ihres Vertrags
—Uberschussanteilsatze festlegen (siehe Ziffer 3.2.2) und

« wie Ihr Vertrag wahrend der Vertragsdauer an den Uberschiis-
sen beteiligt wird (siehe Ziffern 3.2.3 bis 3.2.6).

Die Mittel fir die Beteiligung am Uberschuss werden grundsatzlich
der —Riickstellung fur Beitragsriickerstattung entnommen (sie-
he Ziffer 3.1 Absatz 3). Nur wenn sie unmittelbar den lberschuss-
berechtigten Versicherungsvertragen gut geschrieben werden,
werden sie zu Lasten des Ergebnisses des Geschéftsjahres finan-
zZiert.

3.2.1 Bildung von Uberschussgruppen

Versicherungen tragen in unterschiedlichem MaB zu der Entste-
hung von Uberschiissen bei. Wir fassen deshalb vergleichbare
Versicherungen zu sogenannten Uberschussgruppen zusammen.
Innerhalb der Uberschussgruppen gibt es verschiedene Untergrup-
pen, mit denen wir weitere bestehende Unterschiede bertcksichti-
gen. Die Zuordnung der einzelnen Vertrage zu einer Uberschuss-
und Untergruppe erfolgt beispielsweise in Abhangigkeit von
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- der Art des versicherten Risikos (zum Beispiel Todesfall- oder
Berufs- und Dienstunfahigkeitsrisiko),

- der Phase, in der sich die Versicherung befindet (zum Beispiel
vor oder nach Rentenbeginn),

» dem Versicherungsbeginn oder

« der Art der Beitragszahlung.

Die fiir alle iiberschussberechtigten Vertrage vorgesehenen Uber-
schiisse verteilen wir auf die einzelnen Uberschuss- und Unter-
gruppen. Dabei orientieren wir uns daran, in welchem Umfang die
Uberschuss- und Untergruppen zur Entstehung der Uberschiisse
beigetragen haben.

Die Information, zu welcher Uberschuss- und Untergruppe lhre
Versicherung gehort, finden Sie in lhrem Dokument "Versiche-
rungsinformationen” im Abschnitt "Welche Uberschussgruppen
und Untergruppen liegen der Versicherung zugrunde?". Die Grup-
penzuordnung ist maBgeblich fir die spatere Zuteilung der Uber-
schussanteile.

3.2.2 Festlegung der Uberschussanteilsitze

Zur Ermittlung der Uberschussanteile, die Ihrem Vertrag zugeteilt
werden (siehe Ziffern 3.2.3 bis 3.2.6), legt unser Vorstand auf Vor-
schlag des —Verantwortlichen Aktuars vor Beginn eines jeden
Kalenderjahres die Héhe der —Uberschussanteilsitze fiir die
Dauer eines Jahres fest (sogenannte Uberschussdeklaration).

Die —Uberschussanteilsatze werden fiir die einzelnen Uber-
schuss- und Untergruppen (siehe Ziffer 3.2.1) sowie fir die ver-
schiedenen Arten der Uberschussanteile (siehe Ziffern 3.2.3 bis
3.2.6) als Prozentsatze bestimmter —BezugsgréBen festgelegt.
Die Festlegung der —Uberschussanteilsatze kann im ungins-
tigsten Fall dazu fiihren, dass der einzelne Vertrag keine Uber-
schussanteile oder nicht alle fur ihn in Betracht kommenden Arten
von Uberschussanteilen (siehe Ziffern 3.2.3 bis 3.2.6) erhalt.

Wir veréffentlichen die — Uberschussanteilsatze jahrlich im An-
hang unseres Geschéftsberichts, den Sie jederzeit bei uns anfor-
dern kdnnen, oder teilen sie Ihnen auf andere Weise mit.

3.2.3 Laufende Beteiligung am Uberschuss vor Rentenbe-
ginn

Vor Rentenbeginn beteiligen wir den Baustein Altersvorsorge in
Abhéangigkeit von der Zuordnung lhrer Versicherung zu einer Uber-
schuss- bzw. Untergruppe an unseren Uberschiissen (laufende
Uberschussanteile).

Der laufende Uberschussanteil vor Rentenbeginn besteht aus
« einem Zinsuberschussanteil,

« einem Zusatziberschussanteil und

« den fondsabhangigen Uberschussanteilen.

Die Hohe der genannten Uberschussanteile ergibt sich aus der
Uberschussdeklaration (siehe Ziffer 3.2.2) und kann auch null sein.

(1) Ermittlung und Zuteilung der laufenden Uberschussan-
teile

Die Héhe der lhrem Vertrag zuzuteilenden Uberschussanteile er-

mitteln wir nach versicherungsmathematischen Grundsétzen. Da-

bei legen wir die jeweils festgelegten —Uberschussanteilsatze

(siehe Ziffer 3.2.2) und die jeweilige —BezugsgréBe zugrunde.

a) Zinsiiberschussanteil

Der Zinsuberschussanteil wird taglich mit dem jeweils gultigen jahr-
lichen —Uberschussanteilsatz bezogen auf einen Tag berechnet
und zugeteilt.

Die —BezugsgrdéBe des Zinstberschussanteils ist das —Siche-
rungskapital.

b) Zusatziiberschussanteil

Der Zusatziiberschussanteil wird taglich mit dem jeweils glltigen
jahrlichen —Uberschussanteilsatz bezogen auf einen Tag be-
rechnet und zugeteilt.
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Die —BezugsgroBe des Zusatziiberschussanteils ist das —Siche-
rungskapital.

c) Fondsabhingige Uberschussanteile

Die einzelnen fondsabhangigen Uberschussanteile derjenigen
Fonds, die lhrer Versicherung zugrunde liegen, berechnen wir zu
jedem Monatsbeginn mit den jeweils gultigen jahrlichen fondsab-
hangigen —Uberschussanteilsatzen fur einen Monat. Die so er-
haltenen Werte werden monatlich den jeweiligen Fonds zugeteilt.

Die —BezugsgréBe eines einzelnen fondsabhangigen Uber-
schussanteils wird dadurch ermittelt, dass die Anzahl der Anteilein-
heiten des jeweiligen Fonds mit den zum 1. eines Monats ermittel-
ten — Anteilswerten multipliziert wird. Ist der 1. eines Monats kein
—Bankarbeitstag, so ist der Bewertungsstichtag der letzte Bank-
arbeitstag des Vormonats.

Im 1. Monat der —Aufschubdauer ist die —BezugsgrdéBe der ein-
zelnen fondsabhangigen Uberschussanteile derjenige Anteil des 1.
Beitrags flir den Baustein Altersvorsorge, der nach Abzug von Ab-
schluss- und Vertriebskosten sowie Verwaltungskosten in Prozent
des Beitrags (—Kosten) nach Ziffer 7.1 Absatze 1 und 2 a) in den
jeweiligen Fonds flieBt.

(2) Verwendung der Uberschussanteile

Mit dem Zinsliberschussanteil abzliglich Verwaltungskosten
(—Kosten) nach Ziffer 7.1 Absatz 2 a) und dem Zusatziber-
schussanteil erwerben wir vor Rentenbeginn, soweit diese nicht im
—Sicherungskapital angelegt werden, Anteileinheiten entspre-
chend der von Ihnen gewahlten Aufteilung.

Mit den einzelnen fondsabhangigen Uberschussanteilen erwerben
wir vor Rentenbeginn Anteileinheiten am jeweiligen Fonds.

Gleiches gilt fiir Uberschussanteile aus weiteren Bausteinen, wenn
in den fur diese Bausteine geltenden Regelungen nichts anderes
festgelegt ist.

3.2.4 Schlussiiberschussbeteiligung

Zusétzlich zu den laufenden Uberschussanteilen kann ein Schiuss-
Uberschussanteil zugeteilt werden

» zu Beginn der Rente aus dem Baustein Altersvorsorge oder

+ zu Beginn einer Rente bei Inrem Tod vor Rentenbeginn.

Die Héhe des Schlussiiberschussanteils ergibt sich aus der Uber-
schussdeklaration (siehe Ziffer 3.2.2) und kann auch null sein.

(1) Ermittlung des Schlussiiberschussanteils

Zu Beginn der Rente aus dem Baustein Altersvorsorge oder zu Be-
ginn einer Rente bei Ihrem Tod vor Rentenbeginn ermitteln wir die
Héhe des Schlussiiberschussanteils nach versicherungsmathema-
tischen Grundsatzen. Dabei legen wir die —BezugsgréBen und
die dann fir sémtliche Versicherungsjahre jeweils festgelegten
Schlussiiberschussanteilsatze zugrunde.

—BezugsgroBe fir den Schlusslberschussanteil ist jeweils das
durchschnittliche —Sicherungskapital in den einzelnen abgelau-
fenen Kalenderjahren.

Die Héhe samtlicher Schlussiiberschussanteilsatze legt unser Vor-
stand jeweils fir ein Kalenderjahr fest. Die Festlegung der Héhe
der Schlussiiberschussanteilsétze sowie weitere Informationen
kénnen Sie dem Anhang unseres Geschéftsberichts unter der
Uberschrift "Schlussiiberschussanteil” entnehmen.

(2) Verwendung des Schlussiiberschussanteils

Wenn wir eine Rente aus dem Baustein Altersvorsorge zahlen,
verwenden wir den zugeteilten Schlussiberschussanteil zusam-
men mit dem —Policenwert und der Beteiligung an den —Bewer-
tungsreserven fir die Bildung der Rente nach Ziffer 1.1 Absatz 2
Satz 1. Die garantierte Mindestrente erhdht sich hierdurch nicht.

Wenn wir eine Rente bei lhrem Tod vor Rentenbeginn zahlen, ver-

wenden wir den Schlussiiberschussanteil fir die Bildung der Rente
nach Ziffer 1.2 Absatz 3.
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3.2.5 Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn

Ab Rentenbeginn gehért Ihre Versicherung einer anderen Uber-
schussgruppe an (siehe dazu auch Ziffer 3.2.1). Diese teilen wir Ih-
nen vor Beginn der Rentenzahlung mit.

Wenn Sie fir die Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn
eine Uberschussrente vereinbart haben, gilt Folgendes:

- Sie erhalten die Uberschussrente ab Rentenbeginn zusétzlich
zu der —ab Rentenbeginn garantierten Rente.

- Die Uberschussrente besteht aus einer nicht garantierten zu-
satzlichen Rente aus dem Baustein Altersvorsorge sowie nicht
garantierten jahrlichen Rentenerhéhungen, die in Prozent der im
Vorjahr erreichten Gesamtrente aus dem Baustein Altersvorsor-
ge festgelegt werden.

 Die erste Rentenerhéhung erfolgt ein Jahr nach Beginn der Ren-
tenzahlung.

Die Uberschussrente kann - im ungiinstigsten Fall - der Hohe nach
null sein.

(1) Ermittlung der Uberschussrente

Die Hohe der Uberschussrente ermitteln wir, indem wir sie als Dif-
ferenz aus der Gesamtrente und der —ab Rentenbeginn garan-
tierten Rente berechnen.

Die Gesamtrente zu Rentenbeginn ermitteln wir dabei aus der zum
Ende der — Aufschubdauer vorhandenen Summe aus dem —Po-
licenwert, dem Schlussliberschussanteil und der Beteiligung an
den —Bewertungsreserven mit der fiir die Uberschussrente fest-
gelegten Sterbetafel (—Tafeln) und Verzinsung unter Beriicksichti-
gung der Verwaltungskosten (—Kosten) nach Ziffer 7.1 Absatz 2
b). Dabei berticksichtigen wir die nicht garantierten jahrlichen Ren-
tenerhdhungen. Die fiir die Uberschussrente festgelegte Sterbeta-
fel (— Tafeln) und Verzinsung kénnen Sie dem Anhang unseres
Geschaftsberichts entnehmen.

(2) Anderung der Rechnungsgrundlagen fiir die Uber-
schussrente )

Wenn sich im Rahmen der jahrlichen Uberschussdeklaration (sie-

he Ziffer 3.2.2) die fiir die Uberschussrente festgelegte Sterbetafel

(—Tafeln) oder Verzinsung andert,

+ koénnen die kunftigen jahrlichen Rentenerh6hungen héher oder
geringer als zuvor ausfallen oder sogar entfallen und

 kann sich die Hohe der Uberschussrente erh6hen oder verrin-
gern.

Wir werden Sie bei Beginn der Rentenzahlung und bei jeder spate-
ren Anderung Uber die Hohe der vorgenannten zuséatzlichen Rente
und den Prozentsatz der Rentenerhéhung informieren.

(3)  Anderung der Beteiligung am Uberschuss nach Ren-
tenbeginn

Sie kénnen in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) verlan-
gen, dass wir die Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn
anders fir die Erhdhung der Rente vornehmen als bei Vertrags-
schluss vereinbart. Auf Wunsch informieren wir Sie tber die Még-
lichkeiten und Auswirkungen. lhre Erklarung muss uns spéatestens
einen Monat vor dem vereinbarten Rentenbeginn zugehen.

3.2.6 Beteiligung am Uberschuss bei Rentenzahlung im Fall
lhres Todes

Wenn wir eine Rente bei lhrem Tod zahlen, ist diese in der glei-
chen Weise an den Uberschissen beteiligt wie die Rente aus dem
Baustein Altersvorsorge.

3.3 Wie beteiligen wir Ihren Vertrag an den Be-
wertungsreserven?

Bei der Beteiligung an den —Bewertungsreserven sind wir an die
aufsichtsrechtlichen Vorschriften zur Sicherstellung der dauernden
Erflllbarkeit der Verpflichtungen aus den Versicherungen gebun-
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den. Die Beteiligung an den —Bewertungsreserven kann da-
durch - im ungiinstigsten Fall - der H6he nach null sein.

Wir ordnen die —Bewertungsreserven, die nach den aufsichts-
rechtlichen Vorschriften fir die Beteiligung der —Versicherungs-
nehmer zu bericksichtigen sind, den einzelnen Vertradgen nach
dem in Absatz 2 beschriebenen verursachungsorientierten Verfah-
ren rechnerisch zu.

Die Hohe der —Bewertungsreserven ermitteln wir dazu

« jahrlich neu,

« zusatzlich auch zu den Stichtagen, die wir im Anhang unseres
Geschaftsberichts unter der Unteriiberschrift "MaBgebende
Stichtage fir die Beteiligung an Bewertungsreserven" veroffentli-
chen.

Aus der rechnerischen Zuordnung ergeben sich noch keine ver-
traglichen Anspriiche auf eine Beteiligung an den —Bewertungs-
reserven in einer bestimmten Héhe. Ihre konkrete Beteiligung auf
Grundlage der rechnerischen Zuordnung ergibt sich aus den Ab-
satzen 3 bis 6.

(1) Zeitpunkt der Beteiligung

Wir beteiligen lhre Versicherung an den —Bewertungsreserven:
« zu Beginn der Rente aus dem Baustein Altersvorsorge oder

« zu Beginn einer Rente bei Ihrem Tod vor Rentenbeginn sowie
« wahrend der Rentenzahlungen (siehe Absatz 6).

(2) Verursachungsorientiertes Beteiligungsverfahren

Die Beteiligung an den —Bewertungsreserven erfolgt nach einem
verursachungsorientierten Verfahren. Im Rahmen dieses Verfah-
rens bestimmen wir die dem einzelnen Vertrag rechnerisch zuzu-
ordnenden —Bewertungsreserven als Anteil an den Bewertungs-
reserven aller anspruchsberechtigten Vertrage. Dieser Anteil ist
abhangig von der Summe der durchschnittlichen —Sicherungska-
pitalien Ihres Vertrags in den abgelaufenen Versicherungsjahren
im Verhaltnis zur Summe der sich flr alle abgelaufenen Versiche-
rungsjahre ergebenden durchschnittlichen —Deckungskapitalien
(inklusive der durchschnittlichen Sicherungskapitalien) aller Vertra-
ge, soweit sie anspruchsberechtigt sind.

Die Stichtage fur die Ermittlung der —Bewertungsreserven legen
wir jeweils im Voraus flr ein Kalenderjahr fest. Wir veréffentlichen
diese Festlegungen im Anhang unseres Geschéftsberichts unter
der Unterliberschrift "MaBgebende Stichtage fir die Beteiligung an
Bewertungsreserven".

(3) Zuteilung der Bewertungsreserven

Zu Beginn der Rente aus dem Baustein Altersvorsorge oder zu Be-
ginn einer Rente bei Ihrem Tod vor Rentenbeginn ermitteln wir fur
diesen Zeitpunkt den Ihrem Vertrag rechnerisch zuzuordnenden
Anteil an den —Bewertungsreserven nach dem in Absatz 2 be-
schriebenen Verfahren. Nach § 153 Absatz 3 Versicherungsver-
tragsgesetz (VVG) teilen wir Ihrer Versicherung dann die Halfte
des ermittelten Betrags zu. Damit haben Sie einen Anspruch auf
den lhrem Vertrag zugeteilten Betrag. Die Mittel fiir die Beteiligung
an den —Bewertungsreserven werden grundséatzlich der —Riick-
stellung fiir Beitragsriickerstattung entnommen (siehe Ziffer 3.1
Absatz 3).

(4) Verwendung der zugeteilten Bewertungsreserven
Wenn wir eine Rente aus dem Baustein Altersvorsorge zahlen,
verwenden wir die Beteiligung an den —Bewertungsreserven zu-
sammen mit dem —Policenwert und dem Schlussliberschussan-
teil flr die Bildung der Rente nach Ziffer 1.1 Absatz 2 Satz 1. Die
garantierte Mindestrente erhéht sich hierdurch nicht.

Wird eine Rente bei lnrem Tod vor Rentenbeginn gezahlt, verwen-
den wir die Beteiligung an den —Bewertungsreserven fiir die Bil-
dung der Rente nach Ziffer 1.2 Absatz 3.

(5) Sockelbetrag fiir die Beteiligung an den Bewertungsre-
serven

Die Héhe der —Bewertungsreserven, an denen lhre Versiche-

rung beteiligt wird, ist vom Kapitalmarkt abhangig und unterliegt

Schwankungen. Zum Ausgleich dieser Schwankungen kénnen wir

in Abhangigkeit von unserer Ertragslage — Uberschussanteilsat-
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ze fUr den sogenannten Sockelbetrag flr die Beteiligung an den
—Bewertungsreserven festsetzen. In folgenden Fallen kann ein
Sockelbetrag zum Tragen kommen:

» zu Beginn der Rente aus dem Baustein Altersvorsorge sowie

+ zu Beginn einer Rente bei Inrem Tod vor Rentenbeginn.

a) Ermittlung des Sockelbetrags

Wenn in den zuvor genannten Fallen ein Sockelbetrag zum Tragen
kommt, ermitteln wir dessen H6he nach versicherungsmathemati-
schen Grundsétzen. Dabei legen wir die —BezugsgréBen und die
dann fur samtliche Versicherungsjahre jeweils festgelegten
—Uberschussanteilsatze fur den Sockelbetrag zugrunde.

—BezugsgroBe fir den Sockelbetrag ist jeweils das durchschnittli-
che —Sicherungskapital in den einzelnen abgelaufenen Kalen-
derjahren.

Die Héhe der —Uberschussanteilsitze fiir den Sockelbetrag legt
unser Vorstand jeweils flir ein Kalenderjahr fest. Die Festlegung
der Hohe der —Uberschussanteilsatze fiir den Sockelbetrag so-
wie weitere Informationen kénnen Sie dem Anhang unseres Ge-
schaftsberichts unter der Uberschrift "Sockelbetrag filr die Beteili-
gung an Bewertungsreserven" entnehmen.

b) Zuteilung und Verwendung des Sockelbetrags

Wenn wir Ihrem Vertrag die Beteiligung an den —Bewertungsre-
serven zuteilen und ein flr diesen Zeitpunkt festgelegter Sockel-
betrag hoher ist als der Wert der Beteiligung, der sich nach Absatz
3 ergibt, teilen wir Inrem Vertrag den Sockelbetrag zu. Er wird so
verwendet wie in Absatz 4 beschrieben. Wenn der Sockelbetrag
niedriger ist oder es keinen Sockelbetrag gibt, bleibt es bei der Zu-
teilung des gesetzlich vorgesehenen Werts (siehe Absatz 3).

(6) Beteiligung laufender Renten

Laufende Renten werden an den —Bewertungsreserven Uber ei-
ne angemessen erhdhte Beteiligung an den Uberschiissen betei-
ligt. Bei der Festlegung der —Uberschussanteilsatze im Rahmen
der Ermittlung der Uberschussanteile wird insbesondere die aktuel-
le Bewertungsreservensituation beriicksichtigt.

4. Leistungsempfinger und Uberweisung der
Leistungen

Inhalt dieses Abschnitts:

4.1 An wen zahlen wir die Leistungen und wie kénnen Sie
hierzu Bestimmungen treffen?

4.2  Was gilt bei Uberweisung der Leistungen?

4.1 An wen zahlen wir die Leistungen und wie
kdnnen Sie hierzu Bestimmungen treffen?

(1) Leistungsempféanger

Die Leistungen aus lhrem Vertrag erbringen wir an Sie als unseren
—Versicherungsnehmer. Wenn nach lhrem Tod Leistungen féllig
werden, erbringen wir diese an die Person bzw. die Personen, die

in Ziffer 1 genannt werden.

(2) Verfiigungsverbot

Sie kdnnen die Anspriiche aus Ihrem Vertrag weder abtreten noch
verpfanden, beleihen oder vererben. Ausgeschlossen ist jede
Ubertragung von Forderungen oder Eigentumsrechten aus lhrem
Vertrag an Dritte, wie zum Beispiel die EinrAumung von Bezugs-
rechten zugunsten Dritter. Ausgenommen sind Leistungen bei Tod
an die in Ziffer 1 genannten Personen.

4.2 Was gilt bei Uberweisung der Leistungen?

Wir Uberweisen unsere Leistungen an den Empfangsberechtigten.
Bei Uberweisungen in Staaten auBerhalb des Europaischen Wirt-
schaftsraums tragt der Empfangsberechtigte die damit verbundene
Gefabhr.
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5. Leistungsausschliisse und Leistungsein-
schrankungen

Inhalt dieses Abschnitts:

5.1 Was gilt bei Wehrdienst, Unruhen, Krieg oder Einsatz
bzw. Freisetzen von ABC-Waffen oder radioaktiven, bio-
logischen oder chemischen Stoffen?

5.2  Was gilt bei Selbsttétung?

5.1 Was gilt bei Wehrdienst, Unruhen, Krieg
oder Einsatz bzw. Freisetzen von ABC-
Waffen oder radioaktiven, biologischen
oder chemischen Stoffen?

(1) Grundsatz

Wir leisten grundséatzlich unabhangig davon, auf welcher Ursache
der Versicherungsfall beruht. Wir leisten insbesondere auch dann,
wenn Sie bei der Auslibung des Wehr- oder Polizeidienstes oder
bei inneren Unruhen gestorben sind.

(2) Eingeschréankte Leistungspflicht
Bei lhrem Tod vor Rentenbeginn leisten wir in folgenden Féllen
eingeschrankt:

a) Ihr Tod steht in unmittelbarem oder mittelbarem Zusammenhang
mit kriegerischen Ereignissen.

Wir leisten jedoch uneingeschrankt, wenn Sie wahrend eines Auf-
enthalts auBerhalb Deutschlands in unmittelbarem oder mittelba-
rem Zusammenhang mit kriegerischen Ereignissen sterben, an de-
nen Sie nicht aktiv beteiligt waren.

b) Ihr Tod steht in unmittelbarem oder mittelbarem Zusammenhang

mit

« vorsétzlich eingesetzten atomaren, biologischen oder chemi-
schen Waffen (ABC-Waffen) oder

« vorsétzlich eingesetzten oder vorsatzlich freigesetzten radioakti-
ven, biologischen oder chemischen Stoffen,

wenn der Einsatz oder das Freisetzen darauf gerichtet sind, das

Leben vieler Personen zu geféhrden.

Wir leisten jedoch uneingeschrankt, wenn es sich um ein raumlich
und zeitlich begrenztes Ereignis handelt, bei dem nicht mehr als
1.000 Menschen unmittelbar sterben oder voraussichtlich mittelbar
innerhalb von 5 Jahren nach dem Ereignis sterben oder dauerhaft
schwere gesundheitliche Beeintrachtigungen erleiden werden. Die
Voraussetzungen einer uneingeschrankten Leistungspflicht werden
wir innerhalb von 6 Monaten seit dem Ereignis von einem unab-
hangigen Gutachter priifen und gegebenenfalls bestatigen lassen.
Anspriiche auf die uneingeschrankte Versicherungsleistung wer-
den friihestens nach Ablauf dieser Frist fallig.

(3) Auswirkungen der eingeschréinkten Leistungspflicht
Die eingeschrankte Leistungspflicht hat folgende Auswirkungen:

Unsere Leistungspflicht vermindert sich auf die Rente, die wir aus
dem zum Todestag rechnerisch vorhandenen Riickkaufswert ohne
Abzug (§ 169 Absatz 5 Versicherungsvertragsgesetz - VVG) er-
bringen kénnen.

5.2 Was gilt bei Selbsttétung?

(1) Grundsatz
Bei vorsatzlicher Selbsttétung leisten wir uneingeschrankt, wenn
seit Abschluss lhres Vertrags 3 Jahre vergangen sind.

Bei vorsatzlicher Selbsttétung vor Ablauf der 3-Jahres-Frist leisten

wir nur dann uneingeschrénkt, wenn uns nachgewiesen wird, dass

die Tat

« in einem die freie Willensbestimmung ausschlieBenden Zustand
krankhafter Stérung der Geistestatigkeit oder
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» unter dem Druck schwerer kérperlicher Leiden begangen wor-
den ist.

(2) Eingeschréankte Leistungspflicht und Auswirkungen
Wenn die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht vorliegen,
erbringen wir eine eingeschrankte Leistung nach Ziffer 5.1 Ab-
satz 3.

3) Anderung oder Wiederherstellung lhrer Versicherung
Die Absatze 1 und 2 gelten auch bei einer Anderung der Versiche-
rung, die unsere Leistungspflicht erweitert oder bei einer Wieder-
herstellung der Versicherung.

Wenn die Versicherung geandert oder wiederhergestellt wird, be-

ginnt die 3-Jahres-Frist bezliglich des geanderten oder wiederher-
gestellten Teils neu zu laufen.

6. lhre Mitwirkungspflichten

6.5 Unter welchen Voraussetzungen kdnnen
wir weitere Nachweise verlangen?

Wir kdnnen weitere Nachweise verlangen und Nachforschungen
anstellen, wenn dies erforderlich ist, um unsere Leistungspflicht zu
klaren. Die mit den Nachweisen verbundenen Kosten muss die
Person tragen, die die Versicherungsleistung beansprucht.

7. Kosten lhres Vertrags

Fur die Kosten Ihres Vertrags gelten die folgenden Regelungen.
Falls fur einzelne Bausteine Besonderheiten gelten, finden Sie die-
se in den Regelungen des jeweiligen Bausteins.

Inhalt dieses Abschnitts:

71 Welche Kosten sind in lhren Beitrag einkalkuliert?

7.2 Welche Kosten kénnen wir lhnen gesondert in Rech-
nung stellen?

Inhalt dieses Abschnitts:

6.1 Welche Unterlagen kénnen wir verlangen?

6.2 Wann kénnen wir den Nachweis verlangen, dass Sie
bzw. die rentenberechtigten Personen noch leben?

6.3  Welche Unterlagen sind bei lhrem Tod bzw. dem Tod ei-
ner rentenberechtigten Person einzureichen?

6.4 Was gilt, wenn die Voraussetzungen fiir die Rentenzah-
lung an ein Kind entfallen?

6.5  Unter welchen Voraussetzungen kénnen wir weitere
Nachweise verlangen?

6.1 Welche Unterlagen kénnen wir verlangen?

Wenn Leistungen aus lhrem Vertrag beansprucht werden, kénnen

wir die Vorlage folgender Unterlagen verlangen:

» Versicherungsschein und

« Unterlagen mit den nach Teil B Ziffer 3 zu erteilenden Informa-
tionen und Daten.

6.2 Wann kénnen wir den Nachweis verlan-
gen, dass Sie bzw. die rentenberechtigten
Personen noch leben?

Vor jeder Rentenzahlung kénnen wir auf unsere Kosten ein amtli-
ches Zeugnis darlber verlangen, dass Sie bzw. die rentenberech-
tigten Personen noch leben.

6.3 Welche Unterlagen sind bei lhrem Tod
bzw. dem Tod einer rentenberechtigten
Person einzureichen?

Wenn Sie sterben oder eine rentenberechtigte Person stirbt, sind
wir hierGber unverziglich zu informieren.

Uns ist immer ein amtliches Zeugnis Uber den Tod der verstorbe-
nen Person mit Angaben zum Alter und Geburtsort (Sterbeurkun-
de) vorzulegen.

Wenn Leistungen aus dem Vertrag beansprucht werden, kénnen
wir auBerdem einen Nachweis Uber die Todesursache der verstor-
benen Person verlangen.

6.4 Was gilt, wenn die Voraussetzungen fir
die Rentenzahlung an ein Kind entfallen?

Wenn wir Renten an ein Kind zahlen und die Voraussetzungen fir
die Rentenzahlung (siehe Ziffern 1.2 und 1.3) entfallen, sind wir
hiertiber unverziglich zu informieren.
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71 Welche Kosten sind in Ihren Beitrag ein-
kalkuliert?

(1) Abschluss- und Vertriebskosten

Mit lhrem Vertrag sind Abschluss- und Vertriebskosten (—Kosten)
verbunden. Diese sind von Ihnen zu tragen. Wir haben die Ab-
schluss- und Vertriebskosten (—Kosten) in Ihren Beitrag einkalku-
liert, sie missen daher nicht gesondert gezahlt werden.

Die Abschluss- und Vertriebskosten (—Kosten) verwenden wir
zum Beispiel zur Finanzierung der Kosten fir die Vergltung des
Versicherungsvermittlers, der Antragspriifung und der Erstellung
der Vertragsunterlagen.

a) Kosten bei den bei Vertragsschluss vereinbarten Bei-
tragen

Wir belasten lhren Vertrag mit Abschluss- und Vertriebskosten

(—Kosten) in Hohe eines Prozentsatzes der bei Vertragsschluss

vereinbarten Beitrage. Dabei werden die vereinbarten Beitrége fir

die gesamte Laufzeit zugrunde gelegt.

Die Abschluss- und Vertriebskosten (—Kosten) verteilen wir

« in gleichméaBigen Jahresbetragen,

« (ber einen Zeitraum von mindestens 5 Jahren,

« jedoch nicht langer als bis zum Ende der vereinbarten Beitrags-
zahlungsdauer.

Wir finanzieren die Abschluss- und Vertriebskosten (—Kosten)
des Bausteins Altersvorsorge dabei durch den Verkauf von Anteil-
einheiten, die auf lhre Versicherung entfallen. Dabei werden die
Abschluss- und Vertriebskosten (—Kosten) monatlich den Fonds
entnommen. Wenn der —Fondswert wahrend der —Aufschub-
dauer soweit fallt, dass die Abschluss- und Vertriebskosten
(—Kosten) nicht oder nicht vollstdndig aus den Fonds entnommen
werden kénnen, werden diese Kosten aus dem —Sicherungska-
pital entnommen.

Zu den bei Vertragsschluss vereinbarten Beitrdgen gehért auch ei-
ne Zuzahlung bei Vertragsschluss. Von dieser Zuzahlung ziehen
wir die Abschluss- und Vertriebskosten (—Kosten) abweichend
von Satz 2 einmalig zum Zeitpunkt des Zuflusses in Héhe eines
Prozentsatzes der Zuzahlung ab.

b) Kosten bei Erh6hungen der vereinbarten Beitrdage
Bei Erhéhungen der Summe der vereinbarten Beitrage belasten
wir die Erhéhungen der vereinbarten Beitrage wie folgt mit Ab-
schluss- und Vertriebskosten (—Kosten):

« Bei Zuzahlungen (siehe Ziffer 10.6 und Ziffer 10.4 Absatz 2) zie-
hen wir die Abschluss- und Vertriebskosten (—Kosten) jeweils
einmalig zum Zeitpunkt des Zuflusses in Hohe eines Prozentsat-
zes der Zuzahlung ab.

« Beim dynamischen Zuwachs und bei einer Erhéhung des Bei-
trags (siehe Ziffer 10.5) verteilen wir die Abschluss- und Ver-
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triebskosten (—Kosten) in Hohe eines Prozentsatzes der Diffe-
renz zwischen den bisher vereinbarten Beitrdgen und den neu-
en vereinbarten Beitrdgen ab dem Erhéhungstermin wie in Ab-
satz a) Satz 2 beschrieben. Dabei werden die bisher und die
neuen vereinbarten Beitrage fiir die gesamte Restlaufzeit ab
dem Erhdéhungstermin zugrunde gelegt. Wir finanzieren die Ab-
schluss- und Vertriebskosten (—Kosten) des Bausteins Alters-
vorsorge auf die Erhéhungsbeitrage durch den Verkauf von An-
teileinheiten, die auf lhre Versicherung entfallen. Dabei werden
die Abschluss- und Vertriebskosten (—Kosten) der Erhéhungs-
beitrdge monatlich den Fonds entnommen.

» Bei einem Aufschieben der Leistung (siehe Ziffer 10.3 Absatz 2)
finanzieren wir die Abschluss- und Vertriebskosten (—Kosten)
in jedem Jahr der —zusatzlichen Aufschubdauer in Héhe ei-
nes gleichbleibenden Prozentsatzes des Jahresbeitrags durch
den Verkauf von Anteileinheiten, die auf lhre Versicherung ent-
fallen. Dabei werden die Abschluss- und Vertriebskosten
(—Kosten) monatlich den Fonds enthommen.

Wenn der —Fondswert in den oben genannten Fallen wéhrend
der —Aufschubdauer soweit fallt, dass die Abschluss- und Ver-
triebskosten (—Kosten) nicht oder nicht vollstandig aus den Fonds
entnommen werden kdnnen, werden diese Kosten aus dem — Si-
cherungskapital entnommen.

(2) Verwaltungskosten

Die Verwaltungskosten (—Kosten) sind die Kosten fir die laufen-
de Verwaltung lhres Vertrags. Auch diese sind von lhnen zu tra-
gen. Die Verwaltungskosten (—Kosten) sind in den Beitrag einkal-
kuliert und miissen daher nicht gesondert gezahlt werden.

a) Verwaltungskosten vor Rentenbeginn

Wir belasten lhren Vertrag vor Rentenbeginn mit Verwaltungskos-

ten (—Kosten) in Form

- eines jahrlichen Prozentsatzes des fiir die Leistungserbringung
unwiderruflich zugeteilten Teils des —gebildeten Kapitals und

 eines Prozentsatzes der eingezahlten Beitrage. Unter die einge-
zahlten Beitrage fallen auch Zuzahlungen (siehe Ziffer 10.6), Er-
héhungen des Beitrags (siehe Ziffer 10.5) und Erhéhungen des
Beitrags aufgrund eines vereinbarten dynamischen Zuwachses.

Vor Rentenbeginn finanzieren wir die Verwaltungskosten (—Kos-

ten) des Bausteins Altersvorsorge folgendermaBen:

« Den Teil der Verwaltungskosten (—Kosten) in Prozent des flr
die Leistungserbringung unwiderruflich zugeteilten Teils des
—gebildeten Kapitals,

o den wir selbst einnehmen, finanzieren wir monatlich durch
den Verkauf von Anteileinheiten, die auf lhre Versicherung
entfallen.

o der bei der jeweiligen Kapitalverwaltungsgesellschaft anfallt,
entnehmen die Kapitalverwaltungsgesellschaften den Fonds
direkt. Diese —Kosten sind Schwankungen unterworfen.

« Den Teil der Verwaltungskosten (—Kosten), der in Prozent der
eingezahlten Beitrage anfallt, finanzieren wir zum Zeitpunkt des
Zuflusses durch den Verkauf von Anteileinheiten, die auf Ihre
Versicherung entfallen.

b) Verwaltungskosten ab Beginn der Rentenzahlung

Ab Beginn der Rentenzahlung belasten wir Ihren Vertrag mit Ver-
waltungskosten (—Kosten) in Form eines Prozentsatzes der ge-
zahlten Leistung.

(3) Hohe der Kosten

Informationen zur Hohe der Abschluss- und Vertriebskosten und
der Verwaltungskosten (—Kosten) kénnen Sie lhrem Dokument
"Produktinformationsblatt" jeweils unter der Uberschrift "Einzelne
Kosten" entnehmen. Die Verwaltungskosten vor Rentenbeginn
(—Kosten) in Form eines jahrlichen Prozentsatzes des flr die
Leistungserbringung unwiderruflich zugeteilten Teils des —gebil-
deten Kapitals weisen wir im Produktinformationsblatt mit einer
Hochstgrenze aus. Bei einer Erhéhung dieser —Kosten Uber die-
se Hochstgrenze hinaus, informieren wir Sie im Rahmen der ge-
setzlichen Frist nach § 7 ¢ Altersvorsorgevertrage-Zertifizierungs-
gesetz (AltZertG). Diese Frist entspricht nach den aktuellen Rege-
lungen mindestens 4 Monate zum Ende eines Kalendervierteljah-
res vor der Anderung der —Kosten.
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(4) Besonderheiten fiir den Verkauf von Anteileinheiten,
die auf Ihre Versicherung entfallen

Beim Verkauf von Anteileinheiten nach den Absatzen 1 und 2 wer-

den die Anteileinheiten der einzelnen Fonds im selben Verhaltnis

verkauft, in dem sich der —Fondswert lhrer Versicherung auf die

Fonds aufteilt. MaBgeblich fir den Verkauf von Anteileinheiten ist

der —Anteilswert des 1. —Bankarbeitstags eines jeden Monats.

(5) Auswirkungen einer ungtinstigen Wertentwicklung der
Anteileinheiten
Eine unglinstige Wertentwicklung der im Anlagestock enthaltenen
Anteileinheiten kann vor Rentenbeginn dazu fiihren, dass der
—Fondswert nicht mehr ausreicht, um die Abschluss- und Ver-
triebskosten sowie Verwaltungskosten (—Kosten) durch die in den
Absétzen 1 und 2 genannten Entnahmen zu decken. In diesem
Fall werden wir soweit mdglich die Uberschussbeteiligung (siehe
Ziffern 3.2.3 Absatz 2 und 3.2.4 Absatz 2) kirzen.

7.2 Welche Kosten kdnnen wir lhnen geson-
dert in Rechnung stellen?

(1) Kosten im Rahmen eines Versorgungsausgleichs

Bei Teilung lhres Vertrags im Rahmen eines Versorgungsaus-
gleichs sind von Ihnen zusétzliche —Kosten, sogenannte —Tei-
lungskosten zu entrichten.

(2) Kosten fiir Lastschriftriicklaufer

Sofern uns im Falle eines Lastschriftriicklaufers aus einem von Ih-
nen veranlassten Grund —Kosten von |hrer Bank in Rechnung ge-
stellt werden, stellen wir lhnen diese Kosten nach § 286 Burgerli-
ches Gesetzbuch (BGB) in Verbindung mit § 280 Birgerliches Ge-
setzbuch (BGB) gesondert in Rechnung.

8. Beitragsfreistellung

Inhalt dieses Abschnitts:

8.1 Wie kann lhre Versicherung beitragsfrei gestellt wer-
den?

8.2  Welche Nachteile kann eine Beitragsfreistellung ha-
ben?

8.3  Wie kann nach einer Beitragsfreistellung die Beitrags-
zahlung wieder aufgenommen werden?

8.1 Wie kann lhre Versicherung beitragsfrei
gestellt werden?

(1) Voraussetzungen

Sie kénnen in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) verlan-
gen, dass lhre Versicherung weitergefiihrt wird, ohne dass Beitra-
ge gezahlt werden (Beitragsfreistellung). Die Beitragsfreistellung ist
zum Ende einer jeden Versicherungsperiode (siehe Teil B Ziffer
2.1) méglich.

(2) Befristung

Sie kénnen eine unbefristete Beitragsfreistellung verlangen oder
die Beitragsfreistellung zeitlich bis zu 3 Jahre befristen. Bei einer
Befristung informieren wir Sie rechtzeitig vor Ablauf des gewiinsch-
ten Zeitraums Uber die Wiederaufnahme der Beitragszahlung und
Uber die Méglichkeiten zum Ausgleich der auf die beitragsfreie Zeit
entfallenden Beitrage.

(3) Auswirkungen

« Auch nach der Beitragsfreistellung berechnen wir die Rente
nach Ziffer 1.1 Absatz 2.

« Die garantierte Mindestrente setzen wir um den Faktor herab,
der sich aus dem Verhaltnis der Summe der bis zur Beitragsfrei-
stellung gezahlten Beitrdge zur Summe der fur die Vertragslauf-
zeit vereinbarten Beitrage ergibt.

« Das Garantiekapital bei Erleben setzen wir auf den aktuell ver-
einbarten —Garantieprozentsatz der Summe der bisher ge-
zahlten Beitrage zur Altersvorsorge herab zuziiglich aller Erhé-
hungen des Garantiekapitals bei Erleben nach Ziffer 10.2.
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 Auch nach der Beitragsfreistellung gilt Ziffer 7. Auf urspriinglich
vereinbarte Beitrage, die wegen der Beitragsfreistellung nicht zu
zahlen sind, erheben wir jedoch ab dem Zeitpunkt der Beitrags-
freistellung keine —Kosten in Prozent des Beitrags nach Ziffer
7.1 Absatze 1 a) und 2 a).

8.2 Welche Nachteile kann eine Beitragsfrei-
stellung haben?

Die Beitragsfreistellung Ihrer Versicherung kann fir Sie Nachteile
haben. Der flr die Bildung einer beitragsfreien Leistung zur Verfu-
gung stehende Betrag erreicht wahrend der —Aufschubdauer
nicht unbedingt den aktuell vereinbarten —Garantieprozentsatz
der Summe der eingezahlten Beitrage zur Altersvorsorge, da Ab-
schluss- und Vertriebskosten sowie Verwaltungskosten (—Kosten)
nach Ziffer 7.1 Absatze 1 und 2 a) finanziert werden missen und
vor allem eine Abhangigkeit von der Wertentwicklung der Ihrer Ver-
sicherung zugrunde liegenden Anteileinheiten besteht. Nahere In-
formationen zur Héhe der Garantieleistungen bei Beitragsfreistel-
lung kénnen Sie Ihrem Dokument "Versicherungsinformationen” im
Abschnitt "Welche Garantieleistungen ergeben sich bei Beitrags-
freistellung bis zum Rentenbeginn?" entnehmen.

8.3 Wie kann nach einer Beitragsfreistellung
die Beitragszahlung wieder aufgenommen
werden?

(1) 12-Monats-Frist fiir die Wiederaufnahme der Beitrags-
zahlung ohne Risikopriifung

Innerhalb von 12 Monaten nach der Beitragsfreistellung lhrer Versi-
cherung kénnen Sie die Beitragszahlung wiederaufnehmen, ohne
dass wir eine Risikopriifung durchfiihren. Es ist der Beitrag zu zah-
len, der ohne Beitragsfreistellung zum Zeitpunkt der Wiederaufnah-
me der Beitragszahlung zu zahlen wére. Nicht beriicksichtigt wer-
den hierbei die in die beitragsfreie Zeit fallenden Beitragssteigerun-
gen aufgrund des dynamischen Zuwachses.

Die Wiederaufnahme der Beitragszahlung ist ausgeschlossen,
wenn Sie Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge oder Bausteine
Berufsunféhigkeitsvorsorge mit Dienstunféhigkeitsabsicherung ab-
geschlossen haben und Sie zum Zeitpunkt der Wiederaufnahme
der Beitragszahlung berufs- bzw. dienstunfahig sind.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die Auswirkungen.

(2) Allgemeine Frist fir die Wiederaufnahme der Beitrags-
zahlung mit Risikopriifung
Auch nach Ablauf von 12 Monaten, jedoch nur innerhalb von
3 Jahren nach der Beitragsfreistellung Ihrer Versicherung, kénnen
Sie die Wiederaufnahme der Beitragszahlung verlangen. Es ist der
Beitrag zu zahlen, der ohne Beitragsfreistellung zum Zeitpunkt der
Wiederaufnahme der Beitragszahlung zu zahlen wére. Nicht be-
riicksichtigt werden hierbei die in die beitragsfreie Zeit fallenden
Beitragssteigerungen aufgrund des dynamischen Zuwachses.
Nach Ablauf von 3 Jahren nach der Beitragsfreistellung ist eine
Wiederaufnahme der Beitragszahlung nicht mehr méglich.

Die Beitragszahlung kénnen Sie dann wieder aufnehmen, wenn
Sie zum Zeitpunkt der Wiederaufnahme der Beitragszahlung eine
vergleichbare neue Versicherung ohne erschwerte Bedingungen
bei uns abschlieBen kénnten.

3) Méglichkeiten der Wiederaufnahme der Beitragszah-
lung

Auf die beitragsfreie Zeit entfallende Beitrage kénnen Sie beglei-

chen. Die Summe der Beitrage zuzlglich der Zuzahlungen (siehe

Ziffer 10.6) darf in einem Kalenderjahr den jeweils geltenden

Hochstbetrag nach § 10 Absatz 3 Satze 1 und 2 Einkommensteu-

ergesetz (EStG) nicht lbersteigen.

Stattdessen kdnnen wir auch die garantierte Mindestrente und das
Garantiekapital bei Erleben herabsetzen. Voraussetzung hierfir ist,
dass Sie keine Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge und keine
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Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge mit Dienstunféhigkeitsabsi-
cherung abgeschlossen haben.

Wenn Sie uns den Wunsch nach Wiederaufnahme der Beitrags-
zahlung ohne Begleichung der Beitrage Ubermitteln, erhalten Sie
einen entsprechenden Anderungsvorschlag. Wenn Sie keinen Vor-
schlag wiinschen, bestétigen wir Ihnen die Wiederaufnahme der
Beitragszahlung sofort.

Wir berechnen die neue garantierte Mindestrente und das neue
Garantiekapital bei Erleben nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen. Dabei gelten die Regelungen nach Ziffer 1.6 Absatz
1. Auf Wunsch informieren wir Sie Uiber die Auswirkungen.

(4) Auswirkungen auf weitere Bausteine

Wenn Sie Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge oder Bausteine
Berufsunféhigkeitsvorsorge mit Dienstunfahigkeitsabsicherung ab-
geschlossen haben, ergibt sich bei Wiederaufnahme der Beitrags-
zahlung eine neue Aufteilung des Beitrags zwischen dem Beitrag
fur die Altersvorsorge und dem Beitrag fiir die Berufsunfahigkeits-
vorsorge oder fiir die Berufsunfahigkeitsvorsorge mit Dienstunfé-
higkeitsabsicherung.

Auf Wunsch informieren wir Sie lber die konkreten Auswirkungen.

9. Kiindigung

Inhalt dieses Abschnitts:
9.1 Wann kénnen Sie lhre Versicherung kiindigen?
9.2  Welche Folgen hat eine Kiindigung?

9.1 Wann kdnnen Sie lhre Versicherung kiindi-
gen?

Wenn lhre Versicherung nicht beitragsfrei ist, kénnen Sie diese vor
Rentenbeginn jederzeit zum Ende der laufenden Versicherungspe-
riode in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) kiindigen.

9.2 Welche Folgen hat eine Kiindigung?

Wenn Sie Ihre Versicherung kiindigen, stellen wir Ihre Versiche-
rung nach Ziffer 8.1 beitragsfrei. Ein Anspruch auf einen Riick-
kaufswert besteht nicht.

10. Vertragliche Gestaltungsméglichkeiten

Hier finden Sie zahlreiche Gestaltungsmdglichkeiten lhrer Versi-
cherung. Sie sind an bestimmte Voraussetzungen geknipft. Wenn
Sie eine Gestaltungsmdglichkeit ausiiben, kann sich dies auf die
Hoéhe der Versicherungsleistungen auswirken.

Inhalt dieses Abschnitts:

10.1  Wie kénnen Sie den vereinbarten Garantieprozentsatz
erhéhen oder absenken?

10.2 Wie kénnen Sie die dynamische Garantieerh6hung akti-
vieren oder deaktivieren?

10.3 Welche Méglichkeiten haben Sie, den Rentenbeginn fle-
xibel zu gestalten?

10.4 Wann kénnen Sie Leistungen fiir den Fall des Todes
nach Rentenbeginn dndern?

10.5 Wann kénnen Sie lhren Beitrag erhéhen?

10.6 Wann kénnen Sie Zuzahlungen leisten?

10.7 Wann kénnen Sie die Beitragszahlung bei Arbeitslosig-
keit, Kurzarbeit oder Elternzeit voriibergehend einstel-
len?

10.8 Wann kénnen Sie vereinbarte Beitragssteigerungen
aussetzen oder die Beitragszahlung herabsetzen?

10.9 Wann kénnen Sie zusétzlich zu lhrer BasisRente eine
neue Rentenversicherung Zukunftsrente InvestFlex mit
Garantie ohne erneute Risikopriifung abschlieBen?
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10.1  Wie kénnen Sie den vereinbarten Garantie-
prozentsatz erh6hen oder absenken?

Sie haben einen —Garantieprozentsatz mit uns vereinbart. Den
bei Vertragsschluss vereinbarten Garantieprozentsatz nennen wir
Ihnen in lhrem Versicherungsschein. Sie kdnnen den —Garantie-
prozentsatz wahrend der —Aufschubdauer - auch mehrmals -
wie folgt erh6hen oder absenken.

(1) Voraussetzungen

« Wenn Sie nur eine —Startphase vereinbart haben, kdnnen Sie
den —Garantieprozentsatz friihestens zu Beginn des 2. Jahres
nach dem Ende der Startphase andern. Wenn Sie eine — Start-
phase und eine —Aufbauphase vereinbart haben, kénnen Sie
den —Garantieprozentsatz frihestens nach dem Ende der Auf-
bauphase andern.

« Seit der letzten Erhéhung oder Absenkung des —Garantiepro-
zentsatzes ist mindestens 1 Jahr vergangen.

» Der gewiinschte —Garantieprozentsatz betragt mindestens 10
Prozent und maximal 80 Prozent; dies gilt auch nach einer Bei-
tragsfreistellung.

 Die gewunschte Erhéhung oder Absenkung des —Garantiepro-
zentsatzes betragt mindestens 10 Prozentpunkte.

« lhre Versicherung befindet sich weder im aktiven Ablaufmanage-
ment nach Ziffer 2.3 Absatz 5 noch in der —zusatzlichen Auf-
schubdauer.

« Das Prifverfahren nach Absatz 2 ergibt, dass ein erhéhter oder
abgesenkter —Garantieprozentsatz gewahlt werden kann.

(2) Prifverfahren

Ob eine Erhéhung oder Absenkung des vereinbarten —Garantie-

prozentsatzes mdglich ist, kann an jedem — Bankarbeitstag (PrU-

fungszeitpunkt) geprift werden. Die Prifung erfolgt nach versiche-

rungsmathematischen Grundséatzen. Dabei legen wir zugrunde,

dass

- flr den wahlbaren —Garantieprozentsatz die in Absatz 1 im
dritten Aufz&hlungspunkt genannten Grenzen gelten und dass

» bei Erhéhungen oder Absenkungen des —Garantieprozentsat-
zes der Abstand zwischen dem aktuell vereinbarten und dem
gewlinschten Garantieprozentsatz héchstens 30 Prozentpunkte
betragen darf, wenn der —Policenwert gréBer ist als 500.000
EUR.

Wenn sich bei der Priifung mehrere wahlbare — Garantieprozent-
satze ergeben, kdnnen Sie sich fur einen Garantieprozentsatz da-
von entscheiden. Wenn die Prifung ergibt, dass kein erhdhter oder
abgesenkter —Garantieprozentsatz gewahlt werden kann, kann
der aktuell vereinbarte Garantieprozentsatz zum Prifungszeitpunkt
nicht geandert werden. Dies kann zum Beispiel wegen einer un-
gunstigen Wertentwicklung der zugrunde liegenden Fonds oder
wegen einer Erhéhung des Garantiekapitals bei Erleben aufgrund
der dynamischen Garantieerh6hung nach Ziffer 1.1 Absatz 3 bzw.
Ziffer 10.2 der Fall sein.

(3) Stichtag fiir eine Erhéhung oder Absenkung des Garan-
tieprozentsatzes
Eine Erh6hung oder Absenkung des —Garantieprozentsatzes
kann an jedem —Bankarbeitstag erfolgen. Dadurch kann es zu ei-
ner Umschichtung aus den Fonds in das —Sicherungskapital
oder umgekehrt kommen. Bei der Umrechnung von Beitragsteilen
in Anteileinheiten wird der —Anteilswert am Tag des Zugangs |h-
rer Mitteilung zugrunde gelegt, spatestens der 2. —Bankarbeits-
tag, der auf den Tag des Zugangs lhrer Mitteilung folgt. Im Fall ei-
ner Umschichtung &ndert sich das Verhaltnis zwischen —Fonds-
wert und —Sicherungskapital.

(4) Auswirkungen

« Ein neu vereinbarter —Garantieprozentsatz gilt ab der Erhé-
hung oder Absenkung fiir samtliche wahrend der —Aufschub-
dauer gezahlten und vereinbarten Beitrdge sowie Zuzahlungen
nach Ziffer 10.6.

 Die Hohe der Rente nach Ziffer 1.1 Absatz 2 kann sich durch ei-
ne Erhéhung oder Absenkung des —Garantieprozentsatzes
andern.

« Die garantierte Mindestrente erhéhen wir bei einer Erhéhung
des —Garantieprozentsatzes oder verringern wir bei einer Ab-
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senkung des Garantieprozentsatzes nach versicherungsmathe-
matischen Grundséatzen. Dabei gelten die Regelungen nach Zif-
fer 1.6 Absatz 2.

- Das Garantiekapital bei Erleben erhhen wir bei einer Erhéhung
des —Garantieprozentsatzes oder verringern wir bei einer Ab-
senkung des Garantieprozentsatzes nach versicherungsmathe-
matischen Grundsatzen.

« Nach einer Erhdhung oder Absenkung des —Garantieprozent-
satzes andern sich die Garantieleistungen bei Beitragsfreistel-
lung. Diese Werte kdnnen nach einer Erhéhung oder Absen-
kung des —Garantieprozentsatzes nicht mehr der lhrem Doku-
ment "Versicherungsinformationen" im Abschnitt "Welche Ga-
rantieleistungen ergeben sich bei Beitragsfreistellung bis zum
Rentenbeginn?" beigefliigten Tabelle enthnommen werden. Wir
werden Sie nach einer Erhdhung oder Absenkung des —Garan-
tieprozentsatzes Uber die neuen Werte informieren.

10.2 Wie kdnnen Sie die dynamische Garantie-
erhdhung aktivieren oder deaktivieren?

Bei Vertragsschluss haben Sie sich fir eine Aktivierung oder Deak-
tivierung der dynamischen Garantieerhdhung entschieden. Sie
kénnen die dynamische Garantieerhéhung auch wahrend der

— Aufschubdauer unter den in Absatz 1 genannten Voraussetzun-
gen aktivieren oder deaktivieren. Die dynamische Garantieerhd-
hung endet zum Rentenbeginn.

(1) Voraussetzungen einer Aktivierung oder Deaktivierung

der dynamischen Garantieerh6hung

« Seit Versicherungsbeginn ist mindestens 1 Jahr vergangen.

« Seit einer Aktivierung oder Deaktivierung ist mindestens 1 Jahr
vergangen.

« |hr Vertrag befindet sich nicht im aktiven Ablaufmanagement
nach Ziffer 2.3 Absatz 5. Mit Beginn des aktiven Ablaufmanage-
ments endet eine aktivierte dynamische Garantieerhdhung. Sie
kann in diesem Fall auch nicht erneut aktiviert werden.

(2) Voraussetzungen einer Erh6hung des Garantiekapitals
bei Erleben
Wenn Sie die dynamische Garantieerhdhung aktiviert haben, pri-
fen wir an jedem — Bankarbeitstag (Prifungszeitpunkt), ob wir lhr
Garantiekapital bei Erleben, das zum Ende der —Aufschubdauer
mindestens zur Verfligung steht, aufgrund der Entwicklung lhres
—Policenwerts erhdhen kdnnen. Wir erhéhen lhr Garantiekapital
bei Erleben, wenn lhr —Policenwert zum Prifungszeitpunkt min-
destens 130 Prozent der BezugsgréBe betrégt. Die BezugsgréBe
ist die Summe der bis dahin gezahlten Beitrage zur Altersvorsorge
und aller bisherigen Erhéhungen aufgrund dieses Verfahrens.

(3) Auswirkungen

« |hr Garantiekapital bei Erleben erhéht sich um die Halfte der Dif-
ferenz zwischen lhrem —Policenwert und der BezugsgréBe
nach Absatz 2.

« |hr erhdhtes Garantiekapital bei Erleben wird durch das Wertsi-
cherungskonzept nach Ziffer 1.8 Absatz 2 sichergestellt. Des-
halb schichten wir einen Teil des —Fondswerts in das —Siche-
rungskapital um. Damit &ndert sich das Verhaltnis zwischen
dem —Fondswert und dem — Sicherungskapital.

« Die garantierte Mindestrente, der garantierte Rentenfaktor und
der vereinbarte —Garantieprozentsatz erhéhen sich hierdurch
nicht.

« Erhdéhungen des Garantiekapitals bei Erleben kénnen dazu fih-
ren, dass im Rahmen der Prifung nach Ziffer 10.1 Absatz 2 eine
Erhéhung oder Absenkung des —Garantieprozentsatzes nicht
oder nicht im gewiinschten Umfang méglich ist.

(4) Auswirkungen auf weitere Bausteine

Die dynamische Garantieerhéhung hat keine Auswirkung auf die
Leistungen weiterer abgeschlossener Bausteine.
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10.3 Welche Méglichkeiten haben Sie, den Ren-
tenbeginn flexibel zu gestalten?

(1) Vorziehen der Leistung

Sie kdnnen verlangen, dass wir den vereinbarten Rentenbeginn
vorziehen, hdchstens auf den im Versicherungsschein genannten
frihestmdglichen Leistungszeitpunkt.

Wenn flr Ihren Vertrag ein vorgezogener Rentenbeginn in Betracht
kommt, werden wir Sie hiertiber informieren.

a) Voraussetzungen

« Sie haben am vorgezogenen Rentenbeginn das 62. Lebensjahr
vollendet.

« |hre Mitteilung muss uns spatestens einen Monat vor dem vor-
gezogenen Rentenbeginn zugehen.

« Der Zeitraum zwischen Versicherungsbeginn und gewiinschtem
Rentenbeginn bzw. Leistungszeitpunkt betragt mindestens
1 Jahr.

- Die neu zu berechnende Gesamtrente einschlieBlich Uber-
schussbeteiligung muss zum vorgezogenen Rentenbeginnter-
min jahrlich mindestens 200 EUR betragen.

- Sie erhalten zum vorgezogenen Rentenbeginn keine Leistungen
aus abgeschlossenen Bausteinen Berufsunfahigkeitsvorsorge
oder Bausteinen Berufsunféhigkeitsvorsorge mit Dienstunfahig-
keitsabsicherung und haben zu diesem Zeitpunkt auch keine
solchen beantragt.

b) Auswirkungen

« Das Vorziehen der Leistung hat Einfluss auf die Hohe der Rente
nach Ziffer 1.1 Absatz 2 Satz 1.

« Die garantierte Mindestrente verringern wir nach versicherungs-
mathematischen Grundséatzen.

« Das Garantiekapital bei Erleben verringern wir nach versiche-
rungsmathematischen Grundsétzen. Es ist geringer als der aktu-
ell vereinbarte —Garantieprozentsatz der Summe der Beitrage
zur Altersvorsorge, die bis zum vorgezogenen Rentenbeginn ge-
zahlt wurden sowie aller Erhéhungen des Garantiekapitals bei
Erleben nach Ziffer 10.2.

« Den garantierten Rentenfaktor vermindern wir nach versiche-
rungsmathematischen Grundséatzen. Er wird mit den bei Ver-
tragsschluss gultigen Rechnungsgrundlagen nach Ziffer 1.6 Ab-
satz 1 unter Beriicksichtigung des Vorziehens des Rentenbe-
ginns ermittelt.

Far die Ermittlung des —Policenwerts zum vorgezogenen Ren-
tenbeginn wird der funftletzte —Bankarbeitstag vor dem vorgezo-
genen Rentenbeginn zugrunde gelegt.

c) Auswirkungen auf weitere Bausteine

Wenn Sie Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge oder Bausteine
Berufsunféhigkeitsvorsorge mit Dienstunféhigkeitsabsicherung ab-
geschlossen haben, erléschen diese, sobald der vorgezogene
Rentenbeginn erreicht ist.

d) Gestaltungsméglichkeiten

Fir den vorgezogenen Rentenbeginn gelten die gleichen Gestal-
tungsmaglichkeiten wie flr den urspriinglich vereinbarten Renten-
beginn.

(2) Aufschieben der Leistung
Zum vereinbarten Rentenbeginn kénnen Sie verlangen, dass wir
den Rentenbeginn aufschieben.

a) Voraussetzungen

« Sie sind am aufgeschobenen Rentenbeginn —rechnungsma-
Big hochstens 85 Jahre alt.

« |hre Mitteilung muss uns spatestens einen Monat vor dem ur-
spriinglich vereinbarten Rentenbeginn zugehen.

« Wenn Sie Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge oder Bausteine
Berufsunfahigkeitsvorsorge mit Dienstunfahigkeitsabsicherung
abgeschlossen haben, dirfen Sie am urspriinglich vereinbarten
Rentenbeginn nicht berufs- bzw. dienstunfahig sein.

b) Auswirkungen
 Die Hohe der Rente nach Ziffer 1.1 Absatz 2 Satz 1 kann sich
durch das Aufschieben des Rentenbeginns andern.
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« Die garantierte Mindestrente berechnen wir nach versicherungs-
mathematischen Grundsatzen. Dabei gelten die Regelungen
nach Ziffer 1.6 Absatz 2. Sie ist mindestens so hoch wie fiir den
ursprunglichen Rentenbeginn vereinbart.

« Wenn Sie in der —»zusatzlichen Aufschubdauer weiterhin Bei-
trage zahlen, erhdht sich das Garantiekapital bei Erleben um
den aktuell vereinbarten —Garantieprozentsatz der Summe
der fir die zusatzliche Aufschubdauer vereinbarten Beitrage zur
Altersvorsorge.

« Den garantierten Rentenfaktor erhdhen wir nach versicherungs-
mathematischen Grundséatzen. Er wird mit den bei Vertrags-
schluss gultigen Rechnungsgrundlagen nach Ziffer 1.6 Absatz 1
unter Berlicksichtigung des Aufschiebens des Rentenbeginns
ermittelt.

« Wenn Sie eine Leistung bei Tod nach Rentenbeginn vereinbart
haben, kann sich diese andern.

Fir die Ermittlung des —Policenwerts zum aufgeschobenen Ren-
tenbeginn wird der achtletzte —Bankarbeitstag vor dem aufge-
schobenen Rentenbeginn zugrunde gelegt.

Wenn Sie in der —zusatzlichen Aufschubdauer, jedoch vor Ren-
tenbeginn sterben, zahlen wir eine Rente aus der Summe aus dem
—Policenwert, dem Schlussiiberschussanteil und der Beteiligung

an den —Bewertungsreserven nach Ziffer 1.2. Fir die Ermittlung
des —Policenwerts werden die Anteileinheiten zum Todestag mit

dem Wert zum Eingang der Todesfallmeldung bei uns herangezo-

gen. Ausschittungen, die zwischen Todestag und Eingang der To-
desfallmeldung bei uns erfolgt sind, berlicksichtigen wir zuséatzlich

bei der Ermittlung des —Policenwerts.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.

c) Auswirkungen auf weitere Bausteine

Wenn Sie Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge oder Bausteine
Berufsunfahigkeitsvorsorge mit Dienstunfahigkeitsabsicherung ab-
geschlossen haben, entfallen diese auch bei Aufschieben des
Rentenbeginns zum bisher vereinbarten Rentenbeginn.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.

d) Gestaltungsmadglichkeiten

« Bei beitragspflichtigen Versicherungen kénnen Sie die Beitrédge
wahrend der —zusatzlichen Aufschubdauer weiter zahlen.

« Fir den aufgeschobenen Rentenbeginn und die —zusatzliche
Aufschubdauer gelten die gleichen Gestaltungsmdglichkeiten
wie fUr den urspriinglich vereinbarten Rentenbeginn und die ur-
spriinglich vereinbarte —Aufschubdauer. Erhéhungen des Bei-
trags (siehe Ziffer 10.5) und Zuzahlungen (siehe Ziffer 10.6) sind
in der —zusatzlichen Aufschubdauer nicht méglich.

« Nach Aufschieben des Rentenbeginns kénnen Sie den Renten-
beginn wieder vorziehen. Absatz 1 gilt sinngemaB. Die garan-
tierte Mindestrente bestimmen wir nach versicherungsmathema-
tischen Grundsatzen. Dabei gelten die Regelungen nach Ziffer
1.6 Absatz 2. Sie ist mindestens so hoch wie fiir den urspriingli-
chen Rentenbeginn vereinbart.

10.4 Wann kénnen Sie Leistungen fiir den Fall
des Todes nach Rentenbeginn dndern?

(1) Anpassung der Leistungen bei Tod

a) Erhéhung oder Verringerung der Leistung bei Tod
Wenn Sie eine Leistung flr den Todesfall nach Ziffer 1.3 vereinbart
haben, kénnen Sie zum Rentenbeginn verlangen, dass diese ohne
erneute Risikoprifung erhdht oder verringert wird.

Fur eine Anderung gelten Beschrankungen, die unter anderem
vom Alter bei Rentenbeginn und der durchschnittlichen Lebenser-
wartung abhangen. Auf Wunsch teilen wir lhnen mit, welche Még-
lichkeiten flr Sie bestehen.

b) Anderung der Leistung bei Tod

Wenn Sie eine Leistung flr den Todesfall nach Ziffer 1.3 vereinbart
haben, kdnnen Sie diese zum Rentenbeginn ausschlieBen.
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In diesem Fall kénnen Sie folgende Todesfallleistung verlangen,
wenn wir eine solche zum Zeitpunkt des Rentenbeginns bei neu
abzuschlieBenden vergleichbaren Rentenversicherungen mit sofort
beginnender Rentenzahlung anbieten (siehe Ziffer 1.6 Absatz 3
a)): Sie kdnnen die Zahlung einer Rente aus der zum Ende der

— Aufschubdauer vorhandenen Summe aus dem —Policenwert,
dem Schlussliberschussanteil und der Beteiligung an den —Be-
wertungsreserven abzlglich bereits gezahlter Gesamtrenten aus
dem Baustein Altersvorsorge (einschlieBlich der Leistungen aus
der Uberschussbeteiligung) verlangen. Damit &ndert sich die Héhe
der Leistung bei Tod. Ansonsten gelten die Regelungen nach Ziffer
1.3.

Stichtag fur die Ermittlung des zum Ende der —Aufschubdauer
vorhandenen —Policenwerts ist der achtletzte —Bankarbeitstag
vor Rentenbeginn.

(2) Auswirkungen

« Die Hohe der Rente nach Ziffer 1.1 Absatz 2 kann sich durch die
neu vereinbarte Todesfallleistung &ndern.

« Die garantierte Mindestrente andern wir nach versicherungsma-
thematischen Grundséatzen. Dabei gelten die Regelungen nach
Ziffer 1.6 Absatz 2.

» Den garantierten Rentenfaktor &ndern wir ebenfalls nach versi-
cherungsmathematischen Grundséatzen. Er wird mit den bei Ver-
tragsschluss giltigen Rechnungsgrundlagen nach Ziffer 1.6 Ab-
satz 1 unter Berlicksichtigung der neu vereinbarten Todesfall-
leistung ermittelt.

Die neu vereinbarte Leistung bei Tod wird ausschlieBlich aus dem
bei lnrem Tod vorhandenen —Deckungskapital des Bausteins Al-
tersvorsorge finanziert.

Fir die geénderte Leistung muss mdéglicherweise eine Zuzahlung
geleistet werden. Die Hohe dieser Zuzahlung berechnen wir nach
versicherungsmathematischen Grundséatzen. Dabei gelten die Re-
gelungen nach Ziffer 1.6 Absatz 3.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.

(3) Frist

Ihre Mitteilung bezlglich einer Anderung der Todesfallleistung
muss uns spatestens einen Monat vor dem vereinbarten Renten-
beginn zugehen.

10.5 Wann kénnen Sie Ihren Beitrag erhéhen?

(1) Vorzeitige Erh6hung des Beitrags wahrend der Start-
oder Aufbauphase

Wenn Sie Ihren —Zielbeitrag noch nicht erreicht haben, kénnen

Sie wahrend der —Startphase oder der —Aufbauphase, wenn

Sie diese vereinbart haben, verlangen, lhren aktuellen Beitrag zum

nachsten Jahrestag des Versicherungsbeginns vorzeitig auf den

Zielbeitrag zu erhdhen.

a) Voraussetzungen

- Damit die vorzeitige Erhéhung des Beitrags zum nachsten Jah-
restag des Versicherungsbeginns wirksam wird, muss uns lhre
Mitteilung in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) spates-
tens einen Monat vor diesem Jahrestag des Versicherungsbe-
ginns zugehen.

 Der jahrliche Beitrag einschlieBlich der Beitragserh6hungen,
dem dynamischen Zuwachs und der Zuzahlungen (siehe Ziffer
10.6) darf in einem Kalenderjahr den jeweils geltenden Hoéchst-
betrag nach § 10 Absatz 3 Satze 1 und 2 Einkommensteuerge-
setz (EStG) nicht Ubersteigen.

b) Weitere Voraussetzungen

Wenn Sie Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge oder Bausteine

Berufsunféhigkeitsvorsorge mit Dienstunfahigkeitsabsicherung ab-

geschlossen haben, ist die vorzeitige Erh6hung des Beitrags aus-

geschlossen,

« solange wegen Berufs- oder Dienstunfahigkeit Ihre Beitragszah-
lungspflicht ganz oder teilweise entféllt. Erhéhungen, die nach
dem Termin, ab dem Leistungen aus diesen Bausteinen er-
bracht werden missen, aber noch vor Anerkennung der Berufs-
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oder Dienstunféhigkeit durchgefiihrt worden sind, werden riick-
géngig gemacht.

- wenn seit Vertragsschluss der Bausteine Berufsunfahigkeitsvor-
sorge oder Berufsunfahigkeitsvorsorge mit Dienstunfahigkeits-
absicherung bereits Leistungen wegen Berufs- oder Dienstunfa-
higkeit erbracht wurden.

« wenn die versicherte Berufs- oder Dienstunfahigkeitsrente
30.000 EUR jahrlich tbersteigt.

« wenn Sie in dem dem Erhéhungstermin vorangegangenen Jahr
langer als 14 Kalendertage durchgehend auBerstande waren,
Ihre Berufstatigkeit auszuiiben.

« wenn lhre Versicherung mit vereinfachter Risikoprifung zustan-
de gekommen ist.

« wenn lhre Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge oder Bausteine
Berufsunfahigkeitsvorsorge mit Dienstunfahigkeitsabsicherung
aufgrund der Erhéhung einer anderen Versicherung oder durch
Umwandlung oder Ersetzung einer anderen Versicherung ohne
erneute Risikopriifung zustande gekommen sind.

c) Auswirkungen
Bei einer vorzeitigen Erhéhung des Beitrags nehmen wir keine Ri-
sikoprifung vor.

« Wenn Sie den Beitrag wahrend der —Startphase vorzeitig auf
den —Zielbeitrag erhdhen, endet die Startphase vorzeitig. Eine
gegebenenfalls vereinbarte —Aufbauphase entfallt. Wenn Sie
den Beitrag wahrend der —Aufbauphase, wenn Sie diese ver-
einbart haben, vorzeitig auf den —Zielbeitrag erh6hen, endet
die Aufbauphase zum nachsten Jahrestag der Versicherung
nach Erreichen des Zielbeitrags. Dadurch kénnen Gestaltungs-
moglichkeiten friher ausgelbt werden, die das Ende der
—Startphase oder der —Aufbauphase, wenn Sie diese verein-
bart haben, voraussetzen (siehe Ziffern 10.1, 10.5 Absatz 2 und
10.9). Sofern Sie einen dynamischen Zuwachs vereinbart ha-
ben, erhdhen sich die Beitrage aufgrund des dynamischen Zu-
wachses ab dem 2. Jahr nach dem vorzeitigen Ende der
—Startphase oder, wenn Sie eine —Aufbauphase vereinbart
haben, unmittelbar ab dem vorzeitigen Ende der Aufbauphase.

- Die Erhéhung des Beitrags fuhrt zu einer Erhéhung der garan-
tierten Mindestrente nach Absatz 3. Sie flihrt auBerdem zu einer
Erhéhung des Garantiekapitals bei Erleben um die Summe der
zusatzlichen Beitrage ohne die Beitrage fir etwa eingeschlosse-
ne weitere Bausteine multipliziert mit dem aktuell vereinbarten
—Garantieprozentsatz.

d) Auswirkungen auf weitere Bausteine

Wenn Sie einen Baustein Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit
oder einen Baustein Beitragsbefreiung bei Berufs- oder Dienstun-
fahigkeit abgeschlossen haben, erhéht sich die Leistung aus die-
sem Baustein durch die vorzeitige Erh6hung des Beitrags. Die
Leistung aus dem Baustein Berufsunfahigkeitsrente oder einem
Baustein Berufs- oder Dienstunfahigkeitsrente erhéht sich eben-
falls.

(2) Erhéhung des Beitrags nach der Start- oder Aufbau-
phase
Sie kénnen vor Rentenbeginn lhren Beitrag erhéhen.

a) Voraussetzungen

« Wenn Sie nur eine —Startphase vereinbart haben, kénnen Sie
frihestens zu Beginn des 2. Jahres nach dem Ende der Start-
phase den Beitrag erhéhen. Wenn Sie eine —Startphase und
eine —Aufbauphase vereinbart haben, kénnen Sie frihestens
nach dem Ende der Aufbauphase den Beitrag erhdhen.

« Der jahrliche Beitrag einschlieBlich der Beitragserh6hungen,
dem dynamischen Zuwachs und der Zuzahlungen (siehe Ziffer
10.6) darf in einem Kalenderjahr den jeweils geltenden Héchst-
betrag nach § 10 Absatz 3 Satze 1 und 2 Einkommensteuerge-
setz (EStG) nicht tbersteigen.

« Sie sind —»rechnungsmaBig nicht alter als 67 Jahre.

« Eine Erhdéhung des Beitrags ist bis zu 3 Jahre vor Ablauf der
—Aufschubdauer mdglich.

« Die Versicherung befindet sich nicht in der —zusatzlichen Auf-
schubdauer.

« Wenn Sie Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge oder Bausteine
Berufsunféhigkeitsvorsorge mit Dienstunfahigkeitsabsicherung
abgeschlossen haben, ist die Erhéhung des Beitrags ausge-
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schlossen, solange wegen Berufs- bzw. Dienstunfahigkeit lhre
Beitragszahlungspflicht ganz oder teilweise entfallt. Erhéhun-
gen, die nach dem Termin, ab dem Leistungen aus diesen Bau-
steinen erbracht werden mussen, aber noch vor Anerkennung
der Berufs- bzw. Dienstunfahigkeit durchgefiihrt worden sind,
werden rickgangig gemacht.

Auf Wunsch informieren wir Sie Gber lhren maximal méglichen Er-
héhungsbetrag.

b) Auswirkungen

« Bei einer Erhéhung des Beitrags nehmen wir grundsatzlich kei-
ne Risikopriifung vor. Eine Risikopriifung nehmen wir jedoch
vor, wenn Sie einen Baustein Beitragsbefreiung bei Berufsunfa-
higkeit oder einen Baustein Beitragsbefreiung bei Berufs- oder
Dienstunfahigkeit abgeschlossen haben und die Summe aus
dem gewdlinschten jahrlichen Erhéhungsbetrag und der Erho-
hungsbetrage aus den letzten 4 Jahren zuvor mindestens 3.000
EUR betragt. Nicht bericksichtigt wird hierbei die vertraglich
festgelegte Beitragssteigerung nach dem Ende der — Startpha-
se oder - wenn Sie eine —Aufbauphase vereinbart haben - die
vertraglich festgelegten Beitragssteigerungen wahrend der Auf-
bauphase. Berlicksichtigt werden bei dieser Betrachtung alle auf
Ihr Leben bestehenden Vertrage, die einen Baustein Beitragsbe-
freiung bei Berufsunfahigkeit oder einen Baustein Beitragsbe-
freiung bei Berufs- oder Dienstunfahigkeit enthalten.

« Die Erhdhung des Beitrags fiihrt zu einer Erhdhung der garan-
tierten Mindestrente nach Absatz 3. Sie fiihrt auBerdem zu einer
Erhéhung des Garantiekapitals bei Erleben um die Summe der
zusatzlichen Beitrage ohne die Beitrage fiir etwa eingeschlosse-
ne weitere Bausteine multipliziert mit dem aktuell vereinbarten
Garantieprozentsatz.

c) Auswirkungen auf weitere Bausteine

Wenn Sie einen Baustein Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit
oder einen Baustein Beitragsbefreiung bei Berufs- oder Dienstun-
fahigkeit abgeschlossen haben, erhéht sich die Leistung aus die-
sem Baustein durch die Erhéhung des Beitrags. Die Leistung aus
dem Baustein Berufsunféhigkeitsrente oder einem Baustein Be-
rufs- oder Dienstunfahigkeitsrente erhéht sich nicht.

3) Rechnungsgrundlagen fiir die Erh6hung der Leistun-
gen

Die Erh6hung der garantierten Mindestrente berechnen wir nach

versicherungsmathematischen Grundséatzen. Dabei gelten die Re-

gelungen nach Ziffer 1.6 Absatz 2.

Far die in den Erhéhungsbeitrag einkalkulierten Abschluss- und
Vertriebskosten sowie Verwaltungskosten (—Kosten) gelten die
Regelungen nach Ziffer 7.1 Absatze 1 und 2 a).

Wenn Sie einen Baustein Beitragsbefreiung bei Berufsunféhigkeit
oder einen Baustein Beitragsbefreiung bei Berufs- oder Dienstun-
fahigkeit abgeschlossen haben, erhéhen sich die Leistungen nach
versicherungsmathematischen Grundséatzen. Dabei gelten die
Rechnungsgrundlagen nach Ziffer 1.6 Absatz 2. Dies gilt auch fir
die Erhdéhung der Leistung aus dem Baustein Berufsunféhigkeits-
rente oder einem Baustein Berufs- oder Dienstunfahigkeitsrente,
wenn Sie eine vorzeitige Erhdhung des Beitrags nach Absatz 1
verlangen. Auf Wunsch informieren wir Sie tber die konkreten
Auswirkungen.

(4) Erh6hungstermin
Erhéhungstermin fir den Beitrag und alle Leistungen ist der 1. Tag
der nachfolgenden Versicherungsperiode.

10.6 Wann kénnen Sie Zuzahlungen leisten?

(1) Zuzahlungen vor Rentenbeginn
Sie kdnnen vor Rentenbeginn eine Zuzahlung leisten. Eine Risiko-
prifung nehmen wir nicht vor.

a) Voraussetzungen

 Die einzelne Zuzahlung muss mindestens 500 EUR betragen.

« Die Summe der Zuzahlungen darf zusammen mit den vereinbar-
ten Beitragen in einem Kalenderjahr den jeweils geltenden
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Hochstbetrag nach § 10 Absatz 3 Satze 1 und 2 Einkommen-
steuergesetz (EStG) nicht Uibersteigen.

« Die Versicherung befindet sich nicht in der —zusatzlichen Auf-
schubdauer.

b) Auswirkungen

» Mit der Zuzahlung erwerben wir Anteileinheiten entsprechend
der von Ihnen gewahlten Aufteilung, soweit die Zuzahlung nicht
fur die Deckung der Abschluss- und Vertriebskosten sowie Ver-
waltungskosten in Prozent des Beitrags (—Kosten) nach Ziffer
7.1 Absatze 1 und 2 a) vorgesehen ist oder im —Sicherungska-
pital angelegt wird.

« Die Zuzahlung fiihrt zu einer Erhéhung der garantierten Mindest-
rente nach Absatz 2. Sie fuhrt auBerdem zu einer Erhéhung des
Garantiekapitals bei Erleben um den aktuell vereinbarten —Ga-
rantieprozentsatz des Zuzahlungsbetrags.

c) Stichtag fiir die Umrechnung in Anteileinheiten

Bei der Umrechnung in Anteileinheiten wird der —Anteilswert am
Tag des Geldeingangs zugrunde gelegt, spatestens der 2. —Bank-
arbeitstag, der auf den Tag des Eingangs der Zuzahlung bei uns
folgt.

d) Auswirkungen auf weitere Bausteine
Leistungen aus weiteren abgeschlossenen Bausteinen erhéhen
sich durch die Zuzahlung nicht.

(2) Rechnungsgrundlagen fiir die Erhéhung der Leistun-
gen

Die Zuzahlung verwenden wir als einmaligen Beitrag fir die Erho-

hung der Leistungen.

Die Erhéhung der garantierten Mindestrente berechnen wir nach
versicherungsmathematischen Grundsatzen. Dabei gelten die Re-
gelungen nach Ziffer 1.6 Absatz 2.

Abschluss- und Vertriebskosten sowie Verwaltungskosten in Pro-
zent des Beitrags (—Kosten) finanzieren wir aus der Zuzahlung
nach Ziffer 7.1 Abséatze 1 und 2 a).

(3) Erh6hungstermin
Erhéhungstermin fir alle Leistungen ist der 1. Tag des Monats, in
dem die Zuzahlung bei uns eingeht.

10.7 Wann kénnen Sie die Beitragszahlung bei
Arbeitslosigkeit, Kurzarbeit oder Elternzeit
voriibergehend einstellen?

(1) Einstellung der Beitragszahlung (Stundung)

Sie kénnen verlangen, dass voriibergehend keine Beitrage gezahlt
werden missen (Stundung). Die gestundeten Beitrage sind zu ei-
nem spéteren Zeitpunkt nachzuzahlen.

Wenn Ihr Vertrag bereits 3 Jahre besteht, stunden wir auf Ihr Ver-
langen die Beitrage bei folgenden Anlassen:

« Arbeitslosigkeit,

« Kurzarbeit oder

« Elternzeit.

Die Beitrage stunden wir zinslos, solange Sie arbeitslos sind oder
sich in Kurzarbeit oder Elternzeit befinden, jedoch Uber einen zu-
sammenhangenden Zeitraum langstens flr 3 Jahre. Beitrage kon-
nen bei neuen Anlassen erneut gestundet werden. Insgesamt stun-
den wir die Beitrage wahrend der gesamten Vertragslaufzeit bei
Arbeitslosigkeit, Kurzarbeit oder Elternzeit hdchstens fir 6 Jahre.

Die garantierten Versicherungsleistungen bleiben wahrend der
Stundung in vollem Umfang bestehen, eine Zufiihrung von Bei-
tragsteilen in Fonds erfolgt jedoch nicht. Sollte in diesem Zeitraum
der Versicherungsfall eintreten, werden die Versicherungsleistun-
gen um die nicht gezahlten Beitrdge gekurzt. Nach Ablauf des Zeit-
raums der Stundung wird Ihre Versicherung beitragspflichtig fortge-
fahrt.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.
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(2) Nachweise

Wenn Sie eine Stundung der Beitrage wegen Arbeitslosigkeit,
Kurzarbeit oder Elternzeit verlangen, kénnen wir entsprechende
Nachweise verlangen.

Sobald lhre Arbeitslosigkeit beendet ist oder Sie sich nicht mehr in
Kurzarbeit oder Elternzeit befinden, missen Sie uns hieriber un-
verzlglich informieren.

(3) Nachzahlung nicht gezahlter Beitrdge

Wenn der Stundungszeitraum abgelaufen ist, miissen Sie die in
diesem Zeitraum gestundeten Beitrage in einem Betrag beglei-
chen. Die Verwaltungskosten in Prozent des Beitrags (—Kosten)
nach Ziffer 7.1 Absatz 2 a), die auf die eingezahlten Beitrage ent-
fallen, entnehmen wir unmittelbar bei Beitragseingang.

Fir die Verwendung der gestundeten Beitrage gilt Ziffer 2.2
Absatz 1 entsprechend.

Wenn Sie Ihre Versicherung wahrend des Stundungszeitraums
kiindigen, wird lhre Versicherung nach Ziffer 8.1 zum Ende der
Versicherungsperiode beitragsfrei gestellt, fur die Sie letztmalig
den vollstéandigen Beitrag gezahlt haben. Ein Anspruch auf einen
Ruckkaufswert besteht nicht.

10.8 Wann kénnen Sie vereinbarte Beitragsstei-
gerungen aussetzen oder die Beitragszah-
lung herabsetzen?

(1) Aussetzen der vereinbarten Beitragssteigerungen wah-
rend der Start- oder Aufbauphase
Wenn Sie nur eine —Startphase vereinbart haben, kdnnen Sie
verlangen, dass lhr Beitrag zum Ende der Startphase mindestens
fur ein weiteres Jahr und langstens bis zum Ende des 7. Versiche-
rungsjahres nicht erhéht wird. In diesem Fall wird die bei Vertrags-
schluss vereinbarte Beitragssteigerung zum nachsten Jahrestag
des Versicherungsbeginns um den gewlinschten Zeitraum ausge-
setzt.

Wenn Sie eine —Startphase und eine —Aufbauphase vereinbart
haben, kdnnen Sie verlangen, dass lhr aktueller Beitrag mindes-
tens flr ein weiteres Jahr und langstens bis zum Ende des 7. Ver-
sicherungsjahres nicht erhéht wird. In diesem Fall werden die bei
Vertragsschluss vereinbarten Beitragssteigerungen zum nachsten
Jahrestag des Versicherungsbeginns um den gewtlinschten Zeit-
raum ausgesetzt.

Damit das Aussetzen der vereinbarten Beitragssteigerungen zum
nachsten Jahrestag des Versicherungsbeginns wirksam wird,
muss uns lhre Mitteilung in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-
Mail) spatestens einen Monat vor diesem Jahrestag des Versiche-
rungsbeginns zugehen.

(2) Beitragsherabsetzung

a) Voraussetzungen

Sie kénnen in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) verlan-
gen, dass lhre Versicherung mit herabgesetzten Beitragen weiter-
gefuhrt wird (Beitragsherabsetzung). Die Beitragsherabsetzung ist
zum Ende einer jeden Versicherungsperiode (siehe Teil B Ziffer
2.1) moglich, wenn die Summe der bereits gezahlten Beitrage zur
Altersvorsorge zuzlglich der Summe der fur die Zukunft vereinbar-
ten Beitrage zur Altersvorsorge mindestens 4.000 EUR betragt.

b) Befristung

Sie kénnen eine unbefristete Beitragsherabsetzung verlangen oder
die Beitragsherabsetzung zeitlich bis zu 3 Jahre befristen. Bei ei-
ner Befristung informieren wir Sie rechtzeitig vor Ablauf des ge-
wiinschten Zeitraums Uber die Wiederaufnahme der vollen Bei-
tragszahlung.

3) Auswirkungen

» Auch nach dem Aussetzen der vereinbarten Beitragssteigerun-
gen bzw. nach der Beitragsherabsetzung ermitteln wir die Rente
nach Ziffer 1.1 Absatz 2.

« Die garantierte Mindestrente setzen wir herab.
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« Das Garantiekapital bei Erleben setzen wir herab.

Die neue garantierte Mindestrente und das neue Garantiekapital
bei Erleben berechnen wir nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen. Einen Abzug nehmen wir nicht vor.

Nach Ablauf des Zeitraums, in welchem Sie die vereinbarten Bei-
tragssteigerungen ausgesetzt bzw. befristet die Beitrage herabge-
setzt haben, zahlen Sie die Beitrage, die Sie bei Vertragsschluss
flr den Zeitraum nach Aussetzen der vereinbarten Beitragssteige-
rungen bzw. nach befristeter Beitragsherabsetzung vereinbart ha-
ben.

Wenn Sie nur eine —Startphase vereinbart haben und die Bei-
tragssteigerung zum Ende der Startphase aussetzen, verlangert
sich Ihre Startphase. Die —Startphase endet, wenn Sie nach dem
Aussetzen der Beitragssteigerung Ihren —Zielbeitrag erreicht ha-
ben. Gestaltungsmdglichkeiten, die das Ende der —Startphase
voraussetzen (siehe Ziffern 10.1, 10.5 Absatz 2 und 10.9), kdnnen
dadurch erst spater genutzt werden. Sofern Sie einen dynami-
schen Zuwachs vereinbart haben, erhéhen sich die Beitrage auf-
grund des dynamischen Zuwachses ab dem 2. Jahr nach dem En-
de der verlangerten —Startphase. Wenn Sie eine —Startphase
und eine — Aufbauphase vereinbart haben und Beitragssteigerun-
gen aussetzen, hat dies keine Auswirkungen auf die vereinbarten
Dauern der Startphase und der Aufbauphase.

Auf Wunsch informieren wir Sie lber die konkreten Auswirkungen.

(4) Auswirkungen auf weitere Bausteine

Durch das Aussetzen der vereinbarten Beitragssteigerungen bzw.
durch die Beitragsherabsetzung verringern sich die versicherten
Leistungen weiterer abgeschlossener Bausteine. Auf Wunsch in-
formieren wir Sie Uber die Voraussetzungen und konkreten Auswir-
kungen.

(5) Nachteile

Das Aussetzen der vereinbarten Beitragssteigerungen bzw. die
Beitragsherabsetzung Ihrer Versicherung kann fir Sie Nachteile
haben. Der fur die Bildung einer Leistung nach Aussetzen der ver-
einbarten Beitragssteigerungen bzw. nach Beitragsherabsetzung
zur Verfugung stehende Betrag erreicht wahrend der —Aufschub-
dauer nicht unbedingt den aktuell vereinbarten — Garantiepro-
zentsatz der Summe der eingezahlten Beitrdge zur Altersvorsorge,
da Abschluss- und Vertriebskosten sowie Verwaltungskosten
(—Kosten) nach Ziffer 7.1 Abséatze 1 und 2 a) finanziert werden
mussen und vor allem eine Abhangigkeit von der Wertentwicklung
der lhrer Versicherung zugrunde liegenden Anteileinheiten besteht.

(6) Ausgleich oder Wiederanhebung der Beitrage

a) Ausgleich der Beitrdge nach Aussetzen der vereinbar-
ten Beitragssteigerungen
Nach einem Aussetzen der vereinbarten Beitragssteigerungen
kénnen Sie die Differenz zwischen den durch das Aussetzen der
vereinbarten Beitragssteigerungen zu zahlenden Beitrdgen und
den urspriinglich vereinbarten Beitragen, die auf die Dauer des
Aussetzens der vereinbarten Beitragssteigerungen entfallt, beglei-
chen.

Die Summe der Beitrage zuziiglich der Zuzahlungen (siehe Ziffer
10.6) darf in einem Kalenderjahr den jeweils geltenden Hochstbe-
trag nach § 10 Absatz 3 Satze 1 und 2 Einkommensteuergesetz
(EStG) nicht Ubersteigen.

Fur die Berechnung gelten die Regelungen nach Ziffer 1.6 Absatz
1. Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die Auswirkungen.

b) Méoglichkeiten bei Wiederanhebung der Beitrage nach
einer Beitragsherabsetzung

Innerhalb von 12 Monaten nach der Beitragsherabsetzung Ihrer

Versicherung kénnen Sie die Beitragszahlung auf die Héhe vor der

Beitragsherabsetzung wieder erhéhen, ohne dass wir eine Risiko-

prifung durchfiihren. Ziffer 8.3 Absatz 1 gilt entsprechend.

Auch nach Ablauf von 12 Monaten, jedoch nur innerhalb von 3

Jahren nach der Beitragsherabsetzung Ihrer Versicherung, kénnen
Sie die Beitragszahlung auf die Hohe vor der Beitragsherabset-
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zung wieder erhéhen. Nach Ablauf von 3 Jahren nach der Bei-
tragsherabsetzung ist eine Wiedererhéhung der Beitragszahlung
nicht mehr mdglich. Die Beitrage kdnnen Sie dann wieder anhe-
ben, wenn Sie zum Zeitpunkt der Wiederanhebung eine vergleich-
bare neue Versicherung ohne erschwerte Bedingungen bei uns ab-
schlieBen kdnnten.

Sie kénnen die Differenz zwischen den herabgesetzten Beitragen
und den urspriinglich vereinbarten Beitragen, die auf die Dauer der
Beitragsherabsetzung entféllt, begleichen.

Die Summe der Beitrage zuziglich der Zuzahlungen (siehe Ziffer
10.6) darf in einem Kalenderjahr den jeweils geltenden Hdchstbe-
trag nach § 10 Absatz 3 Satze 1 und 2 Einkommensteuergesetz
(EStG) nicht Gbersteigen.

Stattdessen kénnen Sie auch nur die Beitragszahlung wieder erhd-
hen. Die garantierte Mindestrente und das Garantiekapital bei Erle-
ben berechnen wir nach versicherungsmathematischen Grundsat-
zen.

Fir die Berechnung dieser neuen Leistungen gelten die Regelun-
gen nach Ziffer 1.6 Absatz 1. Auf Wunsch informieren wir Sie Uber
die Auswirkungen.

Die Ziffer 8.3 Absatz 4 gilt entsprechend.

10.9 Wann kénnen Sie zusétzlich zu lhrer Ba-
sisRente eine neue Rentenversicherung
Zukunftsrente InvestFlex mit Garantie oh-
ne erneute Risikopriifung abschlieBen?

Wenn Sie eine neue Zukunftsrente InvestFlex mit Garantie der
nicht staatlich geférderten Privatvorsorge einschlieBlich der Bau-
steine Berufsunféhigkeitsvorsorge oder Bausteine Berufsunfahig-
keitsvorsorge mit Dienstunféhigkeitsabsicherung abschlieBen und
Sie bei lhrer bestehenden BasisRente Bausteine Berufsunféhig-
keitsvorsorge oder Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge mit
Dienstunfahigkeitsabsicherung abgeschlossen haben, tberneh-
men wir die Ergebnisse der Risikoprifung lhrer bestehenden Ba-
sisRente fur die neue Versicherung.

1) Voraussetzungen

« Wenn Sie nur eine —Startphase vereinbart haben, kdnnen Sie
diese Option frihestens zu Beginn des 2. Jahres nach dem En-
de der Startphase auslben. Wenn Sie eine —Startphase und
eine —Aufbauphase vereinbart haben, kénnen Sie diese Opti-
on frihestens nach dem Ende der Aufbauphase austiben.

« Die laufenden Beitrage lhrer BasisRente werden reduziert.

« Die versicherten Leistungen der neuen Zukunftsrente InvestFlex
mit Garantie und die Leistungen der neuen zusatzlich abge-
schlossenen Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge oder Bau-
steine Berufsunfahigkeitsvorsorge mit Dienstunfahigkeitsabsi-
cherung sind nicht héher als die Betrage, um die die versicher-
ten Leistungen lhrer BasisRente vermindert werden.

» Die —Aufschubdauer der neuen Zukunftsrente InvestFlex mit
Garantie stimmt mit der restlichen Aufschubdauer lhrer Basis-
Rente uberein.

« Die Versicherungsdauern der neu abgeschlossenen Bausteine
Berufsunfahigkeitsvorsorge oder Bausteine Berufsunféhigkeits-
vorsorge mit Dienstunfahigkeitsabsicherung zur Zukunftsrente
InvestFlex mit Garantie stimmen mit den jeweiligen restlichen
Versicherungsdauern der bei Ihrer BasisRente abgeschlosse-
nen Bausteine Uberein.

« Sie dirfen bei Abschluss der neuen Zukunftsrente InvestFlex mit
Garantie einschlieBlich der Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsor-
ge oder Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge mit Dienstunfa-
higkeitsabsicherung nicht berufs- bzw. dienstunféhig im Sinne
der neuen Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge oder Baustei-
ne Berufsunféhigkeitsvorsorge mit Dienstunfahigkeitsabsiche-
rung sein.

« Wenn Sie bei Ihrer BasisRente einen dynamischen Zuwachs
vereinbart haben, kénnen Sie diesen auch fur die neue Zu-
kunftsrente InvestFlex mit Garantie vereinbaren.
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(2) Auswirkungen

- Wir legen die Ergebnisse der Risikopriifung einschlieBlich dort
vereinbarter Ausschliisse und Zuschlage der zu lhrer BasisRen-
te abgeschlossenen Bausteine den neu abgeschlossenen Bau-
steinen Berufsunfahigkeitsvorsorge oder Bausteinen Berufsunfa-
higkeitsvorsorge mit Dienstunféahigkeitsabsicherung zur Zu-
kunftsrente InvestFlex mit Garantie zugrunde.

= Wenn Sie uns bei Antragstellung zu Ihrer BasisRente ein-
schlieBlich der Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge oder Bau-
steine Berufsunféhigkeitsvorsorge mit Dienstunféhigkeitsabsi-
cherung unzutreffende Angaben Uber Ihre Risikoverhéltnisse ge-
macht haben (Anzeigepflichtverletzung), gelten die Regelungen
nach Teil B Ziffer 1 auch fir die neue Zukunftsrente InvestFlex
mit Garantie.

« Die Ab&nderungen und weiteren besonderen Vereinbarungen
zu Art und Umfang des Versicherungsschutzes fir die Basis-
Rente einschlieBlich der Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge
oder Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge mit Dienstunféhig-
keitsabsicherung gelten entsprechend auch fiir die neu abge-
schlossenen Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge oder Bau-
steine Berufsunfahigkeitsvorsorge mit Dienstunféhigkeitsabsi-
cherung zu der Zukunftsrente InvestFlex mit Garantie. Diese
Vereinbarungen sind im Versicherungsschein dokumentiert.

« Wenn Sie fir die Zukunftsrente InvestFlex mit Garantie einen
dynamischen Zuwachs vereinbaren, entfallen weitere Erhéhun-
gen in der BasisRente zugunsten der neuen Zukunftsrente In-
vestFlex mit Garantie.

Auf Wunsch informieren wir Sie liber die konkreten Auswirkungen.

11. Abédnderungen zum Baustein Altersvorsor-
ge - Zukunftsrente StartUp InvestFlex mit
Garantie (BasisRente) E490

Zu Ihrem Vertrag sind eine oder mehrere der nachfolgenden Aban-
derungen vereinbart.

Welche Ab&anderungen fiir Ihren Vertrag vereinbart sind, kdnnen
Sie Ihrem Versicherungsschein entnehmen.

Fur die einzelnen Abanderungen gilt Folgendes:

Abanderung FR1: Vereinbarte Uberschussver-
wendung Zusatzrente ab Rentenbeginn

Ziffer 3.2.5 wird ersetzt durch:
"3.2.5 Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn

Ab Rentenbeginn gehért Ihre Versicherung einer anderen Uber-
schussgruppe an (siehe dazu auch Ziffer 3.2.1). Diese teilen wir Ih-
nen vor Beginn der Rentenzahlung mit. In Abhangigkeit von dieser
Zuordnung beteiligen wir den Baustein Altersvorsorge an unseren
Uberschiissen (laufende Uberschussanteile).

Die Hohe des laufenden Uberschussanteils ab Rentenbeginn er-
gibt sich aus der Uberschussdeklaration (siehe Ziffer 3.2.2) und
kann auch null sein.

(1) Ermittlung und Zuteilung der laufenden Uberschussanteile
Die Héhe der Ihrem Vertrag zuzuteilenden Uberschussanteile er-
mitteln wir nach versicherungsmathematischen Grundsétzen. Da-
bei legen wir die jeweils festgelegten —Uberschussanteilsatze
(siehe Ziffer 3.2.2) und die jeweilige —BezugsgrdBe zugrunde.

Wir teilen die Uberschussanteile jahrlich jeweils zu Beginn eines
Versicherungsjahres und erstmals 1 Jahr nach Beginn der Renten-
zahlung zu.

—BezugsgroBe fir den jahrlichen Uberschussanteil ist das —De-

ckungskapital der Versicherung, berechnet jeweils zum Ende des
abgelaufenen Versicherungsjahres.
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(2) Verwendung der jéhrlichen Uberschussanteile

Mit den j&hrlichen Uberschussanteilen Ihres Bausteins Altersvor-
sorge finanzieren wir nach Abzug von Verwaltungskosten (—Kos-
ten) nach Ziffer 7.1 Absatz 2 b) jahrlich zum Jahrestag des Be-
ginns der Rentenzahlung eine zusétzliche beitragsfreie garantierte
Rente (Zusatzrente).

Die Zusatzrente besteht aus einer zusatzlichen Rente aus dem
Baustein Altersvorsorge.

Die Zusatzrente erhalten Sie zusatzlich zu der —ab Rentenbe-
ginn garantierten Rente, erstmals 1 Jahr nach Beginn der Ren-
tenzahlung.

Die Zusatzrente ist wie die —ab Rentenbeginn garantierte Rente
selbst durch eine zusatzliche beitragsfreie Leistung am Uber-
schuss beteiligt. Wir berechnen die Leistungserhéhungen aus der
Zusatzrente nach versicherungsmathematischen Grundsatzen. Da-
bei verwenden wir fir die Berechnung der hinzukommenden Leis-
tungen grundsatzlich die Rechnungsgrundlagen, die wir bei Ren-
tenbeginn zugrunde gelegt haben, sowie die zum Zeitpunkt des
Abschlusses lhres Vertrags zugrunde gelegten Prozentsatze der
—Kosten des Bausteins Altersvorsorge nach Ziffer 7.1 Absatz 2
b).

Wenn zum Erhéhungstermin aufgrund aufsichtsrechtlicher Bestim-
mungen und/oder der offiziellen Stellungnahmen der Deutschen
Aktuarvereinigung e. V. (DAV) fur die Berechnung der —De-
ckungsriickstellung von neu abzuschlieBenden vergleichbaren
Rentenversicherungen im Sinne von Ziffer 1.6 Absatz 3 a) andere
Rechnungsgrundlagen gelten, kénnen wir fiir die Leistungserhé-
hungen aus der Zusatzrente auch diese verwenden. Wenn sich
nach einer Leistungserhéhung aus der Zusatzrente die fir die Be-
rechnung der —Deckungsriickstellung geltenden Rechnungs-
grundlagen erneut andern, kénnen wir fir weitere Leistungserhé-
hungen aus der Zusatzrente die gednderten Rechnungsgrundla-
gen verwenden oder die bei der letzten Leistungserh6hung aus der
Zusatzrente zugrunde gelegten Rechnungsgrundlagen beibehal-
ten.

Wenn wir andere Rechnungsgrundlagen verwenden als bei Ren-
tenbeginn oder bei der letzten Leistungserhéhung aus der Zusatz-
rente, werden wir Sie hierliber informieren.

Die zum Zeitpunkt des Abschlusses lhres Vertrags zugrunde ge-
legten Prozentséatze der —Kosten des Bausteins Altersvorsorge
nach Ziffer 7.1 Absatz 2 b) bleiben unverandert.

(3) Anderung der Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbe-
ginn

Sie kénnen in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) verlan-
gen, dass wir die Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn
anders fur die Erhéhung der Rente vornehmen als bei Vertrags-
schluss vereinbart. Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die Mog-
lichkeiten und Auswirkungen. lhre Erklarung muss uns spéatestens
einen Monat vor dem vereinbarten Rentenbeginn zugehen."

Abanderung FR2: Vereinbarte Uberschussver-
wendung kombinierte Uberschussrente ab Ren-
tenbeginn

Ziffer 3.2.5 wird ersetzt durch:
"3.2.5 Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn

Ab Rentenbeginn gehért Ihre Versicherung einer anderen Uber-
schussgruppe an (siehe dazu auch Ziffer 3.2.1). Diese teilen wir Ih-
nen vor Beginn der Rentenzahlung mit.

Wenn Sie fur die Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn

eine kombinierte Uberschussrente vereinbart haben, gilt Folgen-

des:

« Sie erhalten die kombinierte Uberschussrente ab Rentenbeginn
zusatzlich zu der —ab Rentenbeginn garantierten Rente.
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- Die kombinierte Uberschussrente besteht aus einer nicht garan-
tierten zusatzlichen Rente aus dem Baustein Altersvorsorge so-
wie nicht garantierten jahrlichen Rentenerhéhungen, die in Pro-
zent der im Vorjahr erreichten Gesamtrente aus dem Baustein
Altersvorsorge festgelegt werden; die jahrlichen Rentenerhéhun-
gen setzen dabei zu Beginn des 6. Jahres nach Beginn der Ren-
tenzahlung ein.

Die kombinierte Uberschussrente kann - im ungtinstigsten Fall -
der H6he nach null sein.

(1) Ermittlung der kombinierten Uberschussrente

Die Hohe der kombinierten Uberschussrente ermitteln wir, indem
wir sie als Differenz aus der Gesamtrente und der —ab Rentenbe-
ginn garantierten Rente berechnen.

Die Gesamtrente zu Rentenbeginn ermitteln wir aus der zum Ende
der —Aufschubdauer vorhandenen Summe aus dem —Policen-
wert, dem Schlussiiberschussanteil und der Beteiligung an den
—Bewertungsreserven mit der fiir die kombinierte Uberschuss-
rente festgelegten Sterbetafel (—Tafeln) und Verzinsung unter Be-
rlicksichtigung der Verwaltungskosten (—Kosten) nach Ziffer 7.1
Absatz 2 b). Dabei berlcksichtigen wir die nicht garantierten jahrli-
chen Rentenerhdhungen. Die filr die kombinierte Uberschussrente
festgelegte Sterbetafel (—Tafeln) und Verzinsung kénnen Sie dem
Anhang unseres Geschaftsberichts entnehmen.

(2) Anderung der Rechnungsgrundlagen fiir die kombinierte

Uberschussrente

Wenn sich im Rahmen der jahrlichen Uberschussdeklaration (sie-

he Ziffer 3.2.2) die fiir die kombinierte Uberschussrente festgelegte

Sterbetafel (— Tafeln) oder Verzinsung andert,

« konnen die kinftigen jahrlichen Rentenerh6hungen héher oder
geringer als zuvor ausfallen oder sogar entfallen und

« kann sich die Héhe der kombinierten Uberschussrente erhéhen
oder verringern.

Wir werden Sie bei Beginn der Rentenzahlung und bei jeder spate-
ren Anderung Uber die H6he der vorgenannten zusétzlichen Rente
und den Prozentsatz der Rentenerh6hung informieren.

(3) Anderung der Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbe-
ginn

Sie kdnnen in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) verlan-
gen, dass wir die Beteiligung am Uberschuss nach Rentenbeginn
anders fur die Erhéhung der Rente vornehmen als bei Vertrags-
schluss vereinbart. Auf Wunsch informieren wir Sie tber die Még-
lichkeiten und Auswirkungen. lhre Erklarung muss uns spéatestens
einen Monat vor dem vereinbarten Rentenbeginn zugehen."

Abanderung FR6: Zu der Versicherung ist eine
abweichende Leistung bei Tod nach Rentenbe-
ginn vereinbart.

Ziffer 1.3 Absatz 1 wird ersetzt durch:

"(1) Leistung bei Tod

Wenn Sie eine Leistung bei Tod nach Rentenbeginn vereinbart ha-

ben und

» Sie nach Rentenbeginn sterben,

- die Summe der gezahlten Gesamtrenten zur Altersvorsorge
(einschlieBlich der Leistungen aus der Uberschussbeteiligung)
niedriger ist als die zum Ende der —Aufschubdauer vorhande-
ne Summe aus dem —Policenwert, dem Schlussiber-
schussanteil und der Beteiligung an den —Bewertungsreser-
ven und

- die unter a) oder b) genannten Voraussetzungen erfullt sind,

zahlen wir eine monatliche Rente.

a) Leistung fiir den Ehegatten bzw. eingetragenen Lebenspart-
ner

Wenn Sie zu lhrem Todeszeitpunkt in glltiger Ehe bzw. in glltiger
eingetragener Lebenspartnerschaft gelebt haben, zahlen wir fir
den Ehegatten bzw. eingetragenen Lebenspartner eine lebenslan-
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ge, der Héhe nach ab diesem Zeitpunkt garantierte Rente in
gleichbleibender Hbhe.

b) Leistung fiir Kinder

Wenn zu Ihrem Todeszeitpunkt kein Ehegatte bzw. kein eingetra-
gener Lebenspartner, jedoch mindestens ein Kind im Sinne von
Ziffer 1.2 Absatz 2 a) vorhanden ist, zahlen wir eine Rente fir je-
des dieser Kinder. Fur die Rente gelten die Voraussetzungen und
Regelungen nach Ziffer 1.2 Absatz 2."

Ziffer 1.3 Absatz 2 wird ersetzt durch:

"(2) Héhe der Rente

Die Héhe der Rente richtet sich nach

« der Differenz aus der zum Ende der —Aufschubdauer vorhan-
denen Summe aus dem —Policenwert, dem Schlussiber-
schussanteil und der Beteiligung an den —Bewertungsreser-
ven und der Summe der gezahlten Gesamtrenten zur Altersvor-
sorge (einschlieBlich der Leistungen aus der Uberschussbeteili-
gung) sowie

- dem Alter des Ehegatten oder des eingetragenen Lebenspart-
ners bzw. des Kindes oder der Kinder zum Zeitpunkt lhres To-
des.

Wir berechnen die jeweilige Rente nach versicherungsmathemati-
schen Grundsétzen. Dabei gelten die Rechnungsgrundlagen, die
wir zum Zeitpunkt des Versicherungsfalls flir neu abzuschlieBende
vergleichbare Rentenversicherungen mit sofort beginnender Ren-
tenzahlung nach Ziffer 1.6 Absatz 3 bei uns verwenden.

Die Regelungen nach Ziffer 1.2 Absatz 3 a) und b) gelten entspre-
chend."

Ziffer 10.4 wird ersetzt durch:

"10.4 Wann kénnen Sie Leistungen fiir den Fall
des Todes nach Rentenbeginn dndern?

Anderung der Leistung bei Tod

Bis zum Beginn der Rente zur Altersvorsorge kénnen Sie verlan-
gen, dass die nach Ziffer 1.3 vereinbarte Todesfallleistung nach
Rentenbeginn ohne Risikopriifung durch eine Todesfallleistung in
Hohe eines Vielfachen der ab Rentenbeginn garantierten jahrli-
chen Rente abzliglich bereits gezahlter —ab Rentenbeginn ga-
rantierter Renten (ohne Uberschussbeteiligung aus dem Renten-
bezug) ersetzt wird. Damit andert sich die H6he der Leistung bei
Tod. Ansonsten gelten die Regelungen nach Ziffer 1.3.

(1) Grenzen

Fir die Hohe der neuen Todesfallleistung gibt es eine Obergrenze,
die unter anderem von folgenden Faktoren abhéngt:

« Alter bei Rentenbeginn und

- durchschnittliche Lebenserwartung.

Auf Wunsch teilen wir lhnen mit, welche Méglichkeiten bei lhrer
Versicherung bestehen.

(2) Auswirkungen

» Die Hohe der Rente nach Ziffer 1.1 Absatz 2 kann sich durch die
neu vereinbarte Todesfallleistung &ndern.

+ Die garantierte Mindestrente &ndern wir nach versicherungsma-
thematischen Grundséatzen. Dabei gelten die Regelungen nach
Ziffer 1.6 Absatz 2.

» Den garantierten Rentenfaktor andern wir ebenfalls nach versi-
cherungsmathematischen Grundsatzen. Er wird mit den bei Ver-
tragsbeginn glltigen Rechnungsgrundlagen nach Ziffer 1.6 Ab-
satz 1 unter Beriicksichtigung der neu vereinbarten Todesfall-
leistung ermittelt.

Die neu vereinbarte Leistung bei Tod wird ausschlieBlich aus dem
bei lnrem Tod vorhandenen —Deckungskapital des Bausteins Al-
tersvorsorge finanziert.

Fir die geénderte Leistung muss mdéglicherweise eine Zuzahlung
geleistet werden. Die Hohe dieser Zuzahlung berechnen wir nach
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versicherungsmathematischen Grundsatzen. Dabei gelten die Re-
gelungen nach Ziffer 1.6 Absatz 3.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.
(3) Frist )
Ihre Mitteilung beziliglich einer Anderung der Todesfallleistung

muss uns spatestens einen Monat vor dem vereinbarten Renten-
beginn zugehen."
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Teil B - Pflichten fiir alle Bausteine

Hier finden Sie wesentliche bausteinlbergreifende Pflichten und Obliegenheiten. Weitere Pflichten und Obliegenheiten finden Sie in Teil A.
Die Regelungen in Teil B gelten, soweit ihr Anwendungsbereich nicht ausdriicklich beschrankt ist, fir den gesamten Vertrag.

1. Vorvertragliche Anzeigepflicht

Die nachfolgende Regelung gilt nur fir die gegebenenfalls abge-
schlossenen Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge, Berufsunféhig-
keitsvorsorge mit Dienstunféhigkeitsabsicherung und Hinterbliebe-
nenvorsorge.

Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht?
(1) Anzeigepflicht

a) Gegenstand der Anzeigepflicht

Sie sind bis zur Abgabe |hrer Vertragserklarung verpflichtet, alle Ih-
nen bekannten gefahrerheblichen Umsténde, nach denen wir in
Textform gefragt haben, wahrheitsgemaB und vollstandig anzuzei-
gen. Gefahrerheblich sind die Umstande, die fiir unsere Entschei-
dung, den Vertrag Uberhaupt oder mit dem vereinbarten Inhalt zu
schlieBen, erheblich sind.

Die Anzeigepflicht gilt auch fir Fragen nach gefahrerheblichen
Umstanden, die wir lhnen nach lhrer Vertragserklarung, aber vor
Vertragsannahme in Textform stellen.

b) Zurechnung der Kenntnis Dritter Personen

Wenn eine andere Person die Fragen nach gefahrerheblichen Um-
stéanden fir Sie beantwortet, werden Ihnen Kenntnis und Arglist
dieser Person zugerechnet.

(2) Nachteilige Rechtsfolgen einer Anzeigepflichtverlet-
zung

a) Unsere Rechte bei einer Anzeigepflichtverletzung

Die Folgen einer Verletzung der Anzeigepflicht ergeben sich aus
den §§ 19 bis 22 Versicherungsvertragsgesetz (VVG). Unter den
dort genannten Voraussetzungen kénnen wir

« zurlcktreten,

- von unserer Leistungspflicht frei sein,

« kundigen,

» wegen arglistiger Tauschung anfechten oder

« den Vertrag &ndern.

Unsere Rechte zum Riicktritt, zur Kiindigung (mit anschlieBender
Beitragsfreistellung) oder zur Vertragsanderung stehen uns nur zu,
wenn wir Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform auf die Fol-
gen einer Anzeigepflichtverletzung hingewiesen haben.

Wenn Sie Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge oder Bausteine
Berufsunféhigkeitsvorsorge mit Dienstunfahigkeitsabsicherung ab-
geschlossen haben, gilt im Hinblick auf diese Bausteine Folgen-
des: Wir verzichten auf die uns nach § 19 Versicherungsvertrags-
gesetz (VVG) zustehenden Rechte zur Vertragsanpassung und
Kiindigung, wenn die Anzeigepflichtverletzung unverschuldet er-
folgt ist.

b) Frist fur die Ausiibung unserer Rechte

Unsere Rechte zum Rucktritt, zur Kiindigung (mit anschlieBender
Beitragsfreistellung) und zur Vertragsanderung erléschen, wenn
seit dem Abschluss des Vertrags mehr als 5 Jahre vergangen sind.
Dies gilt nicht, wenn wir von der Anzeigepflichtverletzung durch ei-
nen Versicherungsfall Kenntnis erlangen, der vor Ablauf der Frist
eingetreten ist. Die Frist nach Satz 1 betragt 10 Jahre, wenn Sie
die Anzeigepflicht vorsatzlich oder arglistig verletzt haben.

Unser Recht zur Anfechtung wegen arglistiger Tauschung erlischt,
wenn seit der Abgabe Ihrer Vertragserklarung 10 Jahre vergangen
sind.
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(3) Erweiterung oder Wiederherstellung des Versiche-
rungsschutzes

Die Abséatze 1 und 2 gelten entsprechend, wenn der Versiche-

rungsschutz nachtraglich erweitert oder wiederhergestellt wird und

deshalb eine erneute Risikoprifung erforderlich ist.

(4) Schriftformerfordernis

Die Auslbung des Rechts auf Rickitritt, Kiindigung (mit anschlie-
Bender Beitragsfreistellung), Anfechtung oder Vertragsanderung
bedarf der Schriftform. Die Austibung des Rechts per Fax oder per
E-Mail erfillt die Schriftform nicht.

(5) Empfangsvolimacht

Wenn Sie uns keine andere Person als Bevollmachtigten benannt
haben, gilt nach Ihrem Tod ein Bezugsberechtigter als bevollméch-
tigt, eine von uns abgegebene Erklarung entgegenzunehmen.
Wenn auch kein Bezugsberechtigter vorhanden ist oder sein Auf-
enthalt nicht ermittelt werden kann, so kdnnen wir den Inhaber des
Versicherungsscheins zur Entgegennahme der Erklarung als be-
volimachtigt ansehen.

2. Pflichten im Zusammenhang mit der Bei-
tragszahlung

Inhalt dieses Abschnitts:

21 Was miissen Sie bei der Beitragszahlung beachten?

2.2  Was gilt, wenn Sie den ersten oder einmaligen Beitrag
nicht rechtzeitig zahlen?

2.3  Was gilt, wenn Sie einen Folgebeitrag nicht rechtzeitig
zahlen?

21 Was miissen Sie bei der Beitragszahlung
beachten?

(1) Zahlungsperiode

Den Beitrag fur lhre Versicherung missen Sie

« in einem einmaligen Beitrag zahlen oder

- als laufende Beitrage entsprechend der vereinbarten Zahlungs-
periode. In diesem Fall kann die Zahlungsperiode je nach Ver-
einbarung einen Monat, ein Vierteljahr, ein halbes Jahr oder ein
Jahr betragen. Wir geben sie im Versicherungsschein an. Die
Beitrage sind entsprechend der vereinbarten Zahlungsperiode
kalkuliert. Die Versicherungsperiode (§ 12 Versicherungsver-
tragsgesetz - VVG) entspricht somit der vereinbarten Zahlungs-
periode.

(2) Falligkeit der Versicherungsbeitriage

a) Erster oder einmaliger Beitrag

Der erste oder einmalige Beitrag ist unverziglich nach Abschluss
des Vertrags zu zahlen. Wenn Sie mit uns vereinbart haben, dass
der Versicherungsschutz erst spater beginnen soll, wird der Beitrag
erst zu diesem Zeitpunkt féllig.

b) Folgebeitrage
Die Folgebeitrage sind jeweils am Monatsersten der vereinbarten
Zahlungsperiode fallig, wenn nichts anderes vereinbart ist.

(3) Rechtzeitigkeit der Zahlung
Die Beitragszahlung ist rechtzeitig, wenn Sie bei Falligkeit unver-
zliglich alles tun, damit der Beitrag bei uns eingeht.

Wenn eine Zahlung im Lastschriftverfahren (siehe Absatz 5) ver-

einbart ist, ist die Beitragszahlung rechtzeitig, wenn
« wir den Beitrag bei Félligkeit einziehen kénnen und
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« der Kontoinhaber einer berechtigten Einziehung nicht wider-
spricht.

Wenn wir einen félligen Beitrag nicht einziehen kénnen und Sie
dies nicht zu vertreten haben, ist die Zahlung auch dann noch
rechtzeitig, wenn sie unverziglich erfolgt, nachdem wir Sie in Text-
form (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) zur Zahlung aufgefordert ha-
ben.

(4)  Ubermittlungsrisiko
Die Ubermittlung des Beitrags erfolgt auf lhre Gefahr.

(5) Zahlung im Lastschriftverfahren

a) SEPA-Lastschriftmandat

Wenn der Beitrag von lhrem Konto eingezogen werden soll (Last-
schriftverfahren), missen Sie uns hierfir ein SEPA-Lastschriftman-
dat erteilen.

b) Monatliche Beitrage
Monatliche Beitrdge mussen im Lastschriftverfahren gezahlt wer-
den.

c) Folgen eines fehlgeschlagenen Lastschrifteinzugs

Wenn wir einen félligen Beitrag nicht einziehen kénnen und Sie

dies zu vertreten haben,

« konnen wir fur die Zukunft verlangen, dass Zahlungen auBer-
halb des Lastschriftverfahrens erfolgen;

« sind wir berechtigt, eine monatliche Zahlungsperiode auf eine
vierteljahrliche Zahlungsperiode umzustellen.

Im Ubrigen gelten die Regelungen zum Verzug (siehe Ziffern 2.2
und 2.3).

2.2 Was gilt, wenn Sie den ersten oder einma-
ligen Beitrag nicht rechtzeitig zahlen?

(1) Gefahrdung des Versicherungsschutzes

Der Beginn des Versicherungsschutzes ist von der rechtzeitigen
Zahlung des Beitrags abhangig (siehe Teil C Ziffer 1). Wenn Sie
den ersten oder einmaligen Beitrag nicht rechtzeitig im Sinne von
Ziffer 2.1 Absatz 2 a) zahlen, beginnt der Versicherungsschutz da-
her erst zu dem Zeitpunkt, zu dem Sie den Beitrag zahlen. Fir Ver-
sicherungsfalle, die in der Zwischenzeit eintreten, sind wir nicht zur
Leistung verpflichtet, es sei denn, Sie weisen uns nach, dass lhre
Zahlung unverschuldet unterblieben ist.

Auf unsere Leistungsfreiheit kbnnen wir uns nur berufen, wenn wir
Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform (zum Beispiel Brief,
Fax, E-Mail) oder durch einen auffalligen Hinweis im Versiche-
rungsschein auf diese Rechtsfolge der Nichtzahlung des Beitrags
hingewiesen haben.

(2) Unser Riicktrittsrecht

Wenn Sie den ersten oder einmaligen Beitrag nicht rechtzeitig zah-
len, kdnnen wir vom Vertrag zurlicktreten, solange Sie die Zahlung
nicht bewirkt haben. Das Ruicktrittsrecht ist ausgeschlossen, wenn
Sie nachweisen, dass Sie die Nichtzahlung nicht zu vertreten ha-
ben.

23 Was gilt, wenn Sie einen Folgebeitrag
nicht rechtzeitig zahlen?

1) Verzug

Wenn Sie einen Folgebeitrag nicht rechtzeitig im Sinne von Ziffer

2.1 Absatz 2 b) zahlen, geraten Sie ohne weitere Zahlungsauffor-
derung nach § 286 Birgerliches Gesetzbuch (BGB) in Verzug. In

diesem Fall sind wir nach § 280 BGB berechtigt, Ersatz des Scha-
dens zu verlangen, der uns hierdurch entstanden ist.

Sie geraten nicht in Verzug, wenn Sie die Nichtzahlung nicht zu
vertreten haben.
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(2) Fristsetzung

Wenn Sie einen Folgebeitrag nicht rechtzeitig zahlen, kénnen wir
Ihnen nach § 286 Birgerliches Gesetzbuch (BGB) in Verbindung
mit § 280 Birgerliches Gesetzbuch (BGB) auf Ihre Kosten in Text-
form (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) eine Zahlungsfrist setzen.
Die Zahlungsfrist muss mindestens 2 Wochen betragen.

(3) Wegfall oder Minderung des Versicherungsschutzes
bei erfolglosem Fristablauf

Fur Versicherungsfalle, die nach Ablauf der gesetzten Zahlungs-

frist eintreten, entfallt oder vermindert sich der Versicherungs-

schutz, wenn

+ Sie sich bei Eintritt des Versicherungsfalls noch mit der Zahlung
von Beitrag, Zinsen oder Kosten in Verzug befinden und

- wir Sie bereits mit der Fristsetzung auf diese Rechtsfolge hinge-
wiesen haben.

(4) Unser Kiindigungsrecht bei erfolglosem Fristablauf
Wenn Sie nach Ablauf der gesetzten Zahlungsfrist noch immer mit
Beitrag, Zinsen oder Kosten in Verzug sind, kdnnen wir den Ver-
trag ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist kiindigen. In diesem
Fall fihren wir lhre Versicherung beitragsfrei weiter. Ein Anspruch
auf einen Rickkaufswert besteht nicht.

Voraussetzung fur unsere Kiindigung (mit anschlieBender Bei-
tragsfreistellung) ist, dass wir Sie bereits mit der Fristsetzung auf
diese Rechtsfolge hingewiesen haben.

Wir kénnen die Kiindigung bereits mit der Fristsetzung erklaren.
Wenn Sie bei Ablauf der Frist noch immer mit der Zahlung in Ver-
zug sind, wird die Kiindigung dann automatisch wirksam. Hierauf
werden wir Sie bei Kiindigung ausdricklich hinweisen.

(5) Fortbestand des Vertrags, wenn Sie den angemahnten
Betrag nachzahlen

Unsere Kundigung (mit anschlieBender Beitragsfreistellung) wird

unwirksam und der Vertrag besteht fort, wenn Sie den angemahn-

ten Betrag innerhalb eines Monats nachzahlen. Die Monatsfrist be-

ginnt mit der Kiindigung oder, wenn die Kiindigung bereits mit der

Fristsetzung verbunden worden ist, mit Ablauf der Zahlungsfrist.

Fir Versicherungsfalle, die zwischen dem Ablauf der Zahlungsfrist
und der Nachzahlung eintreten, besteht jedoch kein oder nur ein
verminderter Versicherungsschutz.

3. Weitere Mitwirkungspflichten

Welche weiteren Mitwirkungspflichten haben Sie?

(1) Pflicht zur Ubermittlung notwendiger Informationen,
Daten und Unterlagen
Wenn wir aufgrund gesetzlicher Regelungen zur Erhebung, Spei-
cherung, Verarbeitung und Meldung von Informationen und Daten
zu lhrem Vertrag verpflichtet sind, miissen Sie uns die hierfir not-
wendigen Informationen, Daten und Unterlagen bei Vertrags-
schluss oder auf Nachfrage unverziiglich - das heiBt ohne schuld-
haftes Zégern - zur Verfiigung stellen. Dies gilt auch, wenn sich
nachtraglich Anderungen zu den von Ihnen bei Vertragsschluss
oder auf Nachfrage zur Verfiigung gestellten Informationen, Daten
und Unterlagen ergeben.

Wenn ein Dritter Rechte an lhrem Vertrag hat und auch dessen
Status fir Datenerhebungen und Meldungen entscheidend ist, sind
Sie auch insoweit zur Mitwirkung verpflichtet.

(2) Notwendige Informationen

Notwendige Informationen im Sinne von Absatz 1 sind alle Um-
stande, die fur die Beurteilung lhrer personlichen steuerlichen An-
sassigkeit, der steuerlichen Anséassigkeit dritter Personen, die
Rechte an Ihrem Vertrag haben, und der steuerlichen Anséssigkeit
des Leistungsempfangers maBgebend sein kénnen. Dazu zahlen
vor allem die deutsche oder ausléndische steuerliche Ansassigkeit,
die Steueridentifikationsnummer, das Geburtsdatum, der Geburts-
ort und der Wohnsitz.
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3) Unterlassene Mitwirkung bei gesetzlicher Meldepflicht
Wenn flr uns als Versicherer eine gesetzliche Meldepflicht be-
steht, mlssen wir die notwendigen Informationen im Sinne von Ab-
satz 2 an in- oder auslandische Steuerbehdérden melden. Wenn Sie
uns dann die notwendigen Informationen, Daten und Unterlagen
nicht oder nicht rechtzeitig zur Verfligung stellen, miissen Sie un-
geachtet einer bestehenden oder nicht bestehenden steuerlichen
Anséssigkeit im Ausland damit rechnen, dass wir lhre Vertragsda-
ten an in- oder auslandische Steuerbehdrden melden.

Wenn Sie lhren Mitwirkungspflichten nach den Absatzen 1 und 2
nicht nachkommen, sind wir berechtigt, unsere Leistung zuriickzu-
behalten. Dies gilt solange, bis Sie uns die fur die Erflllung unserer
gesetzlichen Pflichten notwendigen Informationen zur Verfligung
gestellt haben.
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Teil C - Aligemeine Regelungen

Die Regelungen in Teil C gelten, soweit ihr Anwendungsbereich nicht ausdriicklich beschrankt ist, fir den gesamten Vertrag.

1. Beginn des Versicherungsschutzes

Wann beginnt der Versicherungsschutz?

1) Grundsatz

Der Versicherungsschutz beginnt mit Abschluss des Vertrags, je-
doch nicht vor dem im Versicherungsschein angegebenen Zeit-
punkt.

Der Versicherungsschutz beginnt zu dem genannten Zeitpunkt nur
dann, wenn Sie den ersten oder einmaligen Beitrag rechtzeitig im
Sinne von Teil B Ziffer 2.1 Absatz 2 a) zahlen. Wenn Sie den Bei-
trag nicht rechtzeitig zahlen, beginnt der Versicherungsschutz erst
zu dem Zeitpunkt, zu dem Sie den Beitrag zahlen (siehe Teil B Zif-
fer 2.2 Absatz 1).

Far Versicherungsfalle, die vor Beginn des Versicherungsschutzes
eingetreten sind, leisten wir nicht.

(2) Erweiterung des Versicherungsschutzes
Wenn Sie den Versicherungsschutz nachtraglich erweitern, gilt Ab-
satz 1 auch fir diese Erweiterung des Versicherungsschutzes.

2. Versicherungsschein

Wir kénnen uns die Berechtigung zum Empfang von Leistungen
durch Vorlage des Versicherungsscheins nachweisen lassen.

3. Deutsches Recht

Welches Recht gilt fiir Ihren Vertrag?

Far lhren Vertrag gilt deutsches Recht.

4. Adressaten fiir Beschwerden

An wen kénnen Beschwerden gerichtet werden?

Ihnen stehen die nachfolgend genannten Beschwerdemdglichkei-
ten zur Verfligung:

1) Beschwerde bei uns oder lhrem Vermittler

Sollten Sie nicht zufrieden sein, wenden Sie sich gerne an uns.
Weitere Informationen hierzu sowie Kontaktmdglichkeiten finden
Sie unter www.allianz.de/service/beschwerde/. Sie kdnnen lhre
Beschwerde auch an lhren Versicherungsvermittler richten.

(2) Beschwerde beim Ombudsmann fiir Versicherungen
Sie haben auch die Mdglichkeit, ein Beschwerdeverfahren beim
Ombudsmann fir Versicherungen durchzuflihren (Anschrift: Ver-
sicherungsombudsmann e. V., Postfach 08 06 32, 10006 Ber-
lin; E-Mail: beschwerde@versicherungsombudsmann.de;
Website: www.versicherungsombudsmann.de). Wir nehmen
am Streitbeilegungsverfahren vor dieser Schlichtungsstelle teil.
Das Verfahren kann nur von Verbrauchern durchgefiihrt werden.
Der Beschwerdewert darf 100.000 EUR nicht Gbersteigen. Bei Be-
schwerden (ber einen Versicherungsvermittler oder -berater kén-
nen Sie sich unabhangig vom Beschwerdewert an den Ombuds-
mann wenden. Der Ombudsmann antwortet auf jede Beschwerde
und unterbreitet in geeigneten Fallen einen Schlichtungsvorschlag.
Entscheidet der Ombudsmann zu lhren Gunsten, sind wir an diese
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Entscheidung gebunden, sofern der Beschwerdewert 10.000 EUR
nicht Gberschreitet.

Sofern Sie als Verbraucher den Versicherungsvertrag auf elektro-
nischem Wege (zum Beispiel Gber eine Website oder via E-Mail)
geschlossen haben, kénnen Sie flr Ihre Beschwerde auch die von
der Europaischen Kommission eingerichtete Online-Streitbeile-
gungsplattform (Website: www.ec.europa.eu/consumers/odr/)
nutzen. Ihre Beschwerde wird von dort an den Ombudsmann fir
Versicherungen weitergeleitet.

(3) Beschwerde bei der Versicherungsaufsicht

Als Versicherungsunternehmen unterliegen wir der Aufsicht der
Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin),
Graurheindorfer Str. 108, 53117 Bonn; E-Mail: poststelle@ba-
fin.de; Website: www.bafin.de. Im Fall einer Beschwerde kénnen
Sie sich auch an diese wenden.

(4) Rechtsweg
Unabhangig von der Beschwerde haben Sie immer auch die Még-
lichkeit, den Rechtsweg zu beschreiten.

5. Zustandiges Gericht

Wo kénnen Anspriiche gerichtlich geltend ge-
macht werden?

(1) Zustéandiges Gericht fiir Ihre Klagen gegen uns

Sie kénnen aus dem Versicherungsvertrag oder der Versiche-
rungsvermittlung bei dem Gericht Klage erheben, das fir unseren
Geschaftssitz oder fur die Niederlassung zusténdig ist, die lhren
Vertrag verwaltet. Sie kénnen auch bei dem Gericht Klage erhe-
ben, in dessen Bezirk Sie zur Zeit der Klageerhebung lhren Wohn-
sitz oder, falls kein Wohnsitz besteht, Ihren gewdhnlichen Aufent-
halt haben.

Wenn nach dem Gesetz weitere Gerichtsstande bestehen, die ver-
traglich nicht ausgeschlossen werden dirfen, kdnnen Sie auch dort
Klage erheben.

(2) Zustéandiges Gericht fiir Klagen gegen Sie

Klagen aus dem Versicherungsvertrag miissen wir bei dem Gericht
erheben, in dessen Bezirk Sie zur Zeit der Klageerhebung Ihren
Wohnsitz oder, falls kein Wohnsitz besteht, Ihren gewdhnlichen
Aufenthalt haben.

Wenn zum Zeitpunkt der Klageerhebung weder lhr Wohnsitz noch
Ihr gewdhnlicher Aufenthaltsort bekannt sind, kdnnen wir Klage bei
dem Gericht erheben, das fiir unseren Geschaftssitz oder die Nie-
derlassung zustandig ist, die Ihren Vertrag verwaltet.

(3) Zustandiges Gericht, wenn Sie auBerhalb der Europai-
schen Union, Islands, Norwegens oder der Schweiz
wohnen

Wenn Sie Ihren Wohnsitz oder den Ort Ihres gewohnlichen Aufent-

halts nach Vertragsschluss in einen Staat auBerhalb der Europai-

schen Union, Islands, Norwegens oder der Schweiz verlegen, kén-
nen sowohl Sie als auch wir Klage aus dem Versicherungsvertrag
oder der Versicherungsvermittiung ausschlieBlich bei dem Gericht
erheben, das fur unseren Geschaftssitz oder die Niederlassung zu-
standig ist, die Ihren Vertrag verwaltet.
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6. Verjahrung

Wann verjahren die vertraglichen Anspriiche
nach dem Gesetz?

(1) Verjahrungsfrist und maBgebliche gesetzliche Regelun-
gen

Die Anspriiche aus dem Vertrag verjahren nach § 195 Birgerliches

Gesetzbuch (BGB) in 3 Jahren. Einzelheiten zu Beginn, Dauer und

Unterbrechung der Verjahrung sind in §§ 195 bis 213 Burgerliches

Gesetzbuch (BGB) geregelt.

(2) Hemmung der Verjadhrung wahrend unserer Leistungs-
priifung

Wenn ein Anspruch aus dem Vertrag bei uns angemeldet wurde,

ist dessen Verjahrung bis zu dem Zeitpunkt gehemmt, zu dem I|h-

nen oder dem Anspruchsteller unsere Entscheidung in Textform

(zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) zugeht.

7. Informationen wéahrend der Vertragslauf-
zeit

Wir informieren Sie nach den Regelungen des Altersvorsorgever-
trage-Zertifizierungsgesetz (AltZertG) jahrlich schriftlich tGber

- die Verwendung der eingezahlten Beitrage,

- die Héhe des gebildeten Kapitals,

- die einbehaltenen anteiligen Abschluss- und Vertriebskosten,
- die Kosten flr die Verwaltung des gebildeten Kapitals

« und die erwirtschafteten Ertrage.

Sie kénnen Informationen zur H6he des gebildeten Kapitals auch
jederzeit auf Wunsch erhalten.

Bis zum Beginn der Rentenzahlung informieren wir Sie auBerdem
Uber das nach Abzug der Kosten zu Beginn der Rentenzahlung
voraussichtlich zur Verfligung stehende gebildete Kapital.

Wir werden Sie auch jahrlich schriftlich dartiber informieren, ob und
wie wir ethische, soziale und 6kologische Belange bei der Verwen-
dung der eingezahlten Beitrédge beriicksichtigen.

Bei einer Erhéhung der Verwaltungskosten Gber die jeweils in |h-
rem Dokument "Produktinformationsblatt" unter der Uberschrift
"Einzelne Kosten" angegebenen Hochstgrenzen hinaus informie-
ren wir Sie hierliber im Rahmen der im Altersvorsorgevertrage-Zer-
tifizierungsgesetz (AltZertG) vorgesehenen Frist. Derzeit betragt.
diese Frist 4 Monate zum Ende eines Kalendervierteljahres vor An-
derung der Kosten.
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Erlauterung von Fachausdriicken

Hier definieren wir wichtige Fachausdriicke. Im Text des ersten Bausteins haben wir diese Fachausdriicke mit einem "—" markiert. Beispiel:

—Versicherungsnehmer.

Ab Rentenbeginn garantierte Rente:

Die ab Rentenbeginn garantierte Rente zahlen wir ab Rentenbe-
ginn, solange Sie leben. lhre Héhe ergibt sich aus der zum Ende
der Aufschubdauer vorhandenen Summe aus dem Policenwert,
dem Schlussiberschussanteil und der Beteiligung an den Bewer-
tungsreserven sowie dem zum Rentenbeginn berechneten Renten-
faktor. Sie ist mindestens so hoch wie die garantierte Mindestrente.

Anteilswert:

Der Wert einer Anteileinheit (Anteilswert) richtet sich nach der
Wertentwicklung der im jeweiligen Sondervermdgen der Kapital-
verwaltungsgesellschaft gehaltenen Vermdgensgegensténde. Der
Anteilswert entspricht dem Riicknahmepreis eines Anteils des von
Ihnen gewéhlten Fonds.

Den Ricknahmepreis eines Fondsanteils ermittelt die jeweilige Ka-
pitalverwaltungsgesellschaft an den fir sie geltenden Arbeitstagen.
Diese miissen nicht mit den Bankarbeitstagen in Deutschland
Ubereinstimmen. Wenn uns kein aktueller Riicknahmepreis vor-
liegt, verwenden wir den letzten uns bekannten Riicknahmepreis.

Wenn eine Kapitalverwaltungsgesellschaft die Riicknahme der An-
teileinheiten ausgesetzt oder endgliltig eingestellt hat oder keine
Ausgabe von Anteileinheiten mehr erfolgt und wir aus diesen Griin-
den die Anteileinheiten nicht an die Kapitalverwaltungsgesellschaft
zuriickgeben kénnen, setzen wir - soweit vorhanden - den flr diese
Anteileinheiten ermittelten Bérsenpreis an.

Bei bérsengehandelten Exchange Traded Funds (ETFs) entspricht
der Anteilswert bei Kauf oder Verkauf (zum Beispiel beim Erwerb
von Anteileinheiten mit lhren Beitrdgen oder Umschichtungen) den
jeweiligen von uns erzielten Kauf- oder Verkaufspreisen.

Aufbauphase:

Die Aufbauphase bezeichnet die sich unmittelbar an das Ende der
vereinbarten Startphase (Phase mit konstanten, reduzierten Beitra-
gen) anschlieBende Phase mit vereinbarten Beitragssteigerungen.
Im letzten Jahr der Aufbauphase zahlen Sie bereits den Zielbei-
trag. Das bei Vertragsschluss vereinbarte Ende der Aufbauphase
wird zum Ende des 8. Versicherungsjahres erreicht. Die Aufbau-
phase kann bei Vertragsschluss zusatzlich zur Startphase verein-
bart werden.

Aufschubdauer:

Die Aufschubdauer ist der gesamte Zeitraum vom vereinbarten
Versicherungsbeginn an bis zum vereinbarten Rentenbeginn. Sie
schlieBt demnach auch die Zeit bis zu einem neu vereinbarten
Rentenbeginn ein, zum Beispiel bei einem Aufschieben der Leis-
tung.

Bankarbeitstag:

Bankarbeitstage, auch Geschaftstage genannt, sind die Tage, an
denen Kreditinstitute in Deutschland bzw. Luxemburg fir den Pu-
blikumsverkehr gedffnet sind. Montag bis Freitag sind in der Regel
Bankarbeitstage. Wochenenden, Feiertage in Luxemburg und bun-
deseinheitliche Feiertage sowie der 24.12. und 31.12. sind keine
Bankarbeitstage.

Berufsunféhigkeit:

Berufsunféhigkeit im Sinne unserer Bedingungen liegt vor, wenn

Sie

« in Folge Krankheit, Kérperverletzung oder eines mehr als alters-
entsprechenden Krafteverfalls,

« die arztlich nachzuweisen sind,

- voraussichtlich 6 Monate ununterbrochen auBerstande sind oder
bereits 6 Monate ununterbrochen auBerstande gewesen sind,
ihren Beruf auszuliben,

 und Sie auch keine andere Tatigkeit austiben, die ihrer bisheri-
gen Lebensstellung entspricht.
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Bewertungsreserven:

Bei der Bewertung unserer Kapitalanlagen kénnen Bewertungsre-
serven entstehen. Diese ergeben sich, wenn der Marktwert der Ka-
pitalanlagen tGber dem Wert liegt, mit dem die Kapitalanlagen in
unserer Bilanz ausgewiesen sind. Die Bewertungsreserven sorgen
fur Sicherheit und ermdglichen es, kurzfristige Schwankungen auf
den Kapitalmérkten auszugleichen.

BezugsgroBe:

Fur die Beschreibung der jeweiligen BezugsgrdBen, auf die sich
die Uberschussanteilsatze beziehen, verwenden wir versiche-
rungsmathematische Begriffe. Die BezugsgréBen hangen vor al-
lem ab vom Baustein, von lhrem Alter, vom Rentenbeginn, von der
Hbéhe des Sicherungskapitals, von den Anteilswerten, der Anzahl
der Anteileinheiten, der Hohe des Beitrags und vom Policenwert.
Wir ermitteln die BezugsgréBen nach anerkannten Regeln der Ver-
sicherungsmathematik.

Deckungskapital:

Das Deckungskapital der Versicherung wird nach anerkannten Re-
geln der Versicherungsmathematik mit den Rechnungsgrundlagen
der Beitragskalkulation berechnet.

Deckungstriickstellung:

Versicherer sind gesetzlich verpflichtet, fir ihre Verpflichtungen ge-
genuber ihren Versicherungsnehmern Deckungsrickstellungen zu
bilden. Sie entsprechen dem Betrag, der bereitgestellt werden
muss, damit zusammen mit kiinftigen Versicherungsbeitragen die
garantierten Versicherungsleistungen finanziert werden kénnen.
Die Deckungsruckstellung wird entsprechend der Vorschriften der
§§ 341 e und f des Handelsgesetzbuches (HGB) und der De-
ckungsruckstellungsverordnung berechnet.

Fondswert:

Der Fondswert lhrer Versicherung entspricht dem Wert der auf die
Versicherung entfallenden Anteileinheiten. Er wird dadurch ermit-
telt, dass die Anzahl der Anteileinheiten, die auf die Versicherung
entfallen, mit den zu einem bestimmten Bewertungsstichtag ermit-
telten Anteilswerten multipliziert wird.

Garantieprozentsatz:

Sie haben einen Garantieprozentsatz mit uns vereinbart. Den bei
Vertragsschluss vereinbarten Garantieprozentsatz nennen wir |h-
nen im Versicherungsschein. Er gibt an, in welcher Héhe die Sum-
me lhrer Beitrage zur Altersvorsorge zum Rentenbeginn mindes-
tens fir die Bildung der lebenslangen Rente bzw. fir das Garantie-
kapital bei Erleben zur Verfligung steht.

Gebildetes Kapital:

Das gebildete Kapital entspricht der Summe aus dem Fondswert,
dem Sicherungskapital und dem Deckungskapital von gegebenen-
falls eingeschlossenen Bausteinen Berufsunfahigkeitsvorsorge
oder Bausteinen Berufsunféhigkeitsvorsorge mit Dienstunféhig-
keitsabsicherung, inklusive der bereits zugeteilten Uberschussan-
teile, abzuglich tariflicher Kosten, zuzlglich des tbertragungsféhi-
gen Wertes aus Schlussuiberschussanteilen sowie der Beteiligung
an den Bewertungsreserven nach § 153 Absatz 1 und 3 Versiche-
rungsvertragsgesetz (VVG). Der unwiderruflich zugeteilte Teil des
gebildeten Kapitals ist der Policenwert des Bausteins Altersvorsor-
ge (inklusive bereits zugeteilter Uberschussanteile).

Kosten:

Kosten im Sinne dieser Versicherungsbedingungen sind die in den
Beitrag einkalkulierten Kosten (Abschluss- und Vertriebskosten so-
wie Verwaltungskosten) und die Kosten, die aus von lhnen veran-
lassten Griinden erhoben werden kénnen.

Policenwert:

Der Policenwert wird nach anerkannten Regeln der Versicherungs-
mathematik errechnet. Bei der Berechnung wird der Fondswert
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zum jeweiligen Bewertungsstichtag angesetzt. Hinzu kommt das
Sicherungskapital.

RechnungsméBiges Alter:

Das rechnungsmaBige Alter ist Ihr jeweiliges Alter - wobei ein be-
reits begonnenes, aber noch nicht vollendetes Lebensjahr hinzuge-
rechnet wird, falls davon mehr als 6 Monate verstrichen sind. Bei-
spiel: Sie sind rechnerisch bereits dann 62 Jahre alt, wenn Sie in
weniger als 6 Monaten Ihren 62. Geburtstag haben.

Rechnungszins:
Der Rechnungszins ist der Zinssatz, der fir die Finanzierung der
garantierten Leistungen erforderlich ist.

Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung:

Die Ruckstellung fir Beitragsrickerstattung (RfB) ist eine versiche-
rungstechnische Rickstellung im Jahresabschluss eines Versiche-
rers. Diese Ruckstellung bildet den handelsrechtlichen Wert der
Anspriiche der Versicherungsnehmer auf kiinftige Uberschussbe-
teiligung. Sie ermdglicht es, Schwankungen - wie sie insbesondere
bei Kapitalertragen haufig vorkommen - im Zeitverlauf auszuglei-
chen.

Sicherungskapital:

Zur Sicherstellung des Garantiekapitals bei Erleben und der garan-
tierten Mindestrente flihren wir wahrend der Aufschubdauer einen
Teil des Policenwerts Ihrer Versicherung in den sonstigen Kapital-
anlagen innerhalb unseres Sicherungsvermdgens, im sogenannten
Sicherungskapital. Die Héhe des Sicherungskapitals hangt unter
anderem von der Aufschubdauer, der abgelaufenen Aufschubdau-
er, der Hohe des Garantiekapitals bei Erleben sowie der Héhe und
Entwicklung des Fondswerts ab.

Startphase:
Die Startphase bezeichnet die vereinbarten ersten Versicherungs-
jahre mit konstanten, reduzierten Beitragen.

Tafeln:

Mit Tafeln kdnnen wir Wahrscheinlichkeiten fir bestimmte Ereig-
nisse ermitteln. Sie sind Grundlage unserer Berechnungen, mit de-
nen wir die Erflllung unserer vertraglichen Verpflichtungen sicher-
stellen kénnen. Im Rahmen unserer Berichtspflichten werden die
Tafeln der Aufsichtsbehérde vorgelegt.

« Mit Sterbetafeln kénnen wir Wahrscheinlichkeiten fiir Todesfélle
ermitteln.

« Mit weiteren Tafeln kénnen wir Wahrscheinlichkeiten anderer
Versicherungsfalle wie zum Beispiel fir den Eintritt und Wegfall
der Berufs- oder Dienstunfahigkeit oder Pflegebeddrftigkeit er-
mitteln. Wir kdnnen auBerdem Wahrscheinlichkeiten bestimmter
Ereignisse feststellen, wie zum Beispiel fur die Sterblichkeit von
Berufs- oder Dienstunfahigen oder Pflegebediirftigen oder die
Wiederverheiratung.

Teilungskosten:

Teilungskosten sind die Kosten, die dem Versorgungstrager durch
die interne Teilung entstehen. Die ausgleichspflichtige und die aus-
gleichsberechtigte Person tragen diese Kosten zu gleichen Teilen.
Informationen zur Hohe der Teilungskosten kénnen Sie Ihrem Do-
kument "Produktinformationsblatt” unter der Uberschrift "Einzelne
Kosten" entnehmen.

Uberschussanteilsatz:

Die Uberschussanteilsatze legen wir als Prozentsatze bestimmter
BezugsgroBen fest. Dies erfolgt jeweils fiir die einzelnen Uber-
schuss- und Untergruppen sowie flr die verschiedenen Arten der
Uberschussanteile (siehe Ziffer 3.2 Teil A - Baustein Altersvorsor-
ge). Die Uberschussanteilsatze werden jeweils in Prozent im An-
hang unseres Geschaftsberichts genannt oder dem Versicherungs-
nehmer auf andere Weise mitgeteilt.

Verantwortlicher Aktuar:

Jedes Lebensversicherungsunternehmen muss einen Verantwortli-
chen Aktuar bestellen. Diese Person muss zuverlassig und geeig-
net sein sowie ausreichende Kenntnisse in der Versicherungsma-
thematik und Berufserfahrung haben. Der Verantwortliche Aktuar
achtet insbesondere darauf, dass die Verpflichtungen gegeniiber
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den Versicherungsnehmern dauerhatt erfiillt werden kénnen und
dass bei der Berechnung der Beitrdge und der Deckungsriickstel-
lungen die gesetzlichen Bestimmungen eingehalten werden (§ 141
Versicherungsaufsichtsgesetz - VAG).

Versicherungsnehmer:

Der Versicherungsnehmer ist derjenige, der die Versicherung be-
antragt hat. Er wird als solcher im Versicherungsschein genannt.
Die in den Versicherungsbedingungen festgelegten Rechte und
Pflichten betreffen vorrangig den Versicherungsnehmer als Ver-
tragspartner.

Zielbeitrag:

Wenn Sie nur eine Startphase vereinbart haben, bezeichnet der
Zielbeitrag denjenigen Beitrag, den Sie zum Ende der Startphase
vereinbart haben. Wenn Sie eine Startphase und eine Aufbaupha-
se vereinbart haben, bezeichnet der Zielbeitrag denjenigen Bei-
trag, den Sie bei Vertragsschluss flr das letzte Jahr der Aufbau-
phase vereinbart haben.

Zusétzliche Aufschubdauer:

Den Zeitraum der Verlangerung, also die Zeit vom urspriinglichen
Rentenbeginn bis zum aufgeschobenen Rentenbeginn, nennen wir
zuséatzliche Aufschubdauer. Die zusatzliche Aufschubdauer ist da-
mit ein Teil der Aufschubdauer.
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